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RESUMO

Esta dissertagdo insere-se no campo da Histéria da Educagado, nas perspectivas da Historia do
Tempo Presente e da micro-historia, valorizando as experiéncias individuais no contexto das
dindmicas sociais mais amplas. A questdo-problema que orienta a pesquisa é: como se deu a
trajetoria docente e militante de Ana Verena Ramos na educagao bésica em Altamira-PA a partir
das relagdes de género, raga e classe entre 1985 e 2024? Tem como objetivo geral analisar a
trajetoria docente e militante de Ana Verena Ramos, uma professora negra da Transamazonica,
a luz da interseccionalidade entre raga, género e classe na educacdo basica. Os objetivos
especificos incluem: a) compreender como sua origem rural e migracao influenciaram sua
insercdo profissional; b) investigar o papel da militancia sindical e dos coletivos de mulheres
negras em sua formacdo politica e pedagogica; e c) refletir sobre os impactos do racismo
institucional em sua atuagdo docente. A pesquisa adota uma abordagem qualitativa, utilizando
a Historia Oral como principal técnica para a constru¢do das fontes, por meio de entrevistas
semiestruturadas realizadas com a propria Ana Verena Ramos. Complementam-se as analises
com levantamento de fontes bibliograficas e registros publicos referentes a educacdo na regido
da Transamazonica e do Xingu, considerando o recorte temporal de 1985 a 2024. Os resultados
apontam que a trajetdria de Verena ¢ marcada pela resisténcia cotidiana a estruturas opressoras,
evidenciando como sua atuacdo como professora leiga, militante sindical e integrante de
coletivos femininos negros construiu uma pratica docente critica e transformadora. A pesquisa
destaca que a interseccionalidade ¢ essencial para compreender a exclusao e as formas de
resisténcia de professoras negras, bem como para valorizar a educa¢do como um campo de
disputa politica. Ao final, constata-se que Verena transforma sua historia de vida em
instrumento pedagogico, utilizando sua vivéncia para promover consciéncia racial e justica
social na escola. A dissertagdo contribui, assim, para o campo da Historia da Educagdo e da
formagdo docente critica, especialmente na Amazonia e na regido do Xingu.

Palavras-chave: Historia da Educacao de Mulheres; Educacao Basica; Altamira-PA; Docéncia
Negra



ABSTRACT

This dissertation is situated in the field of History of Education, within the perspectives of the
History of the Present Time and microhistory, emphasizing individual experiences in the
context of broader social dynamics. The guiding research question is: How did the teaching and
activist trajectory of Ana Verena Ramos in basic education in Altamira-PA unfold through the
intersections of gender, race, and class between 1985 and 2024? The general objective is to
analyze the teaching and activist trajectory of Ana Verena Ramos, a Black teacher from the
Transamazon region, through the lens of the intersectionality of race, gender, and class in basic
education. The specific objectives include: a) understanding how her rural origins and migration
influenced her professional insertion; b) investigating the role of union activism and Black
women’s collectives in her political and pedagogical formation; and c¢) reflecting on the impacts
of institutional racism on her teaching practice. The research adopts a qualitative approach,
using Oral History as the main technique for constructing sources, through semi-structured
interviews conducted with Ana Verena Ramos herself. The analysis is complemented by
bibliographic sources and public records concerning education in the Transamazon and Xingu
regions, considering the time frame from 1985 to 2024. The results indicate that Verena’s
trajectory is marked by daily resistance to oppressive structures, showing how her role as a lay
teacher, union activist, and member of Black women’s collectives shaped a critical and
transformative teaching practice. The research highlights that intersectionality is essential to
understanding both the exclusion and the forms of resistance of Black women teachers, as well
as to recognizing education as a field of political struggle. Finally, it is observed that Verena
transforms her life story into a pedagogical instrument, using her lived experience to promote
racial awareness and social justice in school. Thus, this dissertation contributes to the field of
the History of Education and critical teacher education, particularly in the Amazon and the
Xingu region.

Keywords: History of Women's Education; Basic Education; Altamira-PA; Black Teaching
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1 INTRODUCAO

A problematica das mulheres negras professoras no Brasil ¢ multifacetada e
profundamente enraizada em questdes historicas, sociais e estruturais. Conforme estudos do
IPEA (2017), o oficio de professor ¢ “uma profissdo muito feminina”, correspondendo a 83,1%
do total composto por mulheres, sendo que as professoras brancas sdo 47,2%, e as negras
35,9%.

A sub-representacdo de mulheres negras no corpo docente reflete desigualdades de
acesso a educagdo, oportunidades de emprego e ascensdo profissional, sendo que
frequentemente, essas mulheres enfrentam obstaculos adicionais, como preconceitos
institucionais. Esta pesquisa se originou a partir do estado do conhecimento sobre a trajetoria
de professoras negras abordadas em teses e dissertagdes escritas nos ultimos cinco anos. Dentre
os varios trabalhos que indicam esse fato, destacam-se neste trabalho os estudos de Matos
(2022), Aratjo (2021) e Squilante (2022), que abordam diferentes realidades de educadoras
negras no Brasil, evidenciando os estereotipos raciais e barreiras socioeconOmicas que
dificultam sua entrada e progresso na carreira docente.

No caso de Altamira-PA, segundo dados do Censo Escolar em 2020, a docéncia ¢
majoritariamente feminina, correspondendo a aproximadamente 80% do total, confirmando a
tendéncia apontada pelo IPEA (2017). Quando observamos apenas as professoras que se
autodeclararam quanto a cor/raga (401 docentes), as mulheres negras — somando-se as pretas
(22) e as pardas (290) — alcancam 312 registros, representando 77,8% desse grupo. Isso
evidencia que, entre aquelas que afirmaram sua identidade racial, as mulheres negras sdo a
maioria expressiva, desempenhando papel estrutural na sustentagdo da educagdo publica
municipal, apesar das desigualdades persistentes no reconhecimento e valorizacdo dessa
presenca.

Essa maioria expressiva se relaciona diretamente a composicdo demografica do
municipio: segundo o Censo do IBGE (2022), a populacdo negra (pretas e pardas) corresponde
a 72% dos habitantes de Altamira, revelando que a presenca das mulheres negras no magistério
acompanha a predominancia desse contingente populacional na cidade, ainda que inserida em
um cendario de desigualdades raciais € de menor reconhecimento social e institucional.

Portanto, compreender experiéncias e trajetdrias docentes de mulheres negras no campo
cientifico ¢ fundamental, pois permite reconhecer e valorizar suas contribuicdes,

frequentemente invisibilizadas, para a educacdo e para a sociedade. Suas vivéncias oferecem
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subsidios relevantes para entender ndo apenas os desafios enfrentados em ambientes
profissionais, mas também as estratégias de resisténcia, resili€ncia e superagdo que constroem
cotidianamente.

Nesse sentido, refletir sobre trajetorias individuais torna-se essencial ndo apenas para
evidenciar as desigualdades persistentes, mas também para fortalecer acdes de visibilidade
racial e de género no campo educacional e cientifico, contribuindo, assim, para a construcao de
uma sociedade mais plural e inclusiva. E nesse horizonte que se insere a presente pesquisa, cujo
foco recai sobre a trajetoria da professora negra e militante Ana Verena Ramos. Nascida em 27
de margo de 1970, no Espirito Santo, ela migrou para a regido do Xingu/Transamazonica em
1985, onde inicialmente trabalhou no meio rural, inserindo-se nas atividades agricolas que
marcaram a vida de muitas familias migrantes. Pouco tempo depois, passou a atuar como
docente, iniciando sua carreira aos 15 anos, mesmo tendo apenas a formagao até a 7* série do
ensino fundamental.

O mapa da Figura 1 evidencia os pontos da trajetdria de Ana Verena Ramos como
professora e trabalhadora rural. Ao situar espacialmente sua experiéncia, destaca-se a regiao
conhecida como Transamazdnica/Xingu, denominacdo ndo oficial, mas amplamente utilizada
para se referir a area de confluéncia entre o rio Xingu e a Rodovia Transamazonica, inaugurada
em 1972 durante a ditadura militar (1964-1985). Esse recorte espacial permite compreender
como os deslocamentos e insercdes de Verena no territorio se entrelagam com processos

historicos e estruturais que marcaram a formagao social da regido.
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Figura 1 — Mapa da regido da Transamazonica/Xingu
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O mapa evidencia a Rodovia Transamazdnica como eixo fundamental de deslocamento
e de reconfiguracdo social na regido. A chegada a Brasil Novo, em meio ao processo de
colonizagdo agricola, marcou o inicio da insercdo de Ana Verena Ramos no territorio, que, com
o tempo, se estendeu a outros municipios situados ao longo da estrada. Entre eles, sobressai-se
Altamira, onde ela consolidou sua atuacao como professora da rede ptblica no espaco urbano,
protagonizando a transi¢do entre diferentes realidades sociais e educacionais da Amazonia.

Sua trajetoria, marcada pela sub-representacdo e pelos desafios estruturais que
atravessam a atuacao de mulheres negras na educacao basica entre 1985 e 2024, revela tensdes
e resisténcias que dialogam diretamente com a historia social e educacional da regido. Por essa
razdo, a investigacdo adota como referéncia historiografica a Historia do Tempo Presente,
abordagem que, segundo Dosse (2012), dedica-se a compreensdo dos acontecimentos atuais em
articulacdo com o passado recente. A fundamentacdo dessa escolha, bem como seus
desdobramentos metodologicos, serd discutida em maior profundidade no capitulo especifico

dedicado ao percurso metodologico da pesquisa.
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Desse modo, ¢ imprescindivel compreender de que forma sua militancia, suas
resisténcias e seus enfrentamentos, especialmente no campo das relagdes étnico-raciais,
impactaram tanto sua pratica pedagogica quanto nas dinamicas do ambiente escolar.

Assim, a pesquisa reconhece a diversidade de contextos e vivéncias, evitando
imposi¢des externas de categorias temporais. Essa abordagem ¢ particularmente significativa
ao lidar com temas relacionados a raga, género e educacao, pois possibilita a captura de aspectos
da interseccionalidade dessas experiéncias ao longo dessa trajetoria e revela como as dinamicas
histéricas moldaram suas escolhas, desafios e conquistas ao longo de sua carreira na Educagao
Bésica em Altamira.

A problematizagdo a respeito da presenca da mulher negra nos espacos educacionais ¢é
uma reflexdo sobre a crescente luta por direitos e reconhecimento. A formagao social da mulher
negra ¢ um reflexo das complexidades entrelacadas de género, raga e classe (Collins, 2019). A
transformagdo social requer, portanto, um compromisso coletivo para desafiar e superar as
barreiras, garantindo que todas as mulheres, independentemente de sua origem étnico-racial,
tenham acesso igualitario a oportunidades educacionais e uma participagdo plena na sociedade.

Existem varias razdes que sustentam a relevancia e importancia desta investigacao,
principalmente ao considerar a reflexdo sobre as intersecdes entre raca, género e classe na
educagdo das mulheres negras na regido amazonica, com foco na cidade de Altamira-PA. Isso
destaca a necessidade de uma abordagem educacional transformadora que abrace a diversidade
étnico-racial na pratica docente e enfrente as estruturas discriminatdrias.

O presente estudo dialoga, igualmente, com minha trajetoria pessoal, como mulher
negra, professora e filha de uma professora negra de escola basica, compreendo os desafios
enfrentados no contexto profissional da educagdo. Minha experiéncia como professora negra e
militante das causas étnico-raciais me proporcionou uma visao mais proxima das dificuldades
enfrentadas por colegas de profissdo ao tentar abordar temas voltados a educagdo antirracista
no ambiente escolar. Essas vivéncias despertaram em mim o interesse em realizar um trabalho
cientifico que explore e compreenda melhor essas questdes, buscando contribuir para a criagao
de ambientes educacionais mais inclusivos e igualitarios. Além de aprimorar meu
conhecimento ao longo do processo de investigacdo e contribuir significativamente para o
fortalecimento e enriquecimento da minha pratica pedagogica afrocentrada.

Ao refletir sobre meus trabalhos anteriores no contexto académico, que abordaram a
auséncia da mulher negra no campo cultural e intelectual brasileiro, e minha atua¢do em
projetos como o Afrocordel, trabalhados com alunos e professores da educagdo basica em

Altamira-PA, reconheco a importancia de ampliar o debate e promover a valorizagdao da
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trajetoria docente e militante de mulheres negras. Portanto, meu desejo de realizar um trabalho
cientifico surge da necessidade de contribuir para a constru¢do de um espago académico e
educacional realmente mais inclusivo, que reconheca e celebre a diversidade étnico-racial
presente em nossa sociedade.

De acordo com as reflexdes de Moraes (2021) sobre a interseccionalidade no contexto
do feminismo, € relevante destacar as complexidades das opressdes enfrentadas pelas mulheres,
considerando aspectos sexistas, classistas e racistas. A autora salienta, que ao longo da historia
as diversas compreensdes da opressao e subordinacdo feminina tém gerado diferentes teorias
no ambito das lutas feministas, sendo influenciadas pelos paradigmas epistemoldgicos de cada
periodo. Um foco especial ¢ atribuido a compreensdo do legado de luta e resisténcia das
mulheres negras que foram escravizadas, reconhecendo isso como uma forma de luta feminista
que evidencia o longo processo de exploracdo e dominagdo do povo negro.

Moraes (2021) destaca que a dimensao ideologica dessa dominacao esta intrinsecamente
ligada ao controle das imagens associadas as mulheres negras desde a era da escravidao. Ela
caracteriza esse processo de dominagdo como intencional, baseado em pressupostos de
supremacia racial e sexual, estabelecendo desigualdades de raga e género. Além disso, ressalta
que essas formas de opressdo interagem com outras variaveis, moldando a forma como as
mulheres negras sao tratadas pela sociedade. Dessa maneira, a autora enfatiza a complexidade
das interagdes entre diferentes formas de opressdo, sublinhando a importancia de uma
abordagem interseccional no feminismo para compreender e enfrentar essas questdes.

Essa proposta se alinha com o conceito de Quijano (2013) sobre a "colonialidade do
poder", que oferece uma abordagem critica para analisar as intrincadas dinamicas de poder e
dominagdo presentes nas sociedades contemporaneas. Esse conceito central destaca as
profundas implicacdes do legado colonial nas estruturas sociais, culturais e epistémicas do
mundo moderno. Desse modo, a interseccionalidade, ao reconhecer que ndo se trata apenas de
uma questdao de dominacao racial, estd intrinsecamente ligada a outros eixos de poder, como
género e classe social.

Essa perspectiva ampla e interdisciplinar enriquece significativamente a compreensao
da complexidade das relagdes de poder que influenciam tanto as experiéncias individuais
quanto as coletivas. Uma das caracteristicas distintivas dessa teoria ¢ sua critica incisiva ao
eurocentrismo, que permeia as estruturas dominantes de conhecimento e poder.

Quijano (2013) desafia e questiona ndo apenas as narrativas historicas dominantes, mas
também as estruturas de poder estabelecidas que perpetuam a colonialidade. Ao destacar como

a colonialidade do poder ndo ¢ apenas um fendmeno historico, mas uma estrutura persistente,
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nos convida a uma revisdo critica da histéria e das narrativas culturais que moldam as
percepgdes contemporaneas.

No que tange a colonialidade, Lugones (2010) ressalta a classificacdo das populagdes
colonizadas como nao humanas, muitas vezes comparadas a animais, ¢ uma expressao da
colonialidade do poder. Ela enfatiza a importancia de levar a colonialidade a sério ao estudar a
historicidade da relagdo entre sexo e género, apontando para a imposi¢do ativa do sistema
moderno colonial de género na reducdo e desumanizacdo das pessoas colonizadas. A
compreensdo critica dela abre espago para uma analise mais ampla da colonialidade do ser,
relacionando-a a desumanizacgao e a transformacao fundamental das identidades sob a égide do
poder colonial.

Por isso, o estudo historiografico da docéncia na perspectiva de género, raga e classe,
revela-se de fundamental importancia para compreender e transformar as estruturas sociais que
perpetuam desigualdades sist€émicas. a relevancia de uma abordagem que reconheca as
experiéncias Unicas das mulheres negras, questionando as dindmicas discriminatdrias presentes
no sistema educacional denuncia o apagamento da contribui¢do afrodescendente na construcao
da identidade nacional, sublinhando a necessidade de uma educacdo que contemple a
diversidade cultural e racial.

A andlise dos desafios enfrentados na trajetoria de Ana Verena e suas estratégias de
superagao também esta alinhada com as contribui¢des de Gonzalez (2020), que ressalta a
necessidade de superar estereotipos e preconceitos para alcangar reconhecimento profissional.
A compreensdo dessas estratégias € crucial para promover ambientes educacionais etnicamente
inclusivos, conforme propoe o trabalho. A presenca crescente de mulheres negras na educagao,
sobretudo no ensino superior € em especial nas licenciaturas, ¢ apresentada como um sinal claro
de empoderamento feminino negro. Isso reflete ndo apenas uma conquista politica, mas também
epistemolodgica, reconhecendo o conhecimento e a contribui¢do valiosa que essas mulheres
oferecem ao ambiente académico e posteriormente no ambiente escolar, sobretudo na educagao
basica.

Além disso, ¢ fundamental destacar que o feminismo negro e a forma¢do docente na
narrativa de uma professora militante como Verena, podem se constituir tanto como
instrumentos de resisténcia, como impulsionadores de uma mudanga profunda na construgao
de identidade e na autoestima das estudantes negras.

Diante disso, Collins (2019) destaca a importancia da representacdo positiva como
ferramenta de empoderamento e constru¢do de identidade para grupos historicamente

marginalizados. O trabalho, ao evidenciar a trajetoria dessa educadora como modelo positivo,
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contribui para a formacao de identidades étnico-raciais sauddveis e promove uma consciéncia
critica. Ao abordar as contribuigdes para a educacdo local, a pesquisa promove a importancia
de valorizar a experiéncia dessa mulher na docéncia, ou seja, a presenga de mulheres negras e
militantes como educadoras, proporciona modelos positivos para as novas geragoes, desafia
estereotipos profundamente enraizados.

O objeto de investigacdo da presente pesquisa € a “trajetéria docente e militante de Ana
Verena, entre 1985 e 2024, de modo a examinar sua experiéncia militante, enquanto mulher
negra, sindicalista e seu percurso vivenciado no ambiente escolar ao longo de sua carreira,
enfatizando as relagdes com os discentes, equipe de trabalho e as interagdes hierarquicas junto
as secretarias de educacao.

A presenca de professoras negras e militantes pode ser uma fonte valiosa de
representatividade para estudantes, demonstrando a diversidade e a riqueza de experiéncias
dentro do ambiente escolar. Além disso, compreender a trajetdria dessa profissional pode
informar politicas e praticas educacionais que fornegam percepgdes sobre como melhorar o
ambiente de trabalho para educadoras negras, tornando-o mais receptivo e acolhedor, livre de
preconceitos e esteredtipos.

Ao dar visibilidade a essa narrativa, a pesquisa ndo apenas destaca as realizagdes dessa
professora, mas também chama a atencao para as mudancas necessarias no sistema educacional
para garantir oportunidades iguais para todos, independentemente de sua origem étnico-racial,
de género e classe social. Bem como, da visibilidade a educagao de Altamira, sob a perspectiva
historica de migrantes que chegaram aqui na década de 80, especificamente em 1985, como ¢é
o caso de Ana Verena. Portanto, essa investigacdo nao apenas enriquece o corpo de
conhecimento académico, mas também tem implicac¢des historicas e praticas significativas para
0 ambito educacional local.

Desse modo, ¢ imperativo reconhecer e promover espacos de escuta a voz dessa mulher,
resgatando sua histéria até entdo, desconhecida. Ao fazé-lo, ndo apenas honramos suas
contribuic¢des para a educacdo altamirense, mas também enriquecemos a compreensao sobre a
complexidade da experiéncia de ser professora e militante na Amazonia, especialmente por
vivenciar um periodo tdo importante para a cidade de Altamira, em pleno desenvolvimento da
transamazonica.

No contexto educacional, como foi verificado a partir do estado de conhecimento, as
profissionais negras muitas vezes se deparam com esteredtipos e preconceitos que impactam

diretamente suas oportunidades de desenvolvimento profissional. Isso pode se manifestar de
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diversas maneiras, desde a falta de reconhecimento das suas competéncias até a atribuicao de
papéis subalternos.

A escassez de representatividade nas instancias de lideranga educacional também
contribui para a perpetuacao desse preconceito, restringindo o acesso dessas profissionais a
cargos mais elevados e influentes, por isso ¢ importante analisar, igualmente, aspectos como:
representatividade em numero, em papéis de lideranga, em cargos de chefia e enquanto
intelectual no cenario educativo.

O enfrentamento do preconceito profissional no contexto docente, especialmente para
mulheres negras e militantes, exige uma abordagem abrangente que envolva a sociedade, as
instituicdes educacionais e os proprios profissionais. Por esse caminho, Gomes (2003) diz que
a sociedade ¢ ensinada a tratar as diferencas étnicas e raciais com critérios hierarquicos em
relacdes de poder e dominio. Enfatiza que as propriedades bioldgicas foram retidas pela cultura
e por elas transformadas. E ao tratar as diferengas como negocia¢des sociais conflitantes, o
racismo se instala em seu amago como uma inevitavel consequéncia.

Minha identificagdo com a trajetéria de Ana Verena Ramos ndo se dd apenas por
afinidade tematica, mas por uma vivéncia compartilhada, que também atravessa minha
constitui¢do enquanto mulher negra, amazonida e professora da educagdo basica. O exercicio
desta pesquisa me impulsionou ao reconhecimento de minha identidade racial, processo que foi
sendo forjado ao longo da minha trajetéria docente e na convivéncia com os saberes de uma
familia afrocentrada, composta por mulheres negras fortes, minha mae e minha avd, todas
nascidas e enraizados na Amazodnia.

Desse modo, a interseccionalidade entre raga, género e classe, que marca profundamente
a experiéncia de Verena, também atravessa minha prépria historia: filha e neta de trabalhadoras
que sempre lutaram por dignidade, educacdo e direitos. Como Verena, também cresci em um
ambiente no qual a militancia sindical estava presente, tanto na zona rural quanto na area
urbana, o que reforgou em mim uma consciéncia critica € engajada que se estende a minha
pratica como educadora.

Do ponto de vista académico, o reconhecimento da identidade racial por parte de
pesquisadoras negras tem sido abordado como parte essencial do processo de producdo de
conhecimento situado e comprometido com a transformagao social (Gonzalez, 2020; Collins,
2019). A epistemologia feminista negra, conforme discutida por Collins (2019), parte do
principio de que o lugar social da pesquisadora influencia diretamente os temas, métodos e

interpretacdes de sua pesquisa.
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hooks (2017)! reforca que a docéncia, quando assumida por mulheres negras com
consciéncia de sua trajetoria e de sua condi¢@o histdrica, torna-se espago de resisténcia e de
producao de saberes que desafiam as estruturas de opressao racial e de género. Essa abordagem
esta em consonancia com as andlises de Gomes (2017), ao destacar que a trajetéria de
professoras negras na educacdo brasileira evidencia os impactos da interseccionalidade entre
raca, classe e género, e revela as formas como essas mulheres ressignificam a docéncia como
pratica emancipadora.

Ao reconhecer a importancia da profissionalizacao de mulheres negas; a construgao de
um ambiente social de reconhecimento, inclusdo e valorizagao etc. busca-se compreender como
questdo-problema, a saber: Como se deu a trajetoria docente e militante de Ana Verena Ramos
na educagdo basica em Altamira-PA a partir das relagoes de género, raga e classe entre 1985
e 2024?

Quanto aos objetivos, o presente trabalho tem como objetivo geral: Compreender como
as relagdes de género, raca e classe influenciaram a trajetéria docente e militante de Ana Verena
Ramos na educacdo basica em Altamira-PA, considerando os fatores que moldaram sua
atuacdo, os desafios enfrentados e as estratégias adotadas para promover praticas pedagogicas
e acoes voltadas a resisténcia e equidade social e educacional. Como objetivos especificos,
pretende-se:

a) Analisar os fatores sociais, culturais e politicos que influenciaram a trajetoria docente

e militante de Ana Verena Ramos na educacao basica em Altamira-PA, com foco nas

dindmicas de género, raga e classe.

b) Investigar como as experiéncias pessoais € profissionais de Ana Verena

contribuiram para a promog¢ao de praticas pedagdgicas e agdes militantes voltadas a

equidade racial, de género e de classe no contexto da educacdo bésica.

c) Examinar os desafios enfrentados e as estratégias utilizadas por Ana Verena para

articular sua atuagdo docente e militante no enfrentamento das desigualdades estruturais

presentes na sociedade.

A presente pesquisa ¢ de natureza historiografica, inserida no campo da Historia do
Tempo Presente, e fundamenta-se na epistemologia feminista negra, sobretudo ao adotar a

interseccionalidade como método de andlise. Trata-se de uma abordagem qualitativa, com

" hooks ¢ o pseuddnimo de Gloria Jean Watkins, sendo inscrita toda em letras minusculas por escolha da propria
autora, que queria enfatizar que o mais importante era o conteudo e o impacto de suas ideias, ndo sua imagem
como pessoa publica ou intelectual.
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énfase nos aportes do feminismo negro, partindo do principio de que a experiéncia vivida
constitui uma categoria central para a producdo de conhecimento (Collins e Bilge, 2021),
especialmente no que se refere a sujeitos historicamente marginalizados pelos discursos
académicos hegemonicos.

O método de andlise utilizado baseia-se no pensamento politico feminista negro,
assumindo uma perspectiva critica que incorpora as vivéncias e contribui¢des das mulheres
negras, reconhecendo a intersecdo entre género, raga e classe como dimensoes estruturantes da
realidade social. Essa perspectiva revela-se especialmente relevante na analise da trajetoria
profissional de Ana Verena Ramos, professora negra e militante de movimentos sociais na
educagdo basica de Altamira-PA, cuja historia ¢ interpretada ndo apenas como um percurso
individual, mas como expressdo de uma memoria coletiva compartilhada por mulheres negras
educadoras na Amazonia. Desse modo, a perspectiva interseccional, conforme formulada por
autoras como Crenshaw (2002), Akotirene (2018), Collins (2021) e hooks (2017), ¢ utilizada
como eixo teorico central, possibilitando identificar as multiplas opressdes que incidem sobre
a trajetoria de mulheres negras e a maneira como essas opressdes sdo resistidas e
ressignificadas.

Metodologicamente, o trabalho utiliza a técnica da histdria oral, que segundo Freitas
(2006, p. 18) “¢ um método de pesquisa que utiliza a técnica da entrevista e outros
procedimentos articulados entre si, no registro de narrativas da experiéncia humana”. Nesse
caso, serdao adotados os seis passos do processo de historia oral definidos por Meihy e Holanda
(2015), que sdo: 1) elaboragao do projeto; 2) gravacdo; 3) estabelecimento do documento escrito
e sua seriacdo; 4) sua eventual analise; 5) arquivamento; e 6) devolugdo social.

O principal instrumento de producdo de dados desta pesquisa sdo as entrevistas
realizadas com a professora Ana Verena Ramos. O enfoque narrativo adotado permite
apreender a dimensdo subjetiva de sua experiéncia, evidenciando estratégias de resisténcia, bem
como praticas de cuidado, solidariedade e militdncia desenvolvidas ao longo de sua trajetoria.
A analise das entrevistas ¢ enriquecida por fontes documentais e bibliograficas que
contextualizam os processos historicos de ocupacdo da Transamazonica, a formagdo docente
naregido e o papel dos movimentos sociais no fortalecimento da identidade negra e da educagao
publica.

O trabalho foi organizado em quatro capitulos. No capitulo I, abordamos sobre
Metodologia e abordagens historiograficas da educacdo a partir do feminismo negro, assim
como alguns caminhos adotados na pesquisa. No segundo capitulo, denominado “Contribui¢des

da epistemologia feminista para a historia da educagdo”, contextualizamos e relacionamos
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feminismo negro teorizado com a andlise interseccional de género, raga e classe. No terceiro
capitulo, intitulado “A trajetéria de Ana Verena Ramos e a intersec¢do entre raga, género e
classe na educacdo basica”, que analisa a trajetéria da entrevistada a partir de uma perspectiva
interseccional, compreendendo a relagdo entre raca, género e classe na educagdo baésica,
explorando o contexto migratério de sua familia para a Transamazdnica e a relagdo entre a
docéncia e o movimento sindical, evidenciando a militdncia como parte essencial de sua

identidade profissional.
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2 DA OPRESSAO A RESISTENCIA: CAMINHOS METODOLOGICOS

A metodologia da pesquisa sera apresentada com base em uma abordagem
historiografica critica, destacando o recorte temporal, o corpus utilizado, o0 método de analise

adotado e os fundamentos da abordagem interseccional. Tais aspectos serdo discutidos a seguir:

2.1 Abordagem historiografica

No que diz respeito a abordagem historiografica, este trabalho trata da Histéria do
Tempo Presente, pois para Dosse (2012) a Histéria do Tempo Presente ¢ um campo
historiografico que se dedica ao estudo e andlise de eventos, processos e fendmenos recentes,
geralmente a partir do final do século XIX até os dias atuais. Ele afirma que diferentemente da
Historia Contemporanea, que tradicionalmente se encerra em um periodo especifico do
passado, a Historia do Tempo Presente busca compreender e interpretar o presente em constante
dialogo com o passado recente.

Dosse (2012) relata que este campo historiografico tem como objetivo principal
investigar e interpretar os acontecimentos recentes, levando em consideracdo a complexidade e
a dindmica do mundo contemporaneo. Além disso, a Historia do Tempo Presente também se
preocupa em refletir sobre a constru¢do da memoria, a relacdo entre passado e presente, as
transformagdes sociais, politicas, econdmicas e culturais, bem como as diferentes interpretacdes
e narrativas sobre os eventos recentes. Destarte, concluimos que a Historia do Tempo Presente
¢ uma abordagem que busca analisar criticamente o presente, considerando sua relagdo com o
passado recente e refletindo sobre as implicacdes dessas conexdes para a compreensdo da
sociedade contemporanea.

Nesse sentido, este trabalho também faz uso da micro-historia, pois entendemos que ela
contribui significativamente para a analise das trajetorias no ambito da Histéria do Tempo
Presente. Conforme Karsburg (2015), essa abordagem se caracteriza por privilegiar unidades
de andlise reduzidas, como experiéncias individuais, grupos locais ou eventos especificos,
possibilitando uma leitura aprofundada das dinamicas sociais, culturais e econdmicas que
muitas vezes sdo invisibilizadas nas narrativas macro-histdricas. Assim, pode-se investigar as
acdes, os sentidos e as estratégias dos sujeitos, permitindo uma reconstru¢do sensivel e
detalhada das trajetorias.

A partir da perspectiva de Bandieri (2022), a analise da trajetoria de Ana Verena se

ancora na compreensdo das experiéncias individuais como expressdo de processos histdricos
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mais amplos, mas que se manifestam de forma singular em determinados sujeitos e contextos.
No caso da trajetoria de uma mulher negra, professora e militante na Amazonia, especialmente
no processo de desenvolvimento da Transamazonica, torna-se imprescindivel compreender
como as dimensdes do tempo e do espago moldaram suas experiéncias, resisténcias e estratégias
de afirmagdo no interior das estruturas sociais, educacionais e raciais.

Assim, a micro-historia oferece subsidios que possibilitam captar as intersecgoes entre
raga, género, classe e territorio, valorizando a andlise de fontes diversas e a reconstrugao
sensivel dos sentidos atribuidos pela propria Ana Verena a sua caminhada. Portanto, a narrativa
construida a partir de sua trajetdria ndo da somente visibilidade a aspectos pouco visiveis das
historias locais e das dinamicas educacionais na regido do Xingu, mas também dialoga
criticamente com os desafios contemporaneos da historiografia, reafirmando a importancia de
uma histéria comprometida com a escuta, com o detalhe e com a dignidade dos sujeitos

historicos.

2.2 Recorte temporal

Este trabalho tem como recorte temporal o periodo entre 1985 e 2024. A escolha deste
intervalo historico € justificada pelo processo migratorio a qual a entrevistada Ana Verena
vivenciou, que marcou sua trajetoria profissional docente por razdes que se interligam com os
marcos sociais, educacionais e politicos ocorridos no contexto amazOnico nessa €poca,
especialmente em Altamira-PA. Neste sentido, a experiéncia de Verena pode ser vista como
uma representacao de muitos educadores que, como ela, vieram para a Amazonia nesse periodo.

Desse modo, o percurso de Ana Verena nos oferece uma rica perspectiva sobre como a
educagdo se transformou ao longo das ultimas décadas em Altamira. Ao refletir sobre suas
experiéncias desde a década de 1985, observamos que sua trajetoria nao € apenas uma narrativa
individual, mas também uma representagdo coletiva das lutas enfrentadas por educadoras
negras em contextos vulneraveis. Ana Verena, como educadora, ¢ uma testemunha desse
processo, que abrange desde a luta pelas melhores condi¢cdes de trabalho e valorizacdo do
magistério até a busca por uma educacao que respeite a cultura da diversidade.

A andlise desse periodo permite ndo apenas compreender os desafios enfrentados por
Ana Verena, mas também considerar os avancos. Portanto, ¢ crucial para compreender a
dinamica das transformagdes sociais e politicas que influenciam a pratica educativa no contexto

altamirense e na regido do Xingu.
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2.3 Método de Analise

Este estudo adota como método de analise a interseccionalidade, pois segundo Collins
e Bilge (2021) a abordagem interseccional reconhece que as experiéncias de mulheres negras
ndo podem ser compreendidas isoladamente, mas a partir da interagao de diferentes sistemas de
opressao que moldam suas vidas. Transpondo essa perspectiva para o ambiente educacional,
surge uma analise critica sobre como professoras negras sdo percebidas e tratadas.

Assim, ¢ possivel analisar as condigdes materiais de existéncia da docéncia militante de
Verena, considerando as intersecdes de classe, raca e género que permeiam sua trajetoria
profissional, pois de acordo com Parks (2021) as nogdes de raga, classe e género sdo produtos
das relacdes sociais e das estruturas de poder que existem em uma determinada sociedade. O
racismo nao ¢ um fendomeno isolado, mas esté intrinsecamente ligado a acumulagao capitalista,
pois o comércio de escravos, especialmente nas Américas, foi um grande empreendimento que
marcou uma fase crucial na transi¢do do feudalismo para o capitalismo. Parks (2021) enfatiza
que a exploracdo e a escravizagao de pessoas com base em sua raga foram fundamentais para o
desenvolvimento do capitalismo, pois consolidou as relagdes sociais e economicas baseadas na
exploragdo e na hierarquizagao racial, contribuindo para a construcao das desigualdades sociais
e econdmicas que vemos hoje.

No que se refere a Interseccionalidade como ferramenta de anélise, segundo Moraes
(2017) o feminismo negro aborda a interseccionalidade de género, raca e classe reconhecendo
que as mulheres negras enfrentam opressoes interligadas e complexas que ndo podem ser
compreendidas isoladamente. Essa abordagem reconhece que as experiéncias das mulheres
negras sao moldadas ndo apenas pelo seu género, mas também pela sua raca e classe social.

Como praxis critica, a interseccionalidade se refere a aplicagdo dessas analises na vida
cotidiana, em diferentes contextos, visando orientar praticas que levem em consideragdo as
complexidades das interse¢des de poder. A esse respeito, Akotirene (2018) explica que este
conceito ¢ originado nos estudos feministas e criticos raciais. Ela destaca que Kimberlé
Crenshaw introduziu o termo nos anos 1980, reconhecendo que as categorias sociais nao
operam de forma independente, mas se interconectam, criando experiéncias Unicas para
individuos pertencentes a multiplos grupos marginalizados (Akotirene, 2018).

Entende-se que esse método ndo so reconhece as disparidades enfrentadas por mulheres
negras, mas também desafia e transforma as estruturas de poder que perpetuam essas
desigualdades, oferecendo uma visdo mais profunda das experiéncias das mulheres negras e seu

papel na luta contra a opressao.
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Moraes (2021), ao analisar as relagdes de género, raga e classe no Brasil, propde o que
denomina de “teia de articulagdo epistemologica de resisténcia a interseccionalidade das
opressoes de classe, género e raga” (Moraes, 2021, p. 111). Ao analisar diferentes fundamentos
epistemologicos de resisténcia, incluindo a perspectiva freiriana ¢ do feminismo negro de
Gonzales, hooks e Collins, a autora desenvolve uma representacao dessas diferentes formas de

resisténcia, conforme figura 1:

Figura 2: Resisténcia a opressdo de Classe, Género e Raga
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Fonte: Moraes (2021)

Dessa forma, ao reconhecer a interse¢ao entre género, raga e classe, o feminismo negro
reconhece a complexidade das experiéncias das mulheres negras e a importancia de considerar
essas interse¢des para promover uma luta eficaz contra as opressdes estruturais e para construir
uma sociedade mais justa e igualitdria. Em suma, Moraes (2021) ressalta a importancia da
interseccionalidade como uma ferramenta fundamental de analise para o desenvolvimento de
estratégias de resisténcia e empoderamento das mulheres negras frente as multiplas formas de
opressao que enfrentam.

Sobre a compreensdo critica das opressdes estruturais e das desigualdades sociais,
Collins (2020) destaca a possibilidade de uma andlise mais abrangente e inclusiva das

experiéncias das mulheres negras, a qual serd mais bem aprofundada no primeiro capitulo deste
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trabalho. Tal abordagem critica pode, entdo, ser um recurso fundamental para estudar as
relagdes que envolvem a diversidade étnico-racial da Amazonia. A intersecao entre raga, género,
formagdo docente e feminismo negro amplifica a complexidade do cenario, uma vez que
experiéncia profissional das mulheres negras ¢ moldada por multiplos fatores, cada um
exercendo influéncia de maneira unica em suas vidas.

Nesse contexto, a figura 2 apresenta como o reconhecimento das opressoes estruturais
pode ser convertido em agao pedagogica critica, comprometida com a transformagao social,
baseado no modelo de Moraes (2021). O esquema representa um ciclo que parte da
identificacdo das desigualdades que atravessam a docéncia e a aprendizagem, passa pela
mobilizagdo de praticas pedagdgicas antirracistas e culmina na construg¢do de redes de apoio e

articulacao coletiva.

Figura 3: Interseccionalidade e pratica docente
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Fonte: Elaborado pela autora (2025)

Esse processo ciclico destaca a centralidade da escuta, da critica e da solidariedade entre
educadoras negras como ferramentas essenciais para fortalecer uma pratica docente
emancipadora. Assim, o feminismo negro nao se limita a dentincia das opressdes, mas propde
caminhos concretos de atuagdo no cotidiano escolar, reafirmando a poténcia politica da

docéncia como espago de resisténcia e reconstrucao.
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2.3 Corpus da Pesquisa

Considerando o que diz Saviani (2004) sobre as fontes historicas serem, por definigao,
producao humanas. E delas brota o nosso conhecimento historico, bem como, ¢ nelas que se
firmam o conhecimento histdrico que produzimos. Este trabalho utiliza fontes orais como base
analitica para compreensdo do contexto historico, politico e social que atravessa a trajetoria
docente de Ana Verena. Para tanto, foram realizadas entrevistas semiestruturadas, com o
objetivo de registrar sua trajetoria docente e militante, integrando-a a construc¢ao da historia da
educacado local no ambito da tematica investigada.

Esse procedimento foi desenvolvido a partir de duas entrevistas com aproximadamente
uma hora de duragdo cada. A amostra ¢ composta pela professora negra da educagdo basica Ana
Verena Ramos, tratando-se de uma trajetéria profissional e militante. As entrevistas foram
gravadas e posteriormente transcritas. Portanto, o corpus da pesquisa se baseia, principalmente,
nas narrativas compartilhadas por ela durante as entrevistas. Por se tratar de pesquisa com seres
humanos, a pesquisa foi registrada na Comissdo de FEtica da UFPA, CAAE:
87086924.6.0000.0018.

No que diz respeito a obtengdo do corpus da pesquisa, consideram-se as seguintes
etapas, com base em Meihy e Holanda (2015):

a) Planejamento e elaboracdo do roteiro de entrevistas: etapa em que serdo definidas as
questdes a serem investigadas. O planejamento adequado ajudard a orientar o processo €
garantir a relevancia dos resultados obtidos.

b) Condugdo das Entrevistas: Aqui se estabelecera um ambiente acolhedor e empatico
que permita a entrevistada compartilhar suas memorias e experiéncias de forma auténtica.

c) Transcricdo e Analise: Apds as entrevistas, as gravagdes devem ser transcritas e
analisadas cuidadosamente. A andlise das narrativas orais pode revelar padrdes, temas
recorrentes e significativos para a pesquisa, contribuindo para a constru¢do de uma narrativa
mais rica e contextualizada.

d) Interpretacdo dos Resultados: Os resultados devem ser interpretados a luz dos
objetivos iniciais, contextualizando as memorias dessa trajetoria de acordo com a metodologia
e os referenciais tedricos definidos na pesquisa.

As entrevistas que compdem o corpus desta pesquisa foram realizadas em duas etapas,
com a professora Ana Verena Ramos, no primeiro semestre de 2024. A primeira entrevista
ocorreu em sua residéncia, no dia 9 de julho de 2024; a segunda foi realizada na casa da

entrevistadora, em 30 de outubro de 2024, dando continuidade ao didlogo anterior. Ambas as
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conversas foram gravadas com autorizagdo da entrevistada, com duracdo média de uma hora e
meia cada. O roteiro seguiu perguntas abertas e flexiveis, distribuidas em blocos teméaticos que
abordaram sua trajetoria pessoal e profissional, as experiéncias na educacao basica, os desafios
enfrentados enquanto mulher negra e militante, bem como suas percepgdes sobre racismo,
formag¢ao docente e praticas pedagdgicas. As entrevistas foram posteriormente transcritas na
integra e integram a analise qualitativa desenvolvida nesta pesquisa. O conteudo integral das
entrevistas encontra-se disponivel na parte de anexos desta dissertagao.

ApoOs as etapas metodoldgicas, pretende-se aprofundar o estudo sobre a temadtica
abordada. Assim, pretende-se entender a interseccionalidade a partir das fontes orais na
perspectiva de compreender sobre como raga, género e classe se entrelacam na experiéncia
educacional e quais as principais estratégias de resisténcia.

As entrevistas realizadas com Ana Verena Ramos foram integralmente transcritas e,
antes de qualquer procedimento analitico, submetidas a sua apreciagdo para validagdo do
conteudo. Esse cuidado metodolégico garantiu a fidelidade das narrativas e o respeito a
autonomia da interlocutora, assegurando que suas falas fossem representadas de forma precisa
e consentida.

Importa destacar que, mesmo diante de trechos com constru¢des linguisticas
consideradas desvios da gramatica normativa, optou-se por manter a integridade das falas
originais, respeitando a oralidade da entrevistada e reconhecendo sua poténcia expressiva. Tal
decisdo se ancora na teoria do pretugués, formulada por Gonzalez (1983), que denuncia a
hierarquizagdo racial da lingua e valoriza a presenca do negro como sujeito produtor de
linguagem.

Em seus escritos, Gonzalez apresenta o pretugués como uma forma de agdo politico-
cultural que evidencia a importancia da lingua, da cultura e da experiéncia das mulheres negras
como componentes decisivos na constru¢do de identidades e na resisténcia as estruturas de
poder. A autora afirma:

conscientemente ou nao, ela passou para o brasileiro branco as categorias das culturas
negro-africanas de que era representante. Foi por ai que ela africanizou o portugués

falado no Brasil (transformando-o em ‘pretugués’) e, consequentemente, a cultura
brasileira” (Gonzalez, 2020, p. 180).

Em outro trecho, reforga que:

“mais precisamente, coube a mde preta, enquanto sujeito suposto saber, k a
africanizacéo do portugués falado no Brasil (o ‘pretugués’, como dizem os africanos
luséfonos) e, consequentemente, a propria africanizagdo da cultura brasileira
(Gonzalez, 2020, p. 47).
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A africanizagdo do portugués e da cultura nacional refere-se a integracdo e
transformagdo operadas pela presenca africana na formagdo do Brasil, moldando sua
linguagem, modos de falar, crengas e valores, mesmo que muitas vezes essa influéncia seja
invisibilizada nos discursos oficiais. A figura da mae preta simboliza esse processo, sendo ela
aresponsavel por transmitir as criangas valores, historias e expressdes oriundas da cultura afro-
brasileira (Gonzalez, 2020)

Trata-se de um saber ancestral e afetivo que se manifesta, sobretudo, na oralidade e que,
como no caso da trajetoria de Ana Verena Ramos, permanece como forma de resisténcia e
construcdo identitaria no ambiente escolar e comunitario. Essa reflexdo ¢ corroborada em
Freitas (2017), que analisa o papel das mulheres negras, especialmente das amas, na formagao
da linguagem infantil. Segundo a autora, essas mulheres estiveram ativamente presentes na
educacdo das criangas, mesmo sem reconhecimento institucional de sua fun¢do pedagdgica. Ao
narrarem historias e transmitirem experiéncias por meio da oralidade, contribuiram para a
formagdo do vocabulario afetivo, sensorial e simbolico das infancias brasileiras. Como afirma
Freitas:

E fundamental ressaltar que, ao contarem historias, as amas influenciaram toda a
estrutura da linguagem infantil, o que inseriu em nosso dicionadrio uma gama de
palavras que buscam expressar a riqueza das nossas experiéncias, sentidos, paladar e
emocdes [...] As mulheres negras estdo presentes todo o tempo, de forma significativa,
no caso das amas, educando as criangas colocadas sob seus cuidados, mesmo que
historicamente esse trabalho ndo tenha sido reconhecido como educativo (Freitas,
2017, p. 52).

Ao preservar a oralidade da entrevistada e valorizar suas construgdes linguisticas
proprias, este trabalho reconhece que o modo como Ana Verena fala €, também, parte de sua
historia, de sua luta e de sua identidade. Assim, a decisdo metodoldgica de ndo corrigir ou
normatizar as falas transcritas reafirma o compromisso com uma abordagem interseccional,
critica e antirracista, alinhada a epistemologia feminista negra.

Como destaca Abreu (2025), a teoria de Lélia Gonzalez contribui de forma decisiva para
os estudos interseccionais ao integrar, de maneira original, as categorias de raga, género e classe,
sem perder de vista a especificidade do contexto brasileiro. A autora enfatiza que o pretugués e
as praticas culturais das mulheres negras nao apenas resistem as formas de opressao racial e
patriarcal, mas constituem formas préoprias de producao de conhecimento e linguagem. Trata-
se de uma interseccionalidade ““a brasileira”, situada historica e culturalmente, que reconhece
na lingua, na oralidade e na vivéncia negra elementos centrais da luta por emancipagao e justica

social.
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3 CONTRIBUICOES DA EPISTEMOLOGIA FEMINISTA PARA A EDUCACAO

Entendemos que a epistemologia feminista tem desempenhado um papel fundamental
no campo da Educagdo, oferecendo perspectivas e metodologias que ampliam e enriquecem a
compreensdo da historia educacional sob a dtica de género. Ao sintetizar as principais ideias e
contribui¢cdes dessa abordagem, ¢ possivel destacar como a epistemologia feminista tem
desafiado narrativas historicas tradicionais, revelando as vozes e experiéncias das mulheres na
educacdo, além de questionar as estruturas de poder que perpetuam desigualdades de género no
campo educacional.

Para Gomes (2017, p. 73):

O Movimento de Mulheres Negras merece destaque quando refletimos sobre os
saberes politicos. A acdo das ativistas negras constrdi saberes e aprendizados politicos,
identitarios e estético-corporeos especificos. Essa agdo tem desencadeado ndo
somente reflexdes e acdes politicas, mas também a presencga da raca como categoria
de analise para se compreender o machismo, o sexismo, as desigualdades sociais e as
reedi¢des do capitalismo nacional e internacional no campo da produgio cientifica.

A incorporagdo da epistemologia feminista negra a educacdo possibilita uma
compreensdo mais critica e aprofundada dos processos educacionais, ao evidenciar as
dindmicas de poder, opressao e resisténcia que atravessam as praticas pedagogicas e as relagdes
sociais no espaco escolar. A valorizagao dos saberes e experiéncias das mulheres negras, desafia
as narrativas tradicionais e eurocéntricas que muitas vezes dominam a historiografia
educacional. Além disso, proporciona uma analise mais completa das barreiras estruturais que
afetam a educacdo das mulheres negras. Por meio desse enfoque epistemologico também
contribui para a resisténcia dessas mulheres na historia da educagao.

As ativistas negras, por meio de suas lutas e reflexdes, tém promovido mudangas
significativas nas politicas educacionais e na produ¢do de conhecimento, questionando as
desigualdades e propondo alternativas que visam uma educagdo mais democratica (Gomes,
2017). Isso reverbera diretamente na histéria da educagdo, como por exemplo a implementagao
da Lei 10. 639/03, que reforca a necessidade de uma educacgdo que valorize e respeite a trajetoria

do povo negro no Brasil, como sugerem Mancini e Troquez (2018):

A noédoa do etnocentrismo europeu manchou a historiografia brasileira por muito
tempo (...) A ideia de eugenia ou de “branqueamento” das ragas negra e indigena ante
a suposta superioridade da raga branca ou europeia foi também predominante”
(Mancini e Troquez, 2018, p. 68)

Neste sentido, a implementa¢do da Lei tornando obrigatério o ensino de historia e

cultura africana e afro-brasileira na escola bésica, contribuiu para que a Histéria da Educagao
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fosse mais inclusiva no que diz respeito as relagdes étnico-raciais. Uma das medidas a serem
tomadas foi a inclusdo desse ensino nos livros didaticos. Por exemplo, uma vez que Mancini e
Troquez (2018) ressaltam que os “esteredtipos geradores de preconceitos construidos
historicamente” foram/sao constantemente reproduzidos por esses livros. Ou seja, toda essa
construcado estereotipada ao longo da histéria da educacgdo até o ano de 2003 teve que ser revista
para que a Lei 10.639/03 fosse cumprida.

Tal obrigatoriedade nao aconteceu de uma hora para outra, ela aconteceu por agao direta
do MNU na luta por direitos e valorizacao cultural. Em Gomes (2017), temos:

A atuagdo do Movimento Negro também se deu nos foruns decisivos da politica
educacional. Reivindicada pelas organizagdes negras desde o inicio do século XX, a
inclusdo dos negros na escola publica aparecia como recurso argumentativo nos
debates educacionais dos anos de 1940 ¢ 1960...0 Movimento Negro ressignifica e
politiza a rag¢a, compreendendo-a como construgdo social. Ele reeduca e emancipa a
sociedade, a si proprio e ao Estado” (Gomes, 2017, p. 38)

Com isso, entendemos que a implementagdo da referida lei promove reflexdes
profundas sobre a historia e historiografia da educacao e instiga a pesquisa e produgao cientifica
sobre a participagao dos negros e negras na dindmica politica, social e cultural do pais. Desse
modo, podemos corroborar com Gomes (2017) ao pensar que a resisténcia do movimento de
mulheres negras ¢ também politizadora e emancipatdria, uma vez que as opressoes teceram
lugares excludentes na sociedade que foram peculiares e desumanizadores para elas.

A seguir detalhamos em um quadro o pensamento das autoras negras feministas que
fundamentam esta pesquisa, pela relevancia de suas contribui¢cdes para a construgdo de uma
educagdo mais critica e atenta as desigualdades raciais e de género. Elas aprofundam a
compreensdo sobre como as relagdes de poder, marcadas por raga, género e classe, impactam a
trajetoria escolar de mulheres negras, apontando a necessidade de préticas pedagogicas que
reconhegam essas interseccionalidades. A partir da perspectiva do feminismo negro, as autoras
reforgam a importancia da responsabilidade politica das professoras negras no ambiente escolar,
defendendo uma educagao antirracista, que valorize a experiéncia e o saber das mulheres negras
como parte do processo formativo de todos os alunos.

Desta forma, oferecem uma leitura critica sobre o lugar do negro na sociedade brasileira,
ajudando a repensar as praticas educacionais para que estas promovam o protagonismo, a
valorizagdo cultural e o combate as desigualdades estruturais presentes na escola, contribuindo

para a construgdo de uma educagdo que se torne um espago de transformacao social.
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Neste sentido, o quadro 2 sintetiza como a epistemologia feminista negra, tem

contribuido para uma compreensao mais ampla da educagado, desafiando narrativas tradicionais

e promovendo a valorizagao das experiéncias das mulheres negras.

QUADRO 1: SINTESE DAS PRINCIPAIS CONTRIBUICOES DA EPISTEMOLOGIA FEMINISTA PARA A

¢ bem-estar emocional.

HISTORIA DA EDUCACAO
Aspecto Descricio Contribuicio da Epistemologia Feminista
Enfrentam invisibilidade e Gomes (1996): Destaca as interseg¢des de raga,
discriminagdo no ambiente género ¢ classe, proporcionando uma analise mais
Desafios das n
: escolar, afetando seu desempenho | profunda das experiéncias das mulheres negras na
Mulheres Negras

educagdo, ¢ promovendo politicas de inclusdo e
empoderamento.

Empoderamento e
Feminismo Negro

Importancia de incorporar o
pensamento politico e social do
feminismo negro no ambiente
escolar para empoderar alunos e
fortalecer a causa.

hooks (2017): Enfatiza a responsabilidade politica
das professoras negras e a necessidade de um
ambiente educacional que reconheca e valorize as
contribuigdes das mulheres negras.

Representatividade
de Professoras
Negras

Aumento na representatividade,
mas ainda enfrentam obstaculos
como a seletividade do sistema
escolar e discriminagao.

Gomes (1996): A epistemologia feminista negra
revela as multiplas rupturas e afirmacdes
necessarias para a inser¢do das mulheres negras na
educagdo, destacando a importancia de politicas que
promovam equidade e inclusao.

Construgdo de

A escola interfere na construg¢ao
das identidades, sendo um espago

Gomes (1996): Promove a compreensio das
interseccionalidades e suas influéncias na formagao

Identidades complexo para as educadoras das identidades, defendendo uma pratica
negras devido as interseg¢des de pedagdgica que reconheca e respeite essas
raca, género e poder. dindmicas.

Desempenha papel crucial na Collins (2019): Amplia horizontes, desafia

Epistemologia revelacdo das experiéncias e narrativas tradicionais e promove um conhecimento

Feminista na vozes das mulheres na historia educacional mais plural e representativo,

Historiografia educacional. fortalecendo a inclusdo e o empoderamento das

mulheres negras.

Reflexdo sobre o
"Lugar do Negro"

Questiona a subalternidade
historica e defende o
protagonismo negro na
construcdo da identidade e
historia brasileira.

Gonzalez e Hasenbalg (2022): Enfatiza a
necessidade de repensar as estruturas de poder e
considerar as interseccionalidades para entender e
combater as multiplas formas de opressio que
afetam as pessoas negras, promovendo uma histéria
da educagdo que wvalorize a cultura e as
contribuigdes afrodescendentes.

Fonte: Elaborado pela autora (2024)

Historicamente, as mulheres negras tém enfrentado desafios significativos em relagdo a
sua participagdo e reconhecimento nessas esferas educacionais. Um dos principais obstaculos ¢
a auséncia de representatividade, especialmente no corpo docente, o que pode impactar a
identificagdo e autoestima das alunas negras. Além disso, a discriminagdo e o preconceito
presentes no ambiente escolar podem afetar negativamente o desempenho académico e o bem-

estar emocional das mulheres negras (Gomes, 1996).
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No entanto, Almeida (1998) menciona que houve sinais de reversibilidade dessa
situacdo, especialmente devido a contribuicdo da critica feminista nos ultimos anos. A autora
afirma que a incorporacdo dos estudos de género na area da educacdo, particularmente no
contexto do trabalho docente feminino, permitiu importantes questionamentos. Esses estudos
possibilitaram que as professoras refletissem sobre como se veem como pessoas € mulheres, os
critérios que influenciam suas escolhas profissionais, os ideais ontoldgicos relacionados ao sexo
presentes em sua formagao, o significado do trabalho docente para elas, € como percebem a
feminizagao de sua profissao.

Sobre isso, hooks (2017) ressalta a importancia de as professoras negras trazerem o
pensamento politico e social do feminismo negro para dentro do ambiente escolar, em especial
as salas de aula, para viabilizar o empoderamento dos alunos negros, bem como fortalecer a
causa dentro dos espagos educacionais e¢ académicos. Esse deslocamento do pensamento
feminista negro para dentro desses ambientes ressalta a importancia da constatagao histérica de
Almeida (1998) sobre a maior visibilidade feminina na historia da educagao.

De acordo com o estudo de Gomes (1996), houve o aumento da presenca e da
representatividade de professoras negras na carreira educacional. Ela diz que a ampliacdo do
acesso a educacao desde a segunda metade do século XX permitiu aos negros uma maior
participagdo na escola, mesmo que a seletividade do sistema escolar e a entrada precoce no
mercado de trabalho ainda sejam obstaculos que afetam a continuidade dos estudos para os
negros, resultando em reprovagao e evasao.

Gomes (1996) destaca haver uma complexidade na inser¢do de mulheres negras no
ambiente escolar, pois, segundo ela, a escola € um dos espacos que interferem na construcao de
identidades. Assim, a praxis profissional das educadoras ¢ marcada por essas vivéncias
complexas. Para ela, a inser¢do da mulher negra nos espacos escolares ¢ um tema complexo
que reflete as intersegdes de raca, género e poder dentro do ambiente educacional. Ela também
defende que as relagdes estabelecidas em outros espagos sociais, como a familia, o circulo de
amizades e a militancia politica, exercem uma influéncia significativa na formagdo da
identidade da mulher negra no contexto escolar. Essas influéncias moldam a forma como as
mulheres negras se veem e se relacionam com o ambiente educacional.

De acordo com Gomes (1996) as professoras entrevistadas no seu estudo nao associaram
a escolha profissional do magistério a uma conquista da mulher negra ou a um rompimento com
os esteredtipos impostos pela sociedade racista brasileira, mas como um processo de
rompimento com a exclusdo histdrica, representando multiplas rupturas e afirmagdes para a

jovem negra.
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As questdes abordadas evidenciam a necessidade da epistemologia feminista negra na
historia e historiografia da educacdo para enfrentar os desafios das professoras negras em sala
de aula. Essas educadoras lidam com discriminac¢ao racial entre alunos e na comunidade escolar,
além de terem uma responsabilidade politica em promover a educagao para as relagdes raciais.
Para que tenham um ambiente de trabalho digno, € crucial abordar questdes raciais e aumentar
a representatividade. A auséncia dessas discussdes e a falta de representatividade impactam
diretamente a pratica pedagogica das mulheres negras.

Deste modo, destacamos a importancia de valorizar as vivéncias das professoras negras
sob a andlise da praxis investigativa interseccional, desafiando as narrativas dominantes que
historicamente excluiram ou marginalizaram as contribui¢des dessas mulheres na histéria da
educacdo. Assim, a contribui¢do epistemoldgica do feminismo negro para a histéria da
educagdao reside em sua capacidade de ampliar horizontes, promover a inclusdo ¢ o
empoderamento de meninas e mulheres negras, dando visibilidade as suas experiéncias. Isso
fortalece a constru¢ao de um conhecimento educacional mais plural, equitativo e representativo.

Concluimos esta sessdo com uma importante reflexdo com base em Gonzalez e
Hasenbalg (2022) sobre o “lugar do negro” na sociedade brasileira, ndo como subalterno, mas
como central na construc¢ao da identidade e historia do pais. A importancia de valorizar a cultura
e as contribuicdes afrodescendentes, questionar as estruturas de poder e narrativas que
perpetuam a exclusao racial, nos convida a repensar essas dinamicas, enfatizando a necessidade
de considerar as interseccionalidades de raca, género e classe para entender as multiplas formas
de opressdao que afetam as pessoas negras no Brasil presente. O “lugar da mulher negra” na
histéria e na educacao deve ser de protagonismo e reconhecimento.

Diante das andlises realizadas, fica evidente que a epistemologia feminista negra oferece
uma contribui¢do fundamental para a educacdo no Brasil ao possibilitar a compreensdo das
multiplas formas de opressdo que atravessam as trajetorias de mulheres negras no ambiente
escolar. A partir das experiéncias compartilhada pela professora Ana Verena Ramos através de
sua trajetoria negra, feminista, docente e militante na educagdo basica de Altamira-PA, torna-
se visivel como as intersecc¢des entre racismo, sexismo e desigualdades sociais impactam tanto
relacdes profissionais quanto praticas pedagdgicas de mulheres negras atuantes em movimentos
sociais. Ao dialogar com as perspectivas do feminismo negro e da pedagogia critica,
especialmente nas reflexdes de Eunice Léa de Moraes, Paulo Freire ¢ Nilma Lino Gomes,
reafirma-se que a resisténcia dessas mulheres ndo se d4 apenas na dimensao individual, mas
também como um ato coletivo e politico de enfrentamento as estruturas excludentes presentes

na escola e na sociedade.
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Assim, a epistemologia feminista negra ndo apenas denuncia as violéncias simbdlicas e
institucionais, mas também oferece caminhos para a constru¢do de uma educagdo mais justa,
antirracista, comprometida com a valorizacao das identidades negras, com o reconhecimento
dos saberes marginalizados e com a efetiva transformagao das praticas educativas no Brasil.

Portanto, este trabalho se compromete com a constru¢ao de um espaco cientifico onde
a voz da professora Ana Verena ndo apenas ganhe centralidade, mas ecoe como representagao
das vivéncias, lutas e resisténcias de tantas outras professoras negras e militantes. Trata-se de

afirmar e legitimar uma trajetoria docente de luta e resisténcia.

3.1 FEMINISMO NEGRO E A INTERSECCIONALIDADE

A interseccionalidade de género, raga e classe ¢ uma abordagem essencial para analisar
a trajetoria profissional de professoras negras. Ao considerar esses elementos de forma
integrada, ¢ possivel compreender as multiplas formas de discriminagdo e desigualdades que a
professora Verena enfrentou no magistério. Nesta subsecdo, exploramos como essas dimensdes
se entrelacam na vida e no trabalho dessa educadora, examinando como experiéncia e
identidade moldam sua jornada profissional e os desafios que enfrentou.

Com o reconhecimento da interseccionalidade, as feministas passaram a entender que a
raca, a classe social, a orientacdo sexual e outras caracteristicas se intersectam para moldar as
experiéncias individuais. Essa mudanga de perspectiva também influenciou as estratégias de
luta, levando a um enfoque mais abrangente e holistico na busca pela igualdade de género. Elas
passaram a reconhecer a importancia de abordar questdes como o racismo, a exploragdao
econdmica e a discriminagdo baseada na orienta¢do sexual em conjunto com as questdes de
género, entendendo que todas essas formas de opressdo estdo interligadas e devem ser
combatidas de forma integrada.

Neste contexto, a interseccionalidade surge conectada ao pensamento politico e social
do movimento feminista negro, pois se torna fundamental para compreender e enfrentar as
multiplas formas de opressdo que as trabalhadoras negras enfrentavam. Ela ¢ inerente a luta
dessas mulheres que desempenharam um papel significativo nos embates trabalhistas e
sindicais, muitas vezes liderando greves e manifestacdes, mesmo antes da fundagdo do
Congresso das Organizagoes Industriais (CIO) (Davis, 2016). A analise interseccional das
formas de opressdo permite uma compreensdo mais completa e precisa das diferentes
dimensdes das experiéncias dessas mulheres, reconhecendo que ndo se pode separar a opressao

de género da opressao racial e econdmica. Portanto, a interseccionalidade definida como forma
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de investigacao e praxis critica tem suas raizes nos movimentos sociais do século XX, nos quais
as pessoas lutavam contra diversas formas de opressao e buscavam estratégias de resisténcia e

empoderamento. Nos topicos seguintes esses elementos serdo explicitados em mais detalhes.

3.1.1 O contexto do feminismo negro, suas insurgéncias e convergéncias analiticas

O legado do feminismo negro nos Estados Unidos constitui a base tedrica e historica
para a epistemologia feminista negra que influencia os estudos educacionais no Brasil. Surgido
no contexto da luta pelos direitos civis e contra a opressao racial, de género e de classe, esse
feminismo se consolidou como resposta a exclusdo das mulheres negras tanto no movimento
feminista tradicional quanto nos espagos politicos majoritariamente brancos. Autoras como
Davis (2016), hooks (2017) e Collins (2019) destacam que a experiéncia historica das mulheres
negras, marcada pela escravidao, exploracdo do trabalho, violéncia sexual e marginalizacao
politica, impulsionou a formulacdo de um pensamento critico interseccional.

As experiéncias de liderangas como Lucy Parsons, Mary Church Terrell, Ida B. Wells e
de movimentos como os Clubes de Mulheres Negras demonstram como o feminismo negro
estadunidense se desenvolveu como forca politica e intelectual. Esses movimentos criaram
espacos de resisténcia, articulagdo politica e produc¢do de conhecimento contra o racismo, o
sexismo € a exploragdo capitalista (Davis, 2016). A critica ao feminismo hegemdnico, que
ignorava a especificidade das opressdes vividas por mulheres negras, levou a construcdao de
uma epistemologia propria, baseada na interseccionalidade, na experiéncia vivida e na ética do
cuidado. Esse pensamento, sistematizado por autoras como Collins (2019) e Davis (2016),
ultrapassou fronteiras geograficas e tornou-se referéncia teorica para o feminismo negro latino-
americano e, em particular, para as contribuicdes da epistemologia feminista negra para a
Histéria da Educag¢do no Brasil, ao inspirar uma leitura critica e plural dos processos
educacionais e da historiografia oficial.

Esse contexto histérico do surgimento das lutas feministas das afro-americanas nos deu
subsidios para a compreensdao dos problemas sociais contemporaneos afro-diasporicos de
género, a partir da perspectiva do processo de ruptura e permanéncia. A esse respeito,
Hobsbawm (1998) que destaca a capacidade de algumas sociedades de resistir a mudancas
drasticas e preservar elementos fundamentais de sua cultura e identidade ao longo do tempo,

mesmo diante de desafios e adversidades.
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Historicamente, o feminismo negro surge como uma ruptura necessaria dentro do
movimento feminista tradicional, que muitas vezes negligenciava as questdes especificas
enfrentadas pelas mulheres negras. A luta por igualdade de género no contexto do feminismo
negro envolve nao apenas a questao de género, mas também a interseccionalidade com raga e
classe social, reconhecendo as multiplas formas de opressdao que as mulheres negras enfrentam.
H4, ainda, a ruptura com esse passado, como ressalta hooks (2017) ao falar que as feministas
contemporaneas tém mais liberdade para expor suas teorias. Porém, ndo significa que a
aceitagdo seja maior ou melhor. Ao contrario, ela diz que para as professoras feministas com tal
responsabilidade politica, ¢ bastante dificultoso levar essas pautas para o ambiente de trabalho,
mas ainda assim € uma praxis necessaria para garantir uma educacao libertadora.

A profunda articulagdo entre a divisao do trabalho e a educacdo, bem como a
compreensdo que essa relagdo ndo ¢ apenas uma proximidade ou consequéncia, revelam o
elemento essencial para o entendimento dos processos educativos e da busca pela emancipagao
social e humana. Para hooks (2017) “¢ significativo que as diferengas de classe social sejam
ignoradas nas salas de aula”. Ela fala que somos estimulados a adentrar o espago educativo,
levados a crer que este mesmo espaco ¢ democratico. A autora acrescenta:

Desde o ensino fundamental, somo todos encorajados a cruzar o limiar da sala de aula,
acreditando que estamos entrando num espago democratico — uma zona livre onde o
desejo de estudar e de aprender nos torna iguais. E mesmo que entremos aceitando a
realidade das diferengas de classe, em nossa maioria ainda acreditamos que o
conhecimento sera distribuido em proporgdes iguais e justas. (hooks, 2017, p. 235)

Percebemos uma conexdo direta com as reflexdes de Marx e Engels (2011), pois a
estrutura opressiva intrinseca ao sistema capitalista demanda uma resisténcia constante por
parte do feminismo negro pela busca por justica social. Dai a importincia da educagao
comprometida politicamente para conquistar uma transformacao social e combater as estruturas
opressivas. O feminismo negro, ao longo da histéria, demonstra uma resisténcia permanente e
busca por justica social e igualdade, pois, mesmo com mudancas na sociedade capitalista, sua
estrutura racista e sexista permanece. As demandas das mulheres negras continuam a ecoar na
contemporaneidade, influenciando debates e politicas publicas em prol da equidade de género
e racial.

Nesse sentido, a anélise do feminismo negro sob o entendimento do processo de ruptura
e permanéncia a luz do contexto historico e da contemporaneidade revela tanto os avangos

conquistados como as persisténcias das desigualdades e injusticas enfrentadas pelas
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afrodescendentes e, por conseguinte, a importancia da luta continua em busca de justica social.
Sobre essa permanéncia na contemporaneidade, Wallace e Cozzareli, (2021) explicita:
As mulheres negras tém sido vitimas da opressdo capitalista de todos os angulos:
recebendo os menores salarios, assediadas sexualmente no trabalho, maioria entre as
vitimas de violéncia domésticas, vitimas de violéncia policial, sofrendo os efeitos de

um sistema racista que mina constantemente sua humanidade.” (Wallace e Cozzareli,
2021, p. 38)

Para Collins (2022) a interseccionalidade como teoria social critica ¢ capaz de promover
a transformacdo necessaria para os problemas sociais, mas somente se a praxis da
interseccionalidade acontecer de fato. Ela diz:

VisGes gerais da interseccionalidade a retratam como uma forma de conhecimento
resistente que se dedica inerentemente a justica social. No entanto, apesar dessa
suposicdo generalizada, estaria a interseccionalidade inerentemente comprometida
com a justica social? A justiga social é uma caracteristica definidora da propria
interseccionalidade...Colocar a interseccionalidade em didlogo com a eugenia, um
discurso que ndo tem comprometimento com a justica social, mostra a importancia
dos critérios éticos na interseccionalidade como teoria social critica (Collins, 2022, p.
347-348)

Isso implica que, sem justica social, a praxis da interseccionalidade ndo pode ocorrer,
tornando essencial sua capacidade de desafiar e resistir as desigualdades sociais. Essa
caracteristica dialoga com o que afirma Davis (2018, p. 66), de que “todas as pessoas estdo
presas em uma rede inescapavel de mutualidade, entrelagadas em uma tinica trama do destino.
O que afeta uma pessoa diretamente afeta todas indiretamente”. Isso nos mostra como a
interseccionalidade molda ndo apenas as experiéncias individuais, mas também as estruturas
sociais e as relagdes de poder mais amplas, poia ha interconexdo entre as experiéncias
individuais e coletivas. Consequentemente, as lutas contra a opressdo e a injustica estdo
interligadas e tém impacto ndo apenas em quem as vivencia diretamente, mas em toda a
sociedade. Essa visdo destaca a importancia de considerar as intersecdes das lutas sociais e a
necessidade de solidariedade e acdo coletiva para promover mudangas significativas na
sociedade.

Para Davis (2018) ¢ fundamental desenvolver um vocabuldrio mais rico e critico para
expressar percepcoes em relacao ao racismo, evitando simplificagdes que possam prejudicar a
compreensdo da complexidade das estruturas sociais, econdmicas e psiquicas coletivas. Além
disso, fala da necessidade de reconhecer as interconexdes entre diferentes formas de opressao,
como o racismo, a homofobia e a transfobia, para obter vitorias significativas na luta por justica.
Ela destaca que minimizar a interseccionalidade das lutas pode impedir avangos efetivos na

busca por igualdade e direitos.
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Neste sentido, a interseccionalidade ¢ essencial para uma analise completa das formas
de opressdo enfrentadas pelas mulheres negras, pois permite compreender como diferentes
sistemas de opressao se sobrepdem e se reforcam mutuamente. Ao considera-la, o feminismo
negro busca desafiar as visdes simplistas e unidimensionais da opressao, destacando a
complexidade e a interconexdo de experiéncias. Por isso, o contexto social de
interseccionalidade ¢ central na analise do pensamento feminista negro, pois permite uma
compreensdo mais profunda e abrangente das experiéncias, desafios e estratégias de resisténcia
em face da opressao sistémica.

Ao longo do tempo, houve uma mudanca significativa na forma como as mulheres
negras sao percebidas em termos de producdo intelectual e validagdo do conhecimento. No
contexto dos movimentos sociais das décadas de 1950, 1960 ¢ 1970 nos Estados Unidos, as
mulheres negras ganharam legitimidade como agentes de conhecimento. Elas deixaram de ser
vistas como objetos das formulagdes tedricas e passaram a buscar falar por si mesmas,
reivindicando sua voz e sua agéncia (Collins, 2019).

O pensamento feminista negro destaca a importancia de considerar as experiéncias,
perspectivas e conhecimentos cotidianos das mulheres negras, que muitas vezes sao
naturalizados ou negligenciados. Ao politizar essas experiéncias e associa-las a um projeto de
justica social, as mulheres negras se tornam agentes ativos na producdo de conhecimento e na
luta por mudangas significativas na sociedade. Sobre isso Collins (2019) ressalta:

As mulheres envolvidas nesse amplo projeto intelectual e politico tradicionalmente
desempenharam papéis como intérpretes de blues, poetas, autobidgrafas, contadoras
de histdrias e oradoras. Elas se tornaram intelectuais feministas negras ao engajarem-
se em trabalho intelectual e serem reconhecidas como tal por mulheres negras comuns.
No entanto, as académicas negras enfrentaram sérias sangdes ao tentar se juntar a esse
grupo, especialmente em ambientes racialmente segregados que sistematicamente
excluiam a maioria das afro-americanas, tornando dificil desafiar as normas
estabelecidas e adotar abertamente a epistemologia feminista negra. (Collins, 2019, p.
426)

As quatro dimensdes da epistemologia feminista negra enfatizam a importancia da
experiéncia vivida como critério de significado, do uso do didlogo, da ética da responsabilidade
pessoal e da ética do cuidar. Essas dimensdes destacam a valorizacdo das vivéncias pessoais
das mulheres negras, a troca de ideias como ferramenta de constru¢do do conhecimento, a
responsabilidade pelas ideias defendidas e o cuidado nas relagdes interpessoais e na produgao
de conhecimento. O conhecimento produzido precisa ser validado por grupos-chave cujos

padrdes epistemologicos devem ser atendidos. Eles incluem as mulheres negras, as académicas
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afro-americanas e os grupos dominantes que controlam a validacdo do conhecimento (Collins,
2019).

Segundo a autora, os grupos-chave sdo essenciais para a compreensao € a promogao da
epistemologia feminista negra. As mulheres negras trazem suas experiéncias e perspectivas
unicas para enriquecer o conhecimento feminista negro. As académicas afro-americanas
enfrentam desafios ao conciliar diferentes padrdes epistemoldgicos para validar suas
contribuigdes. Ja os grupos dominantes representam instituigdes € mecanismos que legitimam
o conhecimento, influenciando as formas como o pensamento feminista negro ¢ recebido e
reconhecido.

Gomes (2017) destaca a importancia e a especificidade dos saberes produzidos pela
comunidade negra e, em particular, pelas mulheres negras. Para ela, esses saberes diferem do
conhecimento cientifico tradicional, mas ndo sdo inferiores ou residuais. Eles constituem
formas de conhecimento marcadas pela experiéncia de viver em uma sociedade racializada e
tém um impacto significativo em diversos aspectos sociais, culturais e politicos. Para ela, os
saberes emancipatorios produzidos pelas pessoas negras e sistematizados pelo Movimento
Negro sdao formas de conhecer o mundo que se baseiam na vivéncia racial e na experiéncia
historica da comunidade negra. Essas formas de saber sdo caracterizadas por uma racionalidade
que emerge da experiéncia cotidiana e da resisténcia ao racismo estrutural. Elas t€ém uma
orientagdo intencional e direcionada para a intervengdo social, cultural e politica, visando a
transformagao da sociedade.

Neste contexto, segundo Gomes (2017) o Movimento de Mulheres Negras se destaca na
producao de saberes politicos especificos. As ativistas negras desenvolvem conhecimentos e
aprendizagens politicas, identitarias e estético-corporeas que reeducam identidades e redefinem
arelagdo com a corporeidade e a agdo politica. Elas desafiam o machismo presente tanto dentro
do proprio Movimento Negro quanto em outros movimentos sociais € nas relagdes pessoais,
promovendo uma transformagao nas atitudes e posturas dos homens ativistas.

Uma vez definido o conceito do pensamento feminista negro, traremos as devidas
contribuigdes de algumas dessas autoras para o debate interseccional.

De acordo com Collins e Bilge (2021), a interseccionalidade ndo se limita a uma simples
sobreposi¢cao de identidades ou categorias sociais, mas sim como uma estrutura analitica que
reconhece a interseccao e interdependéncia desses diferentes aspectos na vida das pessoas e na
organizagdo social. Ou seja, ¢ uma estrutura conceitual ou tedrica que fornece um conjunto de
principios, conceitos e abordagens para analisar e interpretar dados, fendmenos ou questdes

especificas. Ele ajuda a organizar a andlise, fornecendo uma lente através da qual os
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pesquisadores podem examinar e compreender um determinado problema ou contexto. O
seguinte trecho destaca:
Como ferramenta analitica, a interseccionalidade considera que as categorias de raga,
classe, género, orientagdo sexual, nacionalidade, capacidade, etnia e faixa etaria —
entre outras — sdo inter-relacionadas e moldam-se mutuamente. A interseccionalidade
¢ uma forma de entender e explicar a complexidade do mundo, das pessoas e das
experiéncias humanas (Collins e Bilge, 2021, p. 16)

As autoras enfatizam a importancia de considerar a interseccionalidade como uma
ferramenta critica e reflexiva, capaz de revelar as complexidades e nuances das experiéncias
individuais e coletivas. Além disso, elas abordam a interseccionalidade como uma pratica
politica e tedrica que busca desafiar e transformar as estruturas de poder e as hierarquias sociais
que perpetuam a marginalizagdo e a exclusdo de determinados grupos.

Ha, portanto, um evidente avango em comparagdo ao passado, com maior
conscientizacdo sobre as interseccionalidades da opressdo e uma crescente necessidade de
considerar multiplos aspectos da identidade ao abordar questdes feministas. O avango da luta
feminista ao reconhecer a interseccionalidade, como destacado por hooks (2017), representa
um importante passo na compreensdo das complexidades das opressdes enfrentadas pelas
mulheres.

Anteriormente, as lutas feministas muitas vezes se concentravam nas experiéncias e
demandas das mulheres brancas de classe média, deixando de lado as realidades das mulheres
negras ¢ de outras minorias. Essa abordagem complexa e interconectada continua sendo
fundamental para compreender e enfrentar as desigualdades e injusticas presentes na sociedade
contemporanea (Collins e Bilge, 2021).

A abordagem interseccional como praxis critica vai além da simples andlise teorica das
intersecoes ja mencionadas acima. Ela busca também a aplicag@o pratica desse conhecimento
para desafiar as estruturas de poder opressivas e promover a justica social. Essa perspectiva
enfatiza a importancia de traduzir as percepgdes tedricas da interseccionalidade em agdes
concretas e transformadoras no mundo real (Collins e Bilge, 2020). Ou seja, para Collins e
Bilge (2021) a interseccionalidade ndo ¢ uma formula pronta, nem uma estrutura fixa que pode
ser simplesmente aplicada a qualquer pesquisa ou acdo politica. Pelo contrario, ela ¢ uma
construcdo em constante desenvolvimento, que se adapta aos diferentes contextos, grupos e
experiéncias.

Isso significa que usar a interseccionalidade exige compreender como as pessoas vivem,

percebem e enfrentam as opressdes interligadas como racismo, sexismo e classismo na vida
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cotidiana. Dessa maneira, a interseccionalidade atua como investigagdo e praxis critica, ao
mesmo tempo em que questiona saberes tradicionais e orienta acdes de enfrentamento e
transformagao social. Mais que teoria, ¢ uma pratica viva que articula reflexdo e a¢ao para
combater as desigualdades e as relagdes de poder.

Collins (2022) descreve a praxis critica da interseccionalidade como um processo que
se baseia na interagdo entre agoes ¢ ideias. A analise interseccional examina a estrutura social,
utilizando o conceito de comunidade como uma ferramenta analitica para entender os contextos
estruturais que moldam a acao coletiva. Assim, as nogdes de experiéncia e comunidade sdo
essenciais para a praxis do feminismo negro.

Considerando essa praxis, em Davis (2016) observamos que no inicio da campanha
pelos direitos das mulheres, a questdo de classe e raca desempenhou um papel significativo,
influenciando as discussdes e estratégias adotadas pelos movimentos sufragistas, surgindo no
debate feminista negro reflexdes relevantes como a marginalizagdo das afrodescendentes dentro
do movimento sufragista, a vulnerabilidade racial e de género da classe trabalhadora e a
exclusao da experiéncia dessas mulheres. Davis (2016) aborda, portanto, as demandas distintas
das trabalhadoras negras como fundamentais para a moldagem das discussdes em prol de uma
luta que vai além da igualdade de género, mas a busca por justiga étnico-social.

Em Collins (2022), a interseccionalidade, a experiéncia e a comunidade sdo conceitos
fundamentais no pensamento feminista negro, especialmente quando situados no contexto
social das relagdes de poder. A interseccionalidade examina como diferentes formas de
opressdo, como racismo, sexismo, heteropatriarcado e capitalismo, se sobrepdem, criando
experiéncias unicas de marginalizagao para as mulheres negras. As experiéncias vividas por
essas mulheres, moldadas por contextos sociais especificos, permitem-lhes identificar como
essas opressoes interseccionais afetam suas vidas. A comunidade, por sua vez, ¢ crucial para a
acdo coletiva e a construgdo de saberes, proporcionando uma estrutura analitica para entender
os contextos que moldam a resisténcia. Desse modo, em vez de serem vistas como um conjunto
fixo de ideias, as reflexdes feministas negras evoluem em resposta aos problemas especificos
enfrentados, destacando a importancia do contexto social na analise interseccional e na pratica
critica.

No que se refere a praxis critica voltada para a comunidade escolar, hooks (2017)
evidencia a necessidade e a importancia de repensar em novas formas de ensinar, transpondo
“barreiras raciais” para que a educacdo seja feita de modo que todos aprendam. Para a autora,
a praxis do feminismo pode e deve ser integrada ao ambiente educacional, considerando a

realidade das diferencas de classes e transformando a dinamica da sala de aula para a promogao
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da consciéncia e da diversidade em prol de uma educacdo libertadora. Ela enfatiza que as
professoras negras que reconhecem a importancia da representatividade e da diversidade na
educagdo, entendem que a inclusdo de diferentes vozes e perspectivas enriquece o ambiente de
aprendizagem e promove uma educacao mais equitativa.

Nessa abordagem da préxis critica, hooks (2017) entende que integracdo do pensamento
feminista na praxis do cotidiano escolar pode desafiar as normas tradicionais de ensino,
questionar hierarquias de poder e promover uma educacdo mais engajada. Ela destaca a
importancia de criar um espago onde os estudantes sintam-se seguros para expressar suas
experiéncias e ideias, independentemente de sua raga, gé€nero ou classe social.

Por essa logica, as professoras negras, ao adotarem uma perspectiva feminista, estao
comprometidas ndo apenas com o ensino do conteudo académico ou escolar, mas também com
a criagdo de um ambiente diversificado que promova a aprendizagem de modo igualitério. Isso
ressalta a importancia do pensamento feminista negro ndo apenas como uma teoria académica,
mas como uma pratica politica e pedagogica que pode transformar a educagio e a sociedade
como um todo.

Considera-se indispensavel, neste trabalho, o uso da analise interseccional para entender
a experiéncia docente ¢ militante de Ana Verena, tendo em vista a necessidade de dar maior
ressonincia a abordagem epistémica do feminismo negro nos espagos académicos. A esse
respeito, Collins e Bilge (2021) destacam a sinergia de investigacdo e praxis, que se refere a
interagdo e complementaridade entre a pesquisa académica (investigacao) e a aplicagdo pratica
do conhecimento (praxis) no contexto da interseccionalidade. Neste sentido, a sinergia entre
investigacdo e praxis ¢ destacada como uma abordagem essencial para compreender e
transformar as relagdes de poder e as estruturas sociais opressivas.

Ao unir a investiga¢do académica, que envolve a analise critica das intersec¢des, com a
préxis critica, que aplica esse conhecimento de forma engajada e transformadora, tem-se a
capacidade de promover mudangas significativas. Essa integracdo permite que a pesquisa
académica informe e oriente a acdo pratica, enquanto a praxis critica fornece compreensao e

experiéncias que enriquecem a investigagao tedrica.

3.1.2 Pensamento feminista negro e marxismo: subsidios para uma abordagem
interseccional

A interseccionalidade e o marxismo partem de tradi¢des tedricas distintas, mas

convergem ao analisarem as multiplas formas de dominagdo estruturais que atravessam as
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sociedades capitalistas. Enquanto o marxismo histdrico centra sua critica na exploracao da forca
de trabalho e nas desigualdades de classe, o feminismo negro amplia esse escopo ao demonstrar
que raca e género também sao eixos centrais de opressao. Parks (2021) destacam que o racismo
e o sexismo nao sdao acidentes historicos, mas mecanismos estruturais utilizados pelo
capitalismo para fragmentar e enfraquecer a classe trabalhadora. Assim, a exploragdo da mao
de obra negra e feminina — desde a escraviddo até os postos mais precarizados do trabalho
contemporaneo — evidencia a necessidade de uma analise de classe que reconhega suas
multiplas interse¢des com raga e género.

Essa critica ¢ fortalecida por Martinez (2021), que rejeitam uma leitura economicista do
marxismo ao enfatizar que a classe trabalhadora ¢ diversa e atravessada por opressoes
interligadas. Em vez de reduzir a luta por justica social a questdes salariais, 0 marxismo
interseccional propde uma transformagdo mais profunda, que combata simultancamente as
desigualdades economicas, raciais, de género e de orientacdo sexual.

Para Collins (2019), a divisdo racial do trabalho nos Estados Unidos, uma heranca direta
da escraviddo, evidencia como a marginalizagdo da populacdo negra foi estruturada para
sustentar um modelo de producdao excludente e hierarquico. Nesse sentido, a
interseccionalidade ndo apenas complementa o marxismo, mas o radicaliza ao denunciar formas
especificas de opressao que historicamente foram invisibilizadas dentro da prépria tradicao
marxista classica.

A préaxis revoluciondria do feminismo negro encontra expressdo concreta em
movimentos como o dos Panteras Negras, cuja atuacdo, como mostra Parks (2021), articulava
a luta anticapitalista com o combate a violéncia racial, a pobreza e a exclusao politica. A atuagao
de militantes como Erica Huggins mostra que a transformagdo social exige uma agdo
politicamente consciente que reconheca a complexidade das opressdes vividas pelas populagdes
marginalizadas (Parks, 2021).

Para Collins e Bilge (2020), essa pratica interseccional constitui uma forma de
resisténcia que une sujeitos historicamente oprimidos em torno de projetos de emancipagdo
coletiva. Ao integrar essas perspectivas, a critica feminista negra ndo apenas denuncia as
injustigas estruturais do capitalismo, mas propde alternativas solidarias, plurais e enraizadas na
experiéncia dos sujeitos que resistem diariamente a opressao.

No proximo topico deste capitulo, a abordagem se direciona ao uso da
interseccionalidade em estudos e praticas politicas no contexto brasileiro, considerando as
contribuig¢des de autoras como Lélia Gonzalez, Sueli Carneiro ¢ Nilma Lino Gomes, com vistas

a entender como se deu a introdu¢do do feminismo negro no Brasil, suas caracteristicas e
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desafios especificos. Em seguida, serd analisada a interseccionalidade no feminismo negro
atual, examinando como essa perspectiva tem sido usada para entender e enfrentar as
desigualdades de raga, género, classe e outras dimensdes da identidade. Serdo apresentadas
perspectivas de andlise em contextos sociais, politicos e educacionais, contribuindo para a

inclusdo do debate racial na histéria da educacgao.

3.2 ENCRUZILHADAS DO PODER: A ANALISE INTERSECCIONAL NO BRASIL

O feminismo negro no Brasil contemporaneo tem sido pautado pela interseccionalidade,
que busca compreender as multiplas formas de opressdo que afetam as mulheres negras,
especialmente no contexto do mercado de trabalho e do emprego doméstico. Considerando a
interseccionalidade como uma lente necessaria para uma compreensdo mais profunda e
abrangente das dinamicas de opressao e resisténcia, a pesquisa buscou entender os caminhos

tedricos contexto do Brasil atual e sua capacidade de transformar estruturas sociais.

3.2.1 O Feminismo negro no Brasil e a situacio da classe trabalhadora

Para compreender o contexto do feminismo negro no Brasil, ¢ fundamental considerar
o processo de consolidacdo do Movimento Negro Unificado (MNU), especialmente diante da
repressao politica imposta pela ditadura militar apds o golpe de 1964. Nesse cenario, liderancas
como Abdias do Nascimento fortaleceram sua militdncia no exilio, enquanto a juventude negra
brasileira, sobretudo no Rio de Janeiro, articulava-se em espagos culturais como os bailes-soul
do Renascenga Clube, no Méier. Esses encontros, marcados pela celebragao da cultura afro-
americana e por intensos debates politicos, foram decisivos para a formacao de liderancas que
posteriormente fundaram o MNU, consolidado oficialmente em 1978 no Congresso da
Unificagdo Negro-Brasileira (Gonzalez e Hasenbalg, 2022).

O MNU representou um marco na luta antirracista brasileira, ao atuar em areas como
educagdo, cultura e satde, e foi também um espago fundamental para a emergéncia do
feminismo negro. Gonzalez e Hasenbalg (2022) destacam que, a partir de certo momento, as
mulheres negras comegaram a se reunir separadamente dentro do movimento, para discutir
pautas especificas de género e raca. Essa separa¢do foi marcada tanto por tensdes quanto por
solidariedade, revelando a complexidade das relagdes de género dentro dos movimentos sociais

e a urgéncia de uma analise interseccional. Como afirmam as autoras, essas reunides
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expressavam a necessidade de visibilizar as opressdes enfrentadas especificamente pelas
mulheres negras, marcadas simultaneamente pelo racismo e pelo sexismo.

A década de 1970 foi também marcada por eventos internacionais que repercutiram no
Brasil, como o ciclo de conferéncias da ONU durante a chamada Década das Mulheres. Em
1975, um encontro promovido pela ONU na Associagao Brasileira de Imprensa abordou o papel
da mulher na sociedade brasileira e incluiu dentincias contundentes sobre a heranga colonial
imposta as mulheres negras, como o uso de seus corpos como instrumentos de produgao,
reprodugao e prazer dos colonizadores (Gonzalez e Hasenbalg, 2022).

A introducdo do feminismo negro no Brasil esta relacionada a inclinag@o eurocentrista
do feminismo brasileiro, como aponta Carneiro (2020). Essa inclinagdo contribui para a
manutengdo da democracia racial e do ideal de branqueamento, ao ndo considerar
adequadamente a questdo da raga nas hierarquias de género e ao universalizar valores de uma
cultura especifica (ocidental) para todas as mulheres, sem levar em conta a interacdo entre
brancos e ndo brancos. A autora reflete que:

Até que ponto as mulheres brancas progrediram nessas questdes? As correntes
politicas de esquerda, direita e centro sdo moldadas por esses paradigmas
estabelecidos pelo feminismo, que, segundo Lélia Gonzalez, apresentam desafios para
as mulheres negras. Por um lado, a tendéncia eurocéntrica do feminismo brasileiro
refor¢a a democracia racial e o ideal de branqueamento, ao negligenciar a importancia
central da questdo racial nas hierarquias de género e ao generalizar os valores de uma
cultura especifica (ocidental) para todas as mulheres, sem considerar a interagdo entre
brancos e ndo brancos (Carneiro, 2020, p. 05)

A introdugdo do feminismo negro no Brasil também esta intrinsecamente relacionada a
necessidade de reconhecer e abordar as interseccionalidades de raga e género que sdo
frequentemente negligenciadas pelo feminismo tradicional, que tende a ser eurocentrista. Neste
sentido, tanto Lélia Gonzalez, em sua atuacdo no MNU e no Movimento Feminista Negro,
quanto Sueli Carneiro, destacam a importancia da inclusdo das questdes de género e raga na
luta contra a discriminagdo racial. Elas reconheceram a necessidade de uma abordagem
interseccional que considerasse as multiplas formas de opressao enfrentadas pelas mulheres
negras, indo além das pautas feministas tradicionais.

Esses eventos contribuiram para consolidar a consciéncia feminista negra e denunciar o
lugar de subalternidade imposto historicamente as mulheres negras na sociedade brasileira,
incluindo sua invisibilidade nos espacos formais de educagdo. A atuagdo das militantes do
MNU, como Lélia Gonzalez, foi decisiva para tensionar tanto o0 movimento negro quanto o
feminismo hegemodnico, marcando o inicio de uma ruptura com o universalismo branco e a

afirmag@o de uma agenda propria das mulheres negras no pais.
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O sistema capitalista no Brasil se aproveita dessas vulnerabilidades, utilizando a
opressao de género e raga para maximizar os lucros. As mulheres negras sdo frequentemente
exploradas como mao-de-obra barata e flexivel, perpetuando a exploracdo econdmica e
reforcando as desigualdades sociais e raciais. Esta exploracdo impede que elas alcancem
estabilidade socioecondmica e um padrao de vida digno.

Além disso, a auséncia de politicas publicas eficazes que abordem as necessidades
especificas das trabalhadoras negras, como acesso a creches, licengas maternidade adequadas e
programas de qualificacdo profissional, contribui para a perpetuagdo das desigualdades. Sem
essas politicas, as trabalhadoras negras encontram-se em uma posi¢do de vulnerabilidade,
incapazes de conciliar as demandas do trabalho com as responsabilidades familiares e
comunitarias.

Ao analisar Gomes (2005) de forma interseccional, fica claro que a compreensao das
relagdes raciais no Brasil € inseparavel das dindmicas de género e classe. A discriminagdo que
as mulheres negras enfrentam ¢ um produto de intersecdes complexas de opressdo, que exigem

uma abordagem igualmente complexa para serem combatidas.
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4 A TRAJETORIA DE ANA VERENA RAMOS E A INTERSECCAO ENTRE RACA,
GENERO E CLASSE NA EDUCACAO BASICA

Este capitulo analisa a trajetoria de Ana Verena Ramos a partir de uma perspectiva
interseccional, compreendendo a relagdo entre raca, género e classe na educagdo basica. Sua
trajetoria se desenrola dentro das mudangas sociais e educacionais ocorridas no Brasil. A seguir,
a linha do tempo evidencia como a docéncia de Verena se entrelagca com os debates educacionais

e as lutas politicas ao longo das décadas:

QUADRO 2 - LINHA DO TEMPO DA TRAJETORIA DE VERENA E A EDUCACAO ANTIRRACISTA

5 : q Qo fEent] Resultados na
Periodo | Contexto Social e Educacional Trajetoria de Verena ~
Formacgao de Verena
Politicas de colonizagdo da Infancia (No Espirito Santo) e
Transamazénica: dificuldades no adolescéncia em Brasil Novo; Conscientizagdo inicial
1980- acesso 4 educa 5;0 formal: ensino dificuldades no acesso a sobre desigualdades;
1990 voltado & formg 30 de mé’o de educagdo; primeiras percepcdes desejo de transformacgao
obra ¢ sobre desigualdade racial e pela educacio.
) social.
Expansao da rede ptblica de Ingresso na docéncia em meio a Primeiros embates com a
1990- ensino; implementagdo de desafios estruturais; resisténcia estrutura racista da
2000 politicas de inclusdo educacional | ao racismo no ambiente escolar; escola: fortalecimento do
ainda limitadas; ascensdo de primeiras experiéncias em en a'a’mento olitico
movimentos negros na educacdo. | movimentos sociais. 84 P )
. ~ Consolidagdo de sua identidade
Avango nas discussdes sobre enquanto gm fessora neera e Aprofundamento na
educagdo antirracista; ampliacao ! p ~ gra ¢ militancia e na pratica
2000- militante; atuagdo em coletivos . S
2010 do debate sobre de mulheres neeras: pedagdgica antirracista;
interseccionalidade na docéncia; enfrentamento Sba;reiras busca por formagao
desafios estruturais permanecem. | . . . . continua.
institucionais.
D - Atuag@o como referéncia na luta S
Maior institucionalizacdo das or u(ina educacio antirracista: Consolidagdo como
A partir politicas de inclusdo racial; pa rticipacio en(‘i formacses ’ lideranga educacional,;
P implementagdo da Lei P bag . goes ampliacdo do impacto de
de 2010 . docentes e projetos educacionais ~
10.639/2003; fortalecimento de voltados & representatividade sua atuagd@o docente e
coletivos de professoras negras. negra p politica.

Fonte: Elaborado pela autora (2025)

Ao longo dos anos, a experiéncia de Verena como professora negra foi se fortalecendo
e se tornando um pilar na constru¢ao de uma educagdo a qual considera mais justa. Sua atuagao
nas décadas de 1990 e 2000 esteve marcada pelo enfrentamento as praticas racistas no ambiente
escolar e pela participagdo em movimentos de mulheres que reivindicavam espacos de poder
dentro da educacdo. Esse movimento ganha mais forca a partir de 2010, quando a
implementagdo da Lei 10.639/2003 fortalece a necessidade de um curriculo que inclua a historia

e a cultura afro-brasileira.
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Cada periodo definido no quadro 2 serd analisado em mais detalhes ao longo deste
capitulo. Inicialmente, a subsubsec¢do 4.1 explora o contexto migratdrio de sua familia para a
Transamazonica e a construgdo de pertencimento no novo territorio, destacando os desafios e
estratégias de adaptacdo. Em seguida, a subse¢do 2.2 investiga a relagdo entre a docéncia e o
movimento sindical, evidenciando a militdncia como parte essencial da identidade profissional
de Verena.

A subsecdao 4.3 discute as experiéncias da professora negra no ambiente escolar,
abordando o racismo institucional, as dificuldades na ascensao profissional e a importancia dos
coletivos de mulheres negras como espagos de apoio e resisténcia. Por fim, a subsecdo 4.4
reflete sobre a formagao docente a partir da interseccionalidade, enfatizando a autoafirmacao,
a luta contra a opressao e o papel da docéncia como pratica emancipadora. Ao longo do capitulo,
a andlise das experiéncias de Verena afirma como as professoras negras enfrentam e
ressignificam as estruturas excludentes da educacao, transformando sua pratica pedagdgica em

um ato de resisténcia e transformagao social.

4.1 CHEGADA A TRANSAMAZONICA: MIGRACAO E CONSTRUCAO DE
PERTENCIMENTO

A migracdo para a Transamazonica foi um fendOmeno marcado por promessas de
progresso e desenvolvimento, mas que, na pratica, expos os migrantes a desafios estruturais e
sociais profundos (Kruger, 2023). No caso de Ana Verena e sua familia, esse deslocamento se
insere no fluxo espontaneo’ de trabalhadores rurais em busca de terra e melhores condigdes de
vida, impulsionado pela politica de ocupagdo da Amazonia iniciada nos anos 1970. A chegada
a Brasil Novo, no entanto, revelou um cenario de infraestrutura deficiente, dificuldades de
adaptag@o ao novo territorio e um cotidiano de trabalho arduo e resisténcia. O processo de
enraizamento e pertencimento nesse espago passou pela formagdo de lagos comunitarios,
organizacao politica e a constru¢do de uma identidade coletiva, que, para Ana Verena, teve um
papel central na sua trajetoria como militante e educadora.

Tal subsecdo busca analisar essa experiéncia migratoria de luta por inser¢do social e
educacional. A migracdo de sua familia ndo se restringiu a uma mudanga geografica, mas

significou um processo continuo de enfrentamento e construcao de direitos, influenciado pela

2 Os fluxos espontineos para a Amazodnia sio compreendidos como os movimentos populacionais e econdmicos
que ocorrem sem um planejamento estatal estruturado, impulsionados por interesses diversos, como a busca por
terras, recursos naturais ou oportunidades econdmicas (Becker, 1990)
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militdncia de sua mae, pelo papel da Igreja e pelo sindicalismo. Aqui, a educagio aparece como
um eixo estruturante da trajetoria de Ana Verena, tanto em suas primeiras vivéncias escolares
quanto em seu trabalho como professora em comunidades rurais. Ao resgatar essa historia, esta
pretende-se ampliar o entendimento sobre a presenca de mulheres negras na educacao basica,
evidenciando como essa trajetoria ¢ também um reflexo das lutas e resisténcias dos

trabalhadores rurais da Transamazonica.

4.1.1 Origens e Motivacoes da Migracao

A histéria da familia de Verena insere-se no contexto de precariedade socioeconémica
vivenciado por muitas familias rurais no Espirito Santo durante as décadas de 1970 e 1980. A
crise da cafeicultura, provocada por politicas de erradicagdo de cafezais e pela modernizagao
excludente da agricultura, comprometeu a subsisténcia dos pequenos produtores, que
enfrentavam baixa produtividade e acesso limitado a recursos e tecnologias (Santos, 2014). Sem
perspectivas de ascensdo social, muitas dessas familias passaram a integrar os fluxos
migratorios em direcdo a Amazonia, impulsionadas pela promessa de terras disponiveis e
melhores condigdes de vida em estados como Rondonia e Para (Delapicola, 2020).

O processo de ocupagdo da Amazdnia ja vinha sendo estimulado desde a década de 1970
pelo governo militar, através do Programa de Integragdo Nacional (PIN), que promovia a
colonizacdo dirigida ao longo da rodovia Transamazonica (BR-230) (Becker, 1990). No
entanto, a experiéncia das primeiras levas de migrantes revelou falhas estruturais, como a falta
de suporte técnico, infraestrutura deficiente e dificuldades na adaptacao dos recém-chegados ao
ambiente amazonico. Com o esgotamento dos incentivos governamentais € a interrup¢ao do
projeto de urbanismo rural em meados da década de 1970, iniciou-se um novo ciclo de ocupagao
espontanea, impulsionado por familias que migravam por conta propria (Kruger, 2023, p. 76),
como foi o caso da familia de Verena.

A precariedade do campo no Espirito Santo e a auséncia de politicas publicas eficazes
para a agricultura familiar fizeram com que muitos agricultores, como a mae de Verena,
enxergassem a Amazonia como uma alternativa.

E eles ndo tinham muita terra. A minha mde sempre teve um pedaco de terra. Ela
herdou do meu avo. Entdo, eles precisavam de mais terras pra trabalhar. Porque a
nossa terra pequena, ai plantava ali, ndo tinha mais servico, né? Ai meu pai sempre

tinha que... mais minha mde, tinha que ir trabalhar na terra dos outros pra continuar
dando o sustento a sua familia. Entdo, tinha que sair... (Ramos 2, 2024, p. 1).
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Esse anseio era compartilhado por milhares de trabalhadores que viam na fronteira
agricola amazonica uma oportunidade de acesso a terra, ainda que sem garantias legais ou
suporte governamental estruturado (Kruger, 2023, p. 82).

A decisdo de migrar foi liderada pela mae de Verena, que via na posse da terra a Gnica
possibilidade de garantir um futuro para seus filhos. "Pois eu vou mais os meus filhos e vou
comprar uma terra maior pra eu plantar e poder criar" (Ramos 2, 2024, p. 2), relembra Verena
as palavras de sua mae. Esse desejo encontra eco na experiéncia de inimeras mulheres
migrantes que desempenharam um papel central na organiza¢do familiar ¢ na tomada de
decisdes sobre deslocamento, desafiando a estrutura patriarcal que geralmente limitava as
escolhas de mobilidade (Silva, 2008, p. 127).

A migragdo espontanea para a Transamazonica se intensificou no final da década de
1970 e ao longo dos anos 1980, quando o Estado ja ndo coordenava diretamente a distribui¢do
das terras. “Grande parte desses imoOveis passaram, aos poucos, a ser ocupados por
trabalhadores rurais, principalmente migrantes de diversas regides do Pais, que se identificavam
como posseiros” (Pereira 2020, p. 178). O crescimento populacional nos ntcleos urbanos da
Transamazonica, como Altamira, reflete esse movimento. Dados do IBGE indicam que a
populacdo de Altamira, por exemplo, saltou de cerca de 45 mil habitantes em 1970 para mais
de 100 mil em 1991, resultado direto do fluxo migratério (Miranda Neto, 2016). Essa expansao
nao foi acompanhada por investimentos proporcionais em infraestrutura, tornando as condigdes
de vida dos recém-chegados extremamente desafiadoras.

A viagem para a Transamazonica foi marcada por dificuldades extremas. A familia de
Verena se deslocou em um caminhao, compartilhado com outras familias, levando consigo
apenas o essencial. O trajeto durou mais de uma semana, com escassez de alimentos e a
incerteza do que encontrariam ao chegar ao destino. Essa experiéncia ¢ comum entre os
migrantes do periodo, como relatam outros colonos que enfrentaram trajetos precarios e

condig¢des insalubres para alcangar a regido (Silva, 2008, p. 145).

4.1.2 O Processo de Instalacio e Adaptacio em Brasil Novo

A chegada de Ana Verena e sua familia a Brasil Novo insere-se no contexto das
migragoes para a Transamazonica nos anos 1980, quando milhares de familias deixaram suas
regides de origem, em busca de terras e melhores condi¢des de vida. Ela chega ao “Vale do
Xingu” em 1985, época inserida, no que Umbuzeiro e Umbuzeiro (2012) chamam de “4° Ciclo”,

datado de 1970 a 2011, que comega com a construcao da Rodovia Transamazdnica, perpassa
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pelas instalacdes de agrovilas, chegada dos militares e a criagdo de cidades como Brasil Novo,
Medicilandia e Uruara. Eles destacam que muitas alteragdes ocorrem nesse periodo, tornando
a vida nessas localidades consideravelmente precaria. E isso leva ao surgimento de
organizagdes sociais e indigenas.

Segundo Kruger (2023, p. 80):

Os recém-chegados na Transamazonica enfrentaram, além de dificuldades mais
expressivas, como os problemas relacionados a precariedade nas estradas, as
inconsisténcias entre as promessas difundidas pelo governo e a realidade no que se
refere a moradia, acesso a agua ¢ outros servigos publicos, o impacto da mudanga
cultural foi significante (Kruger, 2023, p. 80).

O transporte era um dos maiores desafios, pois as estradas de acesso estavam
frequentemente intransitaveis. Como relembra Verena “Naquele tempo era muito dificil, era a
pé mesmo. Pra entrar, pra sair, era a pé. E quando achava um carro, o atoleiro ndo deixava
sair. Tinha que sair mesmo, de pé mesmo, pra chegar na “faixa” que eles falavam, que era a
Transamazonica” (Ramos 2, 2024, p. 3).

A adaptagdo da familia de Verena ao novo ambiente envolveu a construgdo de lagos
comunitarios e a busca por meios de sobrevivéncia na economia local. O trabalho agricola
tornou-se uma necessidade imediata, pois era a Unica forma de garantir alimento e sustento.
Como explica Silva (2008, p. 97), "Os migrantes que chegavam a Transamazonica encontravam
uma terra inospita, onde a sobrevivéncia dependia da abertura de rocados e do uso de técnicas
rudimentares de cultivo”. Verena relata que o trabalho com a terra aqui na transamazdnica era
diferente, diz “Até numa terra que a gente ndo sabia trabalhar. Meu pai ndo sabia trabalhar
aqui, né? La é diferente. Aqui ele ia ter que ter outro jeito de trabalhar, né? Outro modo de
trabalhar (Ramos 2, 2024, p. 3).

As mulheres desempenhavam um papel central nesse contexto, acumulando as fungdes
de trabalho agricola e doméstico. Segundo Silva (2008, p. 160), "as mulheres ajudavam a
encoivarar - juntar os galhos e gravetos que ndo foram consumidos pela queimada. Elas também
participavam da planta¢dao da lavoura e principalmente da colheita. “Ai eu sei que foi muito
dificil, porque a minha mae, eles so tinham um homem, um irmdo pra ajudar a trabalhar, né?
O resto era tudo mulheres, e 0 meu irmdo mais novo, pequeno, ndo ia pra rog¢a. E os outros
tudo mulheres, quatro mulheres, né? (Ramos 2, 2024, p. 3)

O engajamento politico foi um dos elementos fundamentais na trajetdria da familia de
Verena. Sua mae, uma mulher de luta, tornou-se uma lideranca sindical desde os primeiros anos

na regido. Como relembra Verena: " Na verdade, a minha mde, ja era uma mulher de luta, né?
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E naquele tempo ndo tinha esquerda, né? Mas ela sempre foi do lado dos povos. Do lado da
sociedade... da parte da sociedade que era mais marginalizada naquele tempo... Entdo, ela
sempre foi do sindicato. Foi lideran¢a do sindicato e sempre ela ia pras reunioes. E tudo em
prol da luta pelos trabalhadores rurais " (Ramos 2, 2024, p. 1).

A igreja teve um papel essencial na organizacdo das comunidades, a exemplo das
comunidades eclesiais de base, que serviram como espagos de encontro € mobiliza¢do para os
trabalhadores rurais, tornando-se um dos principais focos da luta social. Verena destaca em sua
fala, o papel da igreja em sua vida e posteriormente, em sua trajetoria académica: “...Essa luta
e ela sempre na igreja, que era um meio de comunicacdo na época... era a igreja, 0s avisos
vinham pelas igrejas que levavam. Os encontros eram nos saldes da igreja 1a de onde eu morava,
no Espirito Santo.” (Ramos 2, 2024, p. 1). Em outro trecho afirma “... Entdo, na catequese, eu
firmei... “ndo, eu acho que eu quero ser professora, eu vou estudar pra ser professora.” Foi na
catequese que me despertou, né?...” (Ramos 2, 2024, p. 3)

A luta por educagdo foi um dos principais pilares da trajetoria de vida de Verena.
Iniciando a carreira docente como professora leiga, tendo apenas até a 7* série do antigo ensino
fundamental, aos 16 anos de idade, sua docéncia na educa¢do rural fundiu-se com sua luta
agraria. E assim, ela — ainda sem saber — dava inicio a uma militdncia que seria sua bandeira
até os dias atuais: a que herdara de sua mae e a resisténcia docente que era sua. Desse modo,
iniciava sua estadia em solo amazonico e o despertar do seu sentimento de pertencimento.
Segundo Medeiros (2023, p. 87), "As escolas na Transamazdnica foram construidas pelo
esforco coletivo das familias, que lutavam para garantir a educagao dos filhos." Verena recorda:
“...]a ndo tinha escola. Eu dava aula numa casa velha” (Ramos 2, 2024, p. 6).

A perspectiva interseccional, conforme discutida por Davis (2016), permite
compreender como as desigualdades de género, raga e classe moldaram a experiéncia das
mulheres trabalhadoras. E trazendo tal referéncia para a realidade amazonica, especialmente
aqui no Xingu, como diz Silva (2008, p. 234), “os movimentos de mulheres nasceram do seio
de outras organizagdes coletivas que se constituiram em torno de uma agdo politica pautada na
transformagdo da dura realidade em que as familias migrantes vivenciavam nesta regido”. E a
historia de Verena, portanto, ndo ¢ apenas uma narrativa individual, mas acrescenta um
testemunho da luta coletiva de mulheres negras que transformaram a Transamazdnica em seu

lar, apesar de todas as adversidades.

4.1.3 A Formacao da Consciéncia Politica e Educacional
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A trajetoria de Verena foi profundamente marcada pela militdncia de sua mae, que desde
cedo esteve envolvida nos movimentos sociais em defesa dos trabalhadores rurais. Filha de
agricultores no Espirito Santo, sua mae compreendia as dificuldades enfrentadas pelos
lavradores e sempre esteve do lado dos mais vulneraveis. Como relata Verena:

Minha mde, ja era uma mulher de luta, né? Naquele tempo ndo tinha esquerda, mas
ela sempre foi do lado dos povos, da parte da sociedade que era mais marginalizada.
Entdo, como ela era filha de agricultores, sempre esteve no sindicato e ia as reunides.
Tudo era em prol da luta pelos trabalhadores rurais. Eu nasci nesse meio (Ramos,
2024, p. 32)

A influéncia materna moldou sua visdo de mundo e a inseriu, desde a infincia, nos
espagos de militancia. Esse foi o caso de Verena, que desde cedo acompanhava a mae em
encontros sindicais e reunides comunitarias. A experiéncia de ter uma mae atuante na luta pelos
direitos dos trabalhadores rurais ndo apenas forneceu uma compreensdo critica da realidade
social, mas também a inseriu em redes de apoio e resisténcia. Gonzalez e Hasenbalg (2022)
afirmam que a mulher negra nio foi educada para a submissdo marital, mas para o trabalho de
modo que conscientemente, ela ¢ a chefe da familia. E essa consciéncia de classe alinhada a sua
consciéncia politica lhes d4 autonomia e agressividade para atuar nos movimentos.

A militancia da sua mae a levou atuar na educagdo rural. Seu primeiro contato com a
docéncia ocorreu quando ainda era muito jovem, em um contexto em que a educagdo formal
era escassa e os professores eram muitas vezes sem qualquer tipo de formacao. Como lembra
Verena:

“Ai, naquela luta, houve uma situagdo com um colega da gente, do movimento
sindical. Ele se matou. Pelas pressées que estavam acontecendo com ele, ele estava
sendo pressionado pelos fazendeiros do local... Eu tinha essa percep¢do, do modo de
ajudar aquela comunidade, aquelas que elas estdo sem escola. E é isso que ele debatia
muito no sindicato, que as criangas estavam sem escola... “‘vamos fazer valer a luta

dele, pelo menos por um tempo, até ter outras pessoas la pra assumir”. Ai, eu fui, eu
fiquei dois anos la” (Ramos 2, 2024, p. 3-4).

Nesse primeiro momento de seu engajamento politico e militante, destaca-se em sua
trajetoria a identificagdo de classe e género, especialmente pela influéncia direta de sua mae e
por ser pertencente a uma familia rural matriarcal, colocando-a em igualdade com as demais
trabalhadoras do campo exploradas e oprimidas da regido, o que foi determinante para que ela
decidisse pela docéncia ainda tao jovem.

Assim, sua experiéncia ilustra ndo apenas a resiliéncia das mulheres no ativismo rural,

mas também a forca das relagdes comunitarias e a importancia da luta por educagdao naquele

momento histérico, especialmente na Amazonia. A trajetéria de Verena evidencia, ainda, a
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precariedade na oferta do servigo de educagdo no interior do Brasil, realidade que se impds a

muitos sujeitos do campo, obrigados a resistir em meio a auséncia do Estado. Essa constatacao

dialoga com a analise de Souza (2019, p. 73), ao destacar que:
Ao analisar a historia da educagdo brasileira é possivel constatar que as mudangas
nas politicas educacionais se relacionam em boa parte com as transformagoes
ocorridas no processo economico do nosso pais. Um exemplo disso pode ser notado
na construgdo de escolas publicas e na oferta de vagas... que até o final do século XX
eram poucas, concentradas prioritariamente nos centros urbanos, em detrimento da
zona rural.” (Souza, 2019, p. 73).

Verena, ao assumir a docéncia e se envolver ativamente na luta por melhores condigdes
educacionais, atua como um agente de mudanca em um cendrio Unico, que ¢ a Transamazonica
e Xingu, em um periodo de recente pos- ditadura militar, refletindo a negligéncia historica das
politicas publicas em relagdo ao meio rural nesse contexto de “integracao nacional”.

Diante de tal realidade, Verena percebe que sua luta s6 podera ser mais eficiente se ela
for em busca da continuidade dos seus estudos, validando sua percepgao sobre uma educagao
transformadora. Assim, depois de dois anos atuando como professora leiga no travessdo do
Brasil Novo, ela vem para Altamira em busca do tdo sonhado magistério. Ela relembra “Eu
trabalhei dois anos na comunidade com a irma, nessa comunidade do Travessdo da 20. Falei:
ja contribui com eles. Esta bom. Esta aqui irmd. Ja vou! Vou pra Altamira, fazer magistério.
Vou pra Altamira, terminar meu magistério. E, terminei. Terminei!” (Ramos 1, 2024, p. 7).

Neste sentido, ¢ valido refletir sobre tamanha precariedade que se encontrava nos
Travessoes do Brasil Novo, quando Verena comecou sua vida docente, uma vez que Altamira
era o lugar bem mais desenvolvido que o local onde Verena se encontrava. Desse modo,
concordamos com Souza (2019), pois reflete sobre as condi¢des tanto do trabalho docente
quanto da qualidade formativa desses professores, uma vez que a regido da Transamazodnica e
Xingu ndo possuiam uma infraestrutura adequada ao ensino. Portanto, a experiéncia como
educadora em um contexto de extrema precariedade impactou profundamente a visao de mundo
de Verena.

Ela torna-se educadora nos anos de 1985, logo ap6s sua chegada a Amazonia, motivada
pela sua militancia sindical. Ela diz “chegamos em, era em 85, em setembro, acho que ¢ o més
de setembro de 85. Entdo, ai nds, logo em seguida, a mae comprou, pdde comprar uma casa em
Brasil Novo e comprou um lote no Travessdo da Vente... Ai, eu fui, eu fiquei dois anos 14”
(Ramos 2, 2024, p. 2-4).

Em outro trecho da entrevista, Verena trata de reivindicagdes relacionadas as

demandas da comunidade referentes aos servigos de educagao:
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A comunidade sempre reivindicava escola, mas nunca colocavam uma turma, porque
ndo tinha um professor. Por isso, eu falei para a irmd, ela me conhecia. Eu morava
na cidade, mas falei, irmd tal comunidade ndo tem professor, eu vou la. Se a senhora
me deixar, eu vou dar aula la... Eu tinha...acho que eu ia completar meus 16 anos. Eu
Jja era do sindicato. A irmd falou assim: Mas, vocé vai dar conta? Falei: Vou. Eu tenho
sétima série! Eu tinha chegado do Espirito Santo” (Ramos 1, 2024, p. 6).

Segundo Silva (2017), “no inicio da colonizagao da Transamazonica, as escolas eram
de responsabilidade do Estado “(Silva, 2017 apud Souza, et al, 2019). A esse respeito, Verena
afirma: “era tipo uma diretora de ensino... do Estado... Ela morava la e ai ela organizava todas
as papeladas do Estado, funcionalismo. Tudo era com ela, tudo, tudo, tudo. E quando nos fumo
la com ela, ela falou assim... “que eu ndo tinha idade, né, mas poderia alguém receber por
mim.” (Ramos 2, 2024. P. 6).

O empirismo de Verena, aliado a sua militdncia fez com que ela superasse muitos
obstaculos pessoais, sociais e politicos, tendo em vista o periodo efervescente que se encontrava
a Amazodnia, e percebesse a importancia de uma educacdo que dialogasse com a realidade dos
alunos, promovendo uma conscientizagao politica.

Essa percepgao influenciou sua trajetoria e a levou a buscar formacao continuada. Desse
modo, ela demonstra como sua formagdo politica e educacional foi moldada por multiplos
fatores: a militdncia materna, o papel da Igreja e do sindicalismo, e suas proprias experiéncias
como educadora em contextos rurais. Verena, ao longo de sua trajetdria, assumiu esse papel,
utilizando a docéncia como um instrumento para transformar realidades e fortalecer a luta pelos
direitos dos trabalhadores.

Percebe-se que o impacto da militancia de Ana Verena em Brasil Novo, a partir do
Sindicato dos Trabalhadores Rurais, bem como a presenca da Igreja nas atividades educacionais
do Estado naquele momento poés-ditadura militar, influenciou a histéria da educagdo de
Altamira. Os movimentos que contribuiram para a organizagao politica e social do municipio
— a saber, o movimento de mulheres e os movimentos sindicais — tiveram inicio, segundo
Ramos 2 (2024), no Brasil Novo, ainda pertencente a Altamira. Ela diz:

Mas, mesmo assim, quando eu saia para os encontros, porque eu ainda continuei em
Brasil Novo, eu participava do movimento de mulher que foi criado ld. Nos
participavamos pelo... a gente viajava mais pra Santarém, porque nos participdvamos
da AOMTBAM... Brasil Novo era o celeiro do inicio das organizagoes sociais, tanto
sindical quanto movimento social mesmo, né? So o sindicato dos professores que ndao
nasceu la. O resto, quase tudo foi la. Movimento de Mulheres, Movimento de Negro”
(Ramos 2, 2024, p. 4, 5)

Segundo Souza et. al. (2020) a historia da educacao em Brasil Novo ¢ abordada em

varias perspectivas durante o processo de colonizagdo na década de 1970. Primeiro nota-se a
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auséncia de estrutura educacional. Os autores destacam que a educagdo na regido foi
implementada apds a inauguracdo da rodovia, mas enfrentou sérios problemas, principalmente
a falta de professores capacitados. Muitos colonos construiram escolas por conta propria,
indicando uma auséncia de respostas eficazes do poder publico para suas necessidades
educacionais. Especialmente as agrovilas, pois ndo tinham acesso ao que era prometido ¢ a
educagdo frequentemente se tornava um fator secundario em suas vidas enquanto lutavam por
sobrevivéncia.

A narrativa de Verena como agente de mudanca na educacao também se relaciona com
o contexto educacional de Brasil Novo, evidenciando que a organizagdo social e a militancia,
como a atuagdo de sindicatos e movimentos de mulheres, foram cruciais para a formagao da
identidade educacional e politica do municipio.

A relacdo entre militancia e identificacdo de classe no magistério se configura como um
elemento central na compreensdo da trajetéria docente de Verena, especialmente como
professora negra. hooks (2017) deixa bem claro que ¢ de extrema relevancia que professoras
negras tenham plena consciéncia politica e traga sua militancia para dentro da sala de aula.
Dessa forma elas conseguirdo impactar de maneira positiva, outras pessoas negras que estao
em processo de formacao identitaria, seja social, cultural ou politicamente.

Neste sentido, ¢ valido ressaltar o papel do sindicato como espacgo de formacao e luta.
A entrada no movimento sindical tem representado um marco na formagao politica de docentes,
particularmente para mulheres negras, que encontraram nos sindicatos um espago de resisténcia
e aprendizado. A sindicalizagdo, ndo apenas fortalece a consciéncia de classe dos professores,
mas também possibilita a compreensao mais ampla das desigualdades estruturais que permeiam
a educagdo publica.

Verena enfatiza a influéncia de sua trajetoria sindical na atuagdo profissional:

Desde quando eu entrei na educagdo procurei o sindicato, porque eu, anteriormente,
era sindicalista da zona rural. Eu sou filha de agricultor e agricultora e a minha
origem é sindical, a minha origem é de movimento social. E assim, eu trouxe tudo isso
para a minha sala de aula também, esse conhecimento que temos de fora da sala de
aula, essa educagdo de saberes através da comunidade (Ramos 1, 2024. p. 2).

Em Pimenta (2013) ¢ discutida a acdo politica das mulheres no sindicalismo rural como
uma jornada complexa e multifacetada. Ela argumenta que, apesar das desigualdades e do poder
que tentam silenciar as mulheres, elas estdo se afirmando como protagonistas nesse espago.

Para Pimenta (2013), a expressao "mulher, trabalhadora rural e dirigente sindical" reflete

nao apenas a identidade dessas mulheres através do seu trabalho, mas também aponta para sua
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trajetoria de luta e suas conquistas no ambito politico. Portanto, o reconhecimento de seu papel
como trabalhadoras rurais ¢ uma parte crucial dessa luta, onde buscam superar as desigualdades
de género e conquistar visibilidade e poder dentro do movimento sindical. Deste modo, ¢
assertivo pensar que as mulheres estdo se organizando coletivamente para afirmar suas
identidades e reivindicar seus direitos, mostrando que sdo agentes ativos na defesa da justica
social, igualdade e autonomia. Essa tensao entre seu papel de lideranga e as forgas que tentam
oprimi-las ilustra a complexidade e a importancia de suas lutas no contexto social e politico
mais amplo.

Essa interseccao entre questdes de género, luta sindical e formagao profissional tornou-
se um eixo central para que a Verena compreendesse sua docéncia como espaco de resisténcia
e transformacdo e buscasse formacdo continuada em Altamira. Considerando que ela passou
dois anos no Travessao da 20 como professora leiga e que sua chegada foi em 85, Verena vem
para Altamira nos anos de 1987. Segundo Souza (2019), nesse periodo teve a implementacao
do 1° Projeto Norte Interiorizagcdo no Campus de Altamira e Santarém, formando inicialmente
professores em Pedagogia, Letras, Matematica, Historia e Geografia. Mas, que a expansao da
escola basica fora marcada pela presenga do professor apenas com o Magistério.

A trajetéria de Verena afirma esse marco, com a sua chegada em Altamira, quando
iniciou seus estudos primeiramente no Magistério, no Instituto Maria de Matias. Ela diz:

Ai eu vim pra ca pra Altamira. Pra fazer o magistério. Eu fiz. Aqui eu vendia, pra me
sustentar, ajudar a sustentar né, perfume... Morei so. Vendia perfume, vendia roupa.
Vendia tudo pra pagar. Porque la era pago, tinha uma taxa né, o Matias. Era um
colégio catdlico, mas era pago. (Ramos 2, 2024, p. 7)

Depois de sua formagao no Magistério, Verena continuou atuando na area rural, mesmo
morando na cidade de Altamira, sempre com sua participagdo ativa em movimentos sociais
sindicais e de mulheres. Virou mae solo e levava seu filho consigo para as escolas insalubres
da zona rural. Neste periodo ela comegava a entender que as questdes raciais também pesavam
em sua trajetoria docente, bem como de género e classe. Decidiu tentar o curso superior para se
qualificar, como afirma:

Eu tentei o vestibulim na faculdade. Nessa época, né. De pedagogia. Ai nesse dia...
Eu perdi a prova. Eu... Vinha de bicicleta, né. Cai na lama e voltei em casa pra... Pra
trocar. Eu devia ter ido com a lama mesmo. Ai cheguei la, o portdo tava fechado.
Nessa época, eu tava na zona rural ainda. (Ramos 2, 2024, p. 10).

Ela permaneceu por anos atuando na 4rea rural, em regime de contrato com a prefeitura

da cidade de Altamira, em escolas sem o minimo de infraestrutura para o funcionamento e
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insalubres para a permanéncia de professores e alunos. Sem desistir de sua luta sindical em
favor da educacao rural, contribuiu com todas as comunidades pelas quais ela passou, inclusive
alfabetizando os pais dos alunos durante a noite, sob a luz de lamparinas, pois além de ser um
modo de ajudar era uma estratégia de sobrevivéncia para nao ficar muito tempo sozinha a noite
na “escola” em que estava trabalhando (Ramos, 2024b).

O concurso que efetivou Verena na educacdo bésica de Altamira ocorreu em 1998,
durante a gestdo do prefeito Claudomiro Gomes (01/01/1997 a 31/12/2000) que, segundo
Umbuzeiro ¢ Umbuzeiro (2012):

Como a quase totalidade dos funcionarios municipais eram nomeados irregularmente,
Claudomiro Gomes optou por um concurso publico universal, para recompor o quadro
administrativo municipal, demitindo todos os funcionarios do municipio. Com uma
lei criada para resolver este caso, readmitiu quase todos (Umbuzeiro ¢ Umbuzeiro,
2012, p. 239)

Como afirma a propria entrevistada, prestou concurso para o ensino de 1* a 4* série, que
na €época admitia professores com a formagdo de magistério: “Minha area foi no ensino
fundamental. O ensino fundamental menor, né? O meu concurso é de ensino fundamental
menor. Primeira a quarta série. Amava a quarta série”.

De acordo com Silva (2005), o trabalho das mulheres, especialmente das mulheres
pobres e negras, muitas vezes se concentra em setores informais e precarios. No caso de Verena,
atuacdo docente em areas carentes. Essa precarizacdo esta ligada a estruturagdo das relagdes
sociais de género e raga, que historicamente marginaliza essas mulheres no mercado de
trabalho, como sugere a autora:

As condi¢des injustas as quais estdo submetidas as mulheres, a populagdo negra ¢ a
classe trabalhadora como um todo, ndo ocorrem por acaso. Elas estdo inseridas em
um processo histdrico que as configura. As desigualdades estruturais que se
desenvolvem a partir das relagdes de género, relagdes raciais e relagdes de trabalho
sdo produzidas pelo processo econdmico, politico e cultural de organizagdo do modo
de vida social no qual estamos vivendo em detrimento de um lado e em favorecimento
de outro em cada uma dessas contradi¢des (Silva, 2005, p. 47).

Ou seja, a falta de apoio institucional e a auséncia de infraestrutura refletem uma
desvalorizagao historica do trabalho feminino € uma subalternizacao dessas educadoras e o que
elas representam, assim como Verena na regido da Transamazonica e Xingu. De acordo com a
andlise proposta por Sousa (2019) e Souza et al. (2020) sobre a educagdo na regido da
Transamazonica e do Xingu durante a década de 1970, ¢ revelada uma realidade complexa e
desafiadora para os professores e as comunidades que habitavam essa area. A falta de politicas

publicas adequadas para a formagao de professores e a implementacdo de uma educacgdo de
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qualidade reflete um descaso do Estado em relagcdo a populagdo local, que foi considerada

apenas um meio para a ocupagao e exploragdo do territorio.

4.1.4 Repressao e Estratégias de Sobrevivéncia Profissional

A resisténcia no espago escolar, frequentemente associada a movimentos sociais e
sindicais, resultou em represalias como transferéncias forgadas, cerceamento de direitos e
tentativas de silenciamento como destaca a trajetéria de Verena.

Davis (2016) observa que a repressdao a individuos politicamente ativos, sobretudo
negros ¢ mulheres, funcionava como uma estratégia para manter estruturas de poder intactas:
"Se o povo negro simplesmente tivesse aceitado o status econdmico e politico de inferioridade,
os assassinatos de multidées provavelmente teriam subsistido... Quem tivesse desafiado a
hierarquia racial era marcado como um potencial vitima da repressao” (Davis, 2016, p. 137)

No contexto educacional, essa repressao assumiu formas distintas. Verena relata que sua
insisténcia em reivindicar direitos levou a sua estigmatizagdo dentro da rede de ensino:

A minha relagdo com a SEMED sabemos que sempre, de vez em quando, temos e
tinhamos bastante embate na questdo de melhorias nas condigoes da propria escola
em que eu trabalhava. Porque se faltava alguma uma coisa, eu fazia documento, “ela
sempre estava dizendo. oh, isso aqui estd errado, isso aqui estd certo”, sempre eu era
a chata, achavam ela chata. E mesmo eu no lugar, no lugar de uma mulher negra, eu
sempre gostei de estar batendo contra o sistema ali, que eu sabia que ja vinha de
muito tempo essa correlagdo desigual. Entdo, muitas vezes fui transferida.
Transferida para um lugar que ndo desejava. Eu ia ld, colocava o meu dedinho (som

de dedo batendo na mesa, enfatizando): ndo! Sou profissional, sou concursada, sou
isso, sou aquilo” (Ramos 1, 2024, p. 2)

Essa forma de persegui¢do ndo era apenas um ato administrativo, mas parte de um
mecanismo disciplinador, no caso de Verena, a relacdo entre militdncia, educagdo e territorio
foi determinante para o modelo de repressdo imposto a ela, como Verena. A gestdo educacional
ndo apenas utilizava transferéncias como punic¢ao velada, mas também fomentava um ambiente
de hostilidade, e com isso, minando o suporte entre os proprios docentes e fragilizando suas
iniciativas de resisténcia.

Diante do cenario de repressdo institucional enfrentado por professoras militantes, a
resisténcia nao se deu de forma isolada. O ambiente escolar, embora um espaco de disputa,
também se tornou um local de construgdo de aliangas e praticas de enfrentamento as tentativas
de silenciamento. A atuacao docente critica muitas vezes esteve associada a formacao de redes

de solidariedade entre professores, estudantes e comunidades locais.
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Em Collins e Bilge (2021) sobre interseccionalidade e educacdo, as autoras citam
“Pedagogia do oprimido” como um texto fundamental para compreensao da interseccionalidade
no Brasil, especialmente o contexto educacional, pois afirmam que Freire (1970) nao baseia sua
analise apenas em classe, mas abarca todos os oprimidos e¢/ou marginalizados sociais, levando-
nos a compreender que os termos “opressao” e “oprimido” fazem conotacdo a desigualdades
interseccionais. Assim elas afirmam:

Por essa escolha de palavras, ele vincula as necessidades das pessoas oprimidas aos apelos em
favor da justiga social. A palavra “opressdo” pode estar fora de moda, mas as condigdes sociais que ela
descreve nao (Collins e Bilge, 2021, p. 212-213)

Na entrevista, Verena destaca a importancia de criar vinculos entre os docentes para
fortalecer a resisténcia dentro da escola: "sempre trabalhei assim, pensando no coletivo, se
alguma coisa eu ndo conseguia resolver, eu tinha o apoio dos colegas que conversavam
conosco’” (Ramos, 2024a, p. 2).

Essa pratica reflete uma estratégia classica de resisténcia, na qual mulheres negras
militantes utilizam a coletividade para fortalecimento de suas causas. Em Collins (2019) o
conceito de coletividade também estd intimamente ligado a ideia de empoderamento, pois €
através da unido e da autodefinicdo que as mulheres negras podem reivindicar seus direitos e
desafiar as narrativas historicas que as silenciaram. Neste sentido, a “coletividade esta
relacionada a uma relagdo dialética entre a opressdo sofrida e o ativismo exercido” (Collins,
2019, p. 63).

Desse modo, as experiéncias compartilhadas entre mulheres negras sao fundamentais
para a construgdo de um corpo coletivo de saberes e conhecimentos. Essa coletividade permite
que as mulheres se unam para compreender e resistir as opressdes que enfrentam, como a
discriminacao racial, de género e de classe. Nesse caso, dentro do ambiente escolar, a
coletividade possibilita a troca de vivéncias que aprofundam a compreensao sobre as estruturas
de poder e opressao. Segundo Collins (2019), o fortalecimento da for¢a coletiva ndo deve anular
as diferencas individuais, mas, sim, valorizar as particularidades de cada uma como parte de
um todo mais diversificado.

A construcao de aliangas no espago escolar também se estende a comunidade local. Um
aspecto essencial na resisténcia docente foi o esfor¢co de integracio entre escola e sociedade,
promovendo uma gestdo educacional mais democratica e participativa. Conforme destacado
por pesquisa sobre a educacdo em Altamira, praticas participativas sao fundamentais para
romper com estruturas hierarquicas centralizadas e fortalecer o engajamento dos diferentes

atores sociais.
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4.2 GENERO E RACA: OS DESAFIOS DA MULHER NEGRA NA EDUCACAO
URBANA

Nesta subsecdo, a trajetoria de Ana Verena ¢ analisada como expressdo concreta dos
entrecruzamentos entre género, raga e classe no cotidiano escolar. A partir de suas experiéncias,
evidencia-se como o racismo se manifesta em processos de deslegitimacdo profissional,
vigilancia constante e deslocamentos punitivos, exigindo que mulheres negras reafirmem
continuamente sua autoridade e competéncia. Ao mesmo tempo, as praticas de resisténcia de
Verena revelam formas potentes de subversao das estruturas excludentes da escola, demarcadas
pela integracdo a coletividade, a militancia sindical e aos saberes populares e nos espacos de

organizac¢do feminina negra.

4.2.1 Racismo na educacio e o lugar da professora negra

A experiéncia de Ana Verena, professora da educacao basica em Altamira-PA, revela
como o racismo institucional atravessa e organiza as relagdes de poder no interior da escola. As
formas de deslegitimagdo da sua autoridade, de puni¢do simbolica e de vigilancia sobre sua
atuagdo ndo sdo episddicas, mas estruturantes do modo como a escola publica lida com a
presenca da mulher negra em seus espacos de decisdo e lideranga.

Ao descrever sua atuacao, Verena afirma:

E sempre foi o meu foco, mas devido as condicées, nos custamos a chegar até o ensino
superior. A minha relagdo com a SEMED sabemos que sempre, de vez em quando,
temos e tinhamos bastante embate na questdo de melhorias nas condigdes da propria
escola em que eu trabalhava. Porque se faltava alguma uma coisa, eu fazia
documento, ‘ela sempre estava dizendo: oh, isso aqui esta errado, isso aqui esta
certo’, sempre eu era a chata, achavam ela chata. E mesmo eu no lugar, no lugar de
uma mulher negra, eu sempre gostei de estar batendo contra o sistema ali, que eu
sabia que ja vinha de muito tempo essa correla¢do desigual. Entdo, muitas vezes fui
transferida. Transferida para um lugar que ndo desejava. Eu ia ld, colocava o meu

dedinho (som de dedo batendo na mesa, enfatizando): ndo! Sou profissional, sou
concursada, sou isso, sou aquilo. (Ramos, 2024a)

Essa declaragdo concentra elementos da violéncia simbdlica que recai sobre educadoras
negras: o esfor¢o para alcangar o ensino superior; a cobranca constante por melhorias nas
condicdes de trabalho; o uso da denuncia institucional como ferramenta de enfrentamento; e,
em resposta a isso, o estigma de ser percebida como "chata". Nesse contexto, o que seria

compreendido como exercicio de cidadania e zelo profissional, quando praticado por mulheres

brancas ou homens, torna-se um fator de puni¢@o e isolamento quando parte de uma mulher



63

negra. A reagao institucional ndo se d4 em razdo de eventual inadequacao técnica, mas sim por
aquilo que Verena representa: uma mulher negra, com consciéncia politica, que reivindica voz.

Esse mecanismo de enquadramento nao € pontual, pois ele € parte de uma racionalidade
institucional que associa denuincia a insubordinacao e engajamento a indisciplina. Essa logica
se ampara numa cultura escolar em que o corpo negro feminino € constantemente vigiado,
testado, contestado. Para que a mulher negra possa ser ouvida, ela precisa reafirmar
insistentemente suas credenciais: “sou concursada, sou isso, sou aquilo”, diz Verena. A
reafirmacao de sua legalidade no cargo ¢, ao mesmo tempo, uma dentincia de que sua autoridade
nunca ¢ dada como certa. Ao contrario, ela precisa ser continuamente provada, como se
houvesse um déficit presumido associado a sua presenca.

Além disso, o uso sistematico das transferéncias como forma de coer¢do, como ser
removida da escola para “um lugar que ndo desejava” evidencia que o racismo institucional se
disfar¢a de praticas administrativas. Tais medidas enfraquecem lagos comunitarios, isolam o
sujeito do espago onde construiu afetos e autoridade pedagogica, e produzem o efeito desejado:
silenciar e dispersar a resisténcia. Nesse sentido, o que estd em jogo ndo ¢ apenas o contetido
das reivindicagdes de Verena, mas o fato de ela ser quem ¢é: uma mulher negra que se recusa a
aceitar a condicao de subalterna dentro da instituicdo escolar.

Esse tipo de resisténcia, quando parte de uma professora negra, assume uma forga
politica distinta porque desestabiliza os lugares naturalizados de autoridade e obediéncia no
interior da escola. Isso porque “na escola, a produ¢do de categorizagdes sexistas ou racistas
intervém de modo complexo nas relagdes entre adultos e criangas e entre as proprias criangas
por meio de comportamentos cotidianos na instituicdo ou nos conflitos entre individuos”
(Zaidman apud Moraes, 2021). Ao afirmar que “gostava de bater contra o sistema”, Verena esta
nomeando com clareza o carater estrutural das opressdes que enfrenta. Ela ndo denuncia uma
gestdo especifica, mas um padrdo historico de exclusdo que transforma o gesto de critica em
ameaca.

Sua fala também resgata o acimulo de desigualdades historicas que a antecedem. A
expressdo ‘“‘custamos a chegar ao ensino superior” remete a um processo de exclusdo que
marcou a populacao negra, em especial as mulheres, desde a dificuldade de acesso a formagao
até a desvalorizagdo de sua atuacao como legitima no espago escolar. Nesse contexto, Verena
cursou Licenciatura em Geografia entre 2009 e 2014, em uma graduagao recém-criada na regiao
por meio do Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades
Federais (REUNI). Tratava-se da primeira turma do curso, composta também por diversos

professores do magistério que buscavam a formagao superior.
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Essa condi¢do de desigualdade estrutural permite a Crenshaw (2002, p. 177) afirmar que
a interseccionalidade trata da forma como agdes e politicas especificas geram opressdes que
fluem ao longo de tais eixos, constituindo aspectos dindmicos ou ativos do
desempoderamento”. Collins e Bilge (2021), no que se refere a interseccionalidade e o ensino
superior, mencionam: A erosdo constante da vigilancia sobre a acdo afirmativa, com a ateng¢ao
que dispensa as formas estruturais de discriminag@o e a suas solugdes, apagou efetivamente as
discussdes sobre as opressdes interseccionais € os fenOmenos estruturais semelhantes. A
auséncia de uma linguagem para discutir as injusti¢as sociais, como a analise da opressao de
Paulo Freire, favorece o mutismo sobre a discriminagdo estrutural. Quando se trata de
transformagao estrutural, o termo “diversidade” pode ser suficiente (Collins e Bilge, 2021, p.
233-234).

Ou seja, a diminuicdo do compromisso institucional com a acdo afirmativa apaga, de
forma significativa, os debates sobre as desigualdades interseccionais, que articulam raga,
classe, género, sexualidade e outras categorias sociais. Nesse processo, as universidades
acabam operando em um regime de mutismo, uma espécie de siléncio institucional, diante das
estruturas de dominagdo, justamente por ndo disporem de uma linguagem critica para nomear
e enfrentar tais injusti¢as. Desse modo, discursos genéricos sobre “diversidade” afetam
diretamente as mulheres negras no tocante ao acesso e permanéncia nessas instituigdes, pois ao
serem atravessadas por multiplas discriminacdes, sdo historicamente excluidas dos espagos
formais de educacdo e frequentemente vém de contextos de vulnerabilidade socioecondmica,
enfrentando tanto o racismo quanto o machismo no ambiente académico. Assim, quando o
ensino superior adota a “diversidade” como um valor meramente simbolico, sem promover
mudangas estruturais, ele naturaliza essa exclusao.

Ao transformar essas experiéncias em posicionamento politico, Verena rompe com o
papel passivo a qual esperam que ela se coloque e sua insisténcia em entrar para o ensino
superior reconhece e legitima sua resisténcia diaria.

Por meio de documentos, falas ptblicas e atuacao sindical, Verena reconstroi a escola
como espaco de disputa, ndo apenas por condi¢cdes materiais, mas por dignidade,
reconhecimento e permanéncia.

Ela amplia sua reflexdo ao conectar sua atuacdo docente a militancia sindical e a
memoria coletiva de sua origem rural:

Até porque eu fago parte do sindicato. Desde quando eu entrei na educagdo procurei
o sindicato, porque eu, anteriormente, era sindicalista da zona rural. Eu sou filha de

agricultor e agricultora e a minha origem é sindical, a minha origem é de movimento
social. E assim, eu trouxe tudo isso para a minha sala de aula também, esse
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conhecimento que temos de fora da sala de aula, essa educagdo de saberes através
da comunidade. (Ramos, 2024a)

A partir desse relato, ¢ possivel perceber como as relagdes de poder na escola se
entrelagam com estruturas histdricas de exclusdo. Como aponta Silva (2019, p. 96) “a escola
[...] ndo € apenas reprodutora dos valores e ideologias hegemonicos. [...] € o espaco onde o
oprimido pode adquirir instrumentos que lhe servirdo para reapropriar-se da cultura e da
reflexdo critica”. Ao identificar o “sistema” contra o qual sempre “bateu”, Verena aponta para
a permanéncia de um modelo educacional excludente, no qual os saberes oriundos de trajetorias
ndo hegemonicas, como os saberes da militdncia rural e comunitéria, s3o desconsiderados ou
marginalizados.

O deslocamento compulsdrio de lotagdo, utilizado como punicao velada a sua postura
critica, remete aquilo que Collins e Bilge (2021) problematiza como o dominio estrutural do
poder, que problematiza as relagdes de poder e “recentra a educagcdo como um campo de poder”
(Collins e Bilge, 2021, p. 240). Essa logica institucional reduz suas praticas pedagogicas a
dissidéncia e as afasta de posi¢des de valorizacao simbdlica.

A trajetoria de Verena, portanto, nao pode ser lida como exce¢ao, mas como expressao
de um padrao estrutural. Sua resisténcia cotidiana, ancorada na coletividade, na historia de vida
e na militancia, desloca os limites do que ¢ permitido e esperado de uma professora negra. O
que estd em jogo, como aponta a propria entrevistada, ndo € apenas o direito de ensinar, mas o

direito de existir na escola com voz, presenga e autoridade.

4.2.2. Enfrentando o sexismo e o racismo no ambiente escolar

Até aqui percebemos que as formas de discriminacao enfrentadas por mulheres negras
sao multiplas, complexas e estruturais. No que refere a escola, dentro de um campo de poder
que ¢ a educacdo, elas ndo se manifestam apenas em episodios isolados de preconceito, mas no
cotidiano das relagdes institucionais, nos silenciamentos sutis, nas dividas sobre a autoridade
docente e na negagdo de legitimidade para ocupar posicoes de lideranga. No caso de Ana
Verena, tais experiéncias atravessam sua pratica como professora e militante, revelando como
araca e o género se entrelagam para produzir desigualdades especificas que exigem resisténcia
cotidiana.

Ela relata um episodio marcante em que sua atuacdo em defesa de uma colega, também

professora negra, gerou tensdo com a gestdo da escola:
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Ele disse que ia levar pra SEMED. Colocar ela a disposicao da SEMED. Eu cheguei
Junto, fiquei calada. E o meu colega ja tinha falado “mas por que a senhor vai botar
ela a disposi¢do?” Eu disse assim: olha, nés vamos ver! A professora é muito
fundamental aqui na escola. E ela era a professora mais antiga no local. A professora
¢é do local. E se o senhor a colocar a disposi¢cdo, pois eu coloco o meu nome a
disposi¢cdo! E outro colega também falou “eu coloco o meu nome a disposi¢do
também”. E ele ia ficar sem os professores dele. Ele comegou a dizer que ndo
precisava disso, que ‘“vocés estdo criando uma situacdo”. Eu falei “ndo, uma
situagdo ndo! E porque o senhor tem que avaliar o que o senhor estd falando, o que
estd fazendo. E ndo é de agora que a gente estd observando. O senhor tem que ter
mais didalogo conosco, com os profissionais. As coisas que o senhor falou ndo sdo
assim ndo! E ela quem sabe se pode ou ndo. Isso que o senhor estd fazendo é assédio
moral (som do dedo batendo forte na mesa, enfatizando a fala)!” Nessa época estava
recente aquela discussdo do “assédio moral”. E o assédio moral estava na ponta da
minha lingua! Ele disse - ndo, desculpa professora! Eu ndo estou com assédio moral
com a senhora.

Nesse trecho, Verena explicita o uso politico da “disponibilizacdo” de professores como
forma de silenciar vozes dissidentes. A colega, uma mulher negra contratada, havia se
posicionado em defesa de seu direito a organizagdo do tempo de aula e, como resposta,
enfrentou ameaga de remoc¢do. A atitude de Verena, ao intervir diretamente, evidencia sua
consciéncia racial e de classe, bem como seu compromisso coletivo — atitudes que, muitas
vezes, sao interpretadas pelas chefias como afronta ou desrespeito.

O episddio revela ndo apenas a pratica do assédio institucional, mas também a
seletividade dessa violéncia: a professora em questdao havia elaborado bonecas Abayomi para
um projeto pedagogico, que foram excluidas de uma exposicao escolar. Verena interpreta o ato
como expressdo do racismo institucional, pois as bonequinhas nio ficaram e s6 retornaram
depois do questionamento. A invisibilizagdo de simbolos da cultura negra, especialmente
quando promovidos por docentes negras, demonstra como a escola resiste a referéncias que
desestabilizam seu curriculo eurocéntrico e seu padrao normativo de beleza, saber e autoridade.

Verena narra outro momento de rejei¢do, desta vez relacionada a percep¢do de uma
crianca e sua familia:

Na educagdo infantil tinha uma crianca que chorava. Eu, como meu jeito de ser, de
cativar. [Entrevistadora: Ela chorava por qué?] Porque ndo queria estudar comigo.
Estudar com a outra professora. Ai eu era atrevida, né? Ai eu ia la. Oh, por que vocé
esta chorando? Olha, a gente vai fazer isso na sala de aula. Vai brincar. Vai pular.
Nos vamos para o parquinho. Ld tem parquinho, né? Nos vamos para o parquinho,
neé? Trazer um brinquedo. Mas eu sabia que era, porque o pai ia ld, na direg¢do, pedia

para trocar. Entdo o racismo era dos pais. Isso ia para a crian¢a. E a dire¢do ndo
queria me dizer. (Ramos, 2024b)

Essa experiéncia revela um mecanismo perverso e ainda recorrente na educagao basica:

o preconceito racial dos pais, internalizado pelas criangas, resulta na recusa da autoridade da
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professora negra. O desconforto, longe de ser isolado, ¢ sustentado por uma gestdo que opta
pelo siléncio ao invés do enfrentamento. Como Verena destaca:
Ai ja era a militante falando com a diretora. Tem um papel muito importante ai,
porque vocé ndo pode trocar ela. Tem que trabalhar com os pais dela para ela aceitar.
No final, a menina, no final do ano ja me abragava, entendeu? Era um grude. (Ramos,
2024b).

O posicionamento de Verena evidencia uma compreensdo pedagdgica e politica
refinada: ela reconhece que a escola, enquanto espaco formador, ndo pode se omitir diante do
racismo reproduzido pelas familias. Seu apelo a diretora para mediar a situagdo, ao invés de
ceder a pressao racista, indica que a luta antirracista também € uma disputa por principios éticos
e educativos dentro da gestao escolar.

Tais situagdes sdo expressao de uma opressao em que a professora negra € racializada e
generificada de modo a ser considerada inadequada, suspeita, "em excesso", seja pelo tom de
voz, pela aparéncia, pela forma de agir. Desse modo, as mulheres negras, quando afirmam sua
autoridade, sdo rapidamente enquadradas como agressivas ou desrespeitosas. Elas devem
provar incessantemente que sdo capazes, mesmo ap6s décadas de experiéncia, como afirma
Santos (2006, p. 161) “soma-se o preconceito de que o negro tem uma capacidade mental muito
baixa e, portanto, ¢ natural ficar sob suspeita a legitimacdo de sua posi¢do de ascensdo, tendo
este que provar e comprovar que merece estar neste 'lugar', que ndo ¢ concebido como seu”.

Verena, com mais de 25 anos de magistério, relata que sua docéncia ndo se limitava ao
contetdo, mas buscava formar sujeitos criticos:

Mas ai a diferenga é que eu ndo ia para a sala de aula simplesmente para dar aula,
né? Eu ia para ajudar a formar cidaddo. E eu tinha certeza que ndo era so eu. Eu
tinha que ter contato com o apoio e a compreensdo de outras pessoas também. (Ramos
2,2024)

Essa concepcao educativa coletiva, enraizada na militancia social, transforma a sala de
aula em espago de partilha, escuta e constru¢do coletiva do conhecimento. Segundo Collins
(2019), mesmo que a dominagao seja inevitavel, esses espagos sociais relativamente seguros,
sao indispensaveis para a valorizagcdo da autodefinicdo de mulheres negras:

Essa esfera de discurso relativamente seguro, embora restrita, ¢ uma condi¢do
necessaria para a resisténcia das mulheres negras. [...] Ao promover o empoderamento
das mulheres negras por meio da autodefini¢do, esses espacos seguros ajudam a
resistir a ideologia dominante (Collins, 2019, p. 185).

Verena reafirma isso ao dizer que “foi na militancia dos movimentos sociais que a gente

aprende essa partilha” (Ramos, 2024b). A militancia de Verena, portanto, ¢ também um método
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de ensino. Ao trazer para a escola saberes da comunidade, experiéncias de luta e repertorios
culturais afro-brasileiros, ela rompe com o modelo neutro e autoritario de docéncia. Esse gesto,
no entanto, tem um custo: muitas vezes, ¢ lido como desvio, ativismo excessivo ou ameaca a
ordem. hooks (2017) j& indicava que, para mulheres negras, no espago da docéncia critica deve
haver constante vigilancia, pois o simples ato de existir e ensinar com consciéncia racial e
politica se torna um gesto de resisténcia.

Nao por acaso, Verena destaca a importancia das redes de apoio dentro e fora da escola.
Sua atuagdo sempre esteve amparada na coletividade: “sempre trabalhei assim, pensando no
coletivo, se alguma coisa eu ndo conseguia resolver, eu tinha o apoio dos colegas que
conversavam conosco” (Ramos, 2024a). A solidariedade entre professoras, especialmente entre
as negras, ¢ um elemento-chave na construcao de estratégias de sobrevivéncia e enfrentamento
ao racismo institucional. Para hooks a “solidariedade politica entre as mulheres sempre
enfraquece o sexismo ¢ prepara o caminho para derrubar o patriarcado”, pois sem consciéncia
de raga e classe ndo ha sororidade. (hooks, 2018, p. 30) Nao por acaso, uma das estratégias de
dominagdo ¢, justamente, impor o isolamento como forma de punicao.

A trajetoria de Verena nos mostra que o enfrentamento ao sexismo e ao racismo escolar
ndo ocorre de forma abstrata, mas no chio da escola, nos corredores, nas salas de aula, nas
reunides pedagogicas. A resisténcia ndo € retorica: ela se traduz em gestos cotidianos, como
defender uma colega, manter uma boneca Abayomi na exposi¢do, conversar com uma crianca
em crise, exigir da dire¢do uma postura ética, reivindicar reconhecimento como professora
negra. Sao esses gestos que constituem uma pedagogia da presenca, que se contrapde a logica
da exclusdo e da invisibilidade.

Por fim, sua atuagdo nos movimentos sociais e sindicatos foi fundamental para que ela
pudesse resistir dentro da escola. A experiéncia acumulada na militancia deu a Verena nao
apenas repertorio politico, mas confianga, clareza ética e linguagem para nomear as violéncias
sofridas. Isso se reflete na sua pratica como educadora e na sua capacidade de formar outras
geracdes com consciéncia critica e identidade fortalecida.

Sua trajetoria confirma que a luta contra o racismo e o sexismo nao ¢ tarefa individual,
mas coletiva, cotidiana e historicamente situada. E que a docéncia, quando aliada a militancia,

¢ capaz de transformar vidas e desafiar estruturas.

4.2.3 Movimentos negros e femininos como espacos de apoio e formacio
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Essa militancia de professoras negras ndo se limita aos muros da escola. Ela se estende
para os coletivos, movimentos sociais e organizagdes comunitarias onde essas mulheres tecem
redes de fortalecimento identitdrio, apoio emocional, formagdo politica e resisténcia
pedagogica. No caso de Ana Verena Ramos, sua atuacdo em espacgos como o coletivo Maria
Maria e a Fundagdo do Negro da Transamazonica e Xingu (FNTX) foi determinante para o
modo como construiu sua pratica docente e sua identidade como mulher negra na Amazonia.

Questionada sobre sua participacdo em redes de apoio voltadas para mulheres negras,
Verena respondeu:

Sim, eu participo do Maria Maria, que é o Movimento das mulheres, o Coletivo de
Mulheres Negras da Transamazonica e Xingu. E recentemente nos que criamos um
grupo que ndo é do movimento negro. Recentemente aqui, nos criamos um grupo de
varias religides, ndo so catélicas, eu sou catolica, mas esse grupo é de mulheres de
varias religioes. Trabalhamos com a questdo da educagdo solidaria. Da questdo
financeira... que nos vamos fazer e estamos fazendo projetos para aprender as coisas.
Economia solidaria. Trabalhamos tudo. Todas as questoes de reivindicagdo do bairro.

Mas principalmente, a economia solidaria. Nos ja comegamos com sabdo! (Ramos,
2024a)

Essa fala revela multiplas camadas de atuagdo coletiva: o apoio religioso ecuménico, o
ativismo comunitdrio e o protagonismo das mulheres negras em praticas de economia solidaria.
As atividades promovidas pelo coletivo ndo sdo apenas formas de geragdo de renda, mas
experiéncias formativas que articulam saberes populares, praticas de autonomia e engajamento
politico. Como argumenta hooks, a consciéncia feminista politica revolucionaria s6 aconteceu
depois que as mulheres se organizaram em grupos, para juntas irem a luta pela sobrevivéncia,
ela diz “Antes que as mulheres pudessem mudar o patriarcado, era necessario mudar a nds
mesmas; precisdvamos criar consciéncia” (hooks 2018, p. 23). No caso de Verena, os coletivos
de mulheres negras funcionaram como espagos de produgdo de conhecimento, como educagdo
solidaria e financeira, onde a resisténcia se constrdi com base na experiéncia vivida, na escuta
mutua e na solidariedade.

Além do Maria Maria, Verena descreve sua trajetoria no FNTX com notavel orgulho e
consciéncia politica:

Sim, o Maria Maria que é o especifico de mulheres. E o FNTX. Esse foi o primeiro.
Por que FNTX? Ndo é um movimento so, porque ele agrega todos os movimentos. Por
exemplo, o movimento de mulheres negras pode ir para o FNTX. FNTX é Fundagdo
do Negro da Transamazonica e Xingu. Esse nome eu que inventei. Falei pra Monica,
pois ela queria ‘movimento’. Eu falei, ‘ndo, Monica. Vou te explicar!’ Fundag¢do
abrange todos os outros movimentos. Agora ‘movimento’ vai ficar fechado para
projetos. Tanto que até as outras organizagoes hoje fazem projetos dentro do FNTX.
O Xingu Vivo um dia desse estava sem poder fazer projeto. Foi a Fundag¢do do Negro

quem fez o projeto. Quer dizer, a fundagdo tem mais poder! Eu participei dessa
trajetoria desde o inicio do Movimento da Transamazonica e Xingu. Ndo era esse
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nome ‘Fundagdo’. Era Movimento. Eles mudaram para Fundagdo depois que eu
sugeri, pois toda fundagdo tem o poder maior de agregar outros movimentos. Eu temei
com a Ménica que tinha que ser ‘Fundagdo’ até que ela entendeu. E a gente registrou
como Fundagdo do Negro da Transamazonica e Xingu. Eu tenho vontade de escrever
um livro sobre essas historias! (Ramos, 2024a)

Verena nao apenas participa dos coletivos, mas ¢ autora de processos institucionais. Ela
concebe estratégias organizativas e entende a importancia do enquadramento juridico e politico
das organizagdes sociais, o que revela sua formagao politica complexa e engajada. A sugestao
de transformar o movimento em fundagdo mostra que ela compreende o impacto institucional
das formas organizativas — e atua sobre elas.

No ambito da pedagogia, essas experiéncias coletivas ndo sdo separadas de sua atuacao
em sala de aula. Verena constantemente articula o que vive nos movimentos com o que ensina
na escola, construindo uma praxis que, como afirma Oliveira (2006, p. 106) “o exercicio da
verdadeira profissdo docente exige a participag¢do nas lutas coletivas e formacdo permanente
em que a teoria e a pratica sao contempladas em uma relacao de unidade”. Essa educagdo ¢, ao
mesmo tempo, libertadora, critica e afetiva — e € nas alian¢as com outras mulheres negras que
ela encontra forgas para continuar resistindo.

Em concordancia, Collins e Bilge (2021) sobre a relag@o entre a andlise interseccional
como praxis critica e a pedagogia, afirmam, baseadas em Freire (1970) que a pedagogia remete,
principalmente, a uma concepcao filoséfica da educacao fundamentada na ag¢do concreta, ou
seja, entende a educagdo como uma pratica transformadora.

A construcdo da fundag@o como espaco articulador entre diversos movimentos sociais
demonstra o papel de lideranca exercido por Verena nesses circuitos. Como ela aponta, o nome
Fundac¢ao do Negro da Transamazonica e Xingu nao foi apenas uma escolha técnica, mas uma
afirmacgao de poténcia organizativa: ao propor a fundacao, Verena fortaleceu institucionalmente
o movimento negro da regido, ampliando sua capacidade de firmar projetos, formar redes e
disputar politicas publicas.

Verena reforca ainda o quanto essa trajetoria ndo ¢ recente, e estd enraizada em um
historico de participagdo nos movimentos de mulheres desde os tempos de Brasil Novo:

E nos faziamos parte da AOMTBAM (Associagdo de Mulheres Trabalhadoras do
Baixo Amazonas). Ndo sei se vocé ja ouviu falar, é de Santarém. Entdo, o movimento
maior, nosso aqui maior, é Campo Cidade, né? E em Santaréem é a AOMTBAM.
Movimento de Mulheres do Baixo Amazonas. Os primeiros coordenadores desse
movimento foram Eunice Sena, Graga Gama. Vocé ouviu falar delas, né? Ai tinha a
Eunice também. Al a Eunice morreu. Ela faleceu. Irma do padre Ducena la. Ele que
é famosq, esse padre la. [Entrevistadora: Entdo, nasceu no meio da Igreja Catolica?]
Uhum! E, o movimento nasceu no meio da Igreja Catolica, o Movimento de Negro,

quase todos os movimentos. Entdo, era naquele “boom dos movimentos” que estava
iniciando, estava tendo aquela necessidade de existir determinado movimento. O
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Movimento de Mulheres era um. Foi numa assembleia da Igreja Catdlica. Foi criado
0 Movimento de Mulheres. (Ramos, 2024b).

Esse relato revela a importancia da interseccdo entre religiosidade, solidariedade
comunitaria e a¢do politica na formagdo de mulheres negras na Amazdnia. Sobre a experiéncia
americana Collins (2019, p. 185) afirmava que “as igrejas e as organiza¢des comunitarias afro-
americanas sao locais importantes, nos quais ha possibilidades de expressar um discurso
seguro”, ou seja, as mulheres negras sempre tiveram o apoio de uma igreja negra, instituicao
com raizes profundas no passado africano, dotada de uma filosofia que aceita e estimula a
expressividade e a ética do cuidar. Ao longo dessa trajetéria, Verena desenvolveu ndo apenas
habilidades organizacionais, mas também vinculos afetivos, redes de protecdo e praticas de
autonomia que seriam fundamentais para sua atuacao como professora militante.

A presenga dessas experiéncias na sua pratica pedagogica ¢ evidente. Ao comentar sua
postura em sala de aula, Verena afirma:

Mas ai a diferenga é que eu ndo ia para a sala de aula simplesmente para dar aula,
né? Eu ia para ajudar a formar cidaddo. E eu tinha certeza que ndo era so eu. Eu
tinha que ter contato com o apoio e a compreensdo de outras pessoas também.
(Ramos, 2024b).

A fala inicial de Verena rompe com a ideia tradicional da docéncia como funcéo técnica
e neutra. Ao afirmar que seu objetivo era “formar cidaddo”, ela desloca o foco da transmissao
de conteudo para a formagdo politica, social e ética dos sujeitos. Essa perspectiva ¢
caracteristica de uma educacdo comprometida com a liberdade e com a transformacdo social.
Em um cenario onde a escola frequentemente atua para manter a ordem e silenciar identidades
dissidentes, Verena mobiliza suas experiéncias e convicgoes para fazer da sala de aula um
espaco de consciéncia critica.

Esse projeto pedagogico, no entanto, ndo ¢ solitrio nem improvisado: ele ¢ moldado na
convivéncia com outras mulheres negras e militantes da regido. Sua afirmac¢do de que precisava
contar com ““apoio e compreensao de outras pessoas” revela que a pratica docente critica exige
coletividade, aliangas e escuta. Nao se trata apenas de resisténcia individual, mas de um saber
partilhado, aprendido na militdncia e sustentado por redes de solidariedade. E, portanto, no
encontro com o outro que as educadoras constroem sua subjetividade, reelaboram o sofrimento
e transformam a dor em agao pedagdgica.

Ao ser questionada se a militdncia a ajudou a desenvolver esse entendimento, Verena

responde:
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Porque foi na militdncia dos movimentos sociais que a gente aprende essa partilha,
né? As alegrias, os momentos importantes de aprendizagem para colocar dentro da
sala, para estar na sua dindmica de trabalho. E quando vocé notava que quando a
gente guarda para a gente, a gente ndo progrede, ndo se retem ali, né? Vocé ndo
progrede muito (Ramos, 2024b)

Esses trechos revelam com clareza a concepgao de docéncia que se constroi a partir da
coletividade. A sala de aula, para Verena, ndo ¢ uma instancia isolada, mas um espago
alimentado pelas praticas e vivéncias compartilhadas nos movimentos sociais. A experiéncia na
militdncia se converte em referéncia pedagdgica, em método e conteudo. A ideia de partilhar,

formar cidadaos e abrir-se a escuta e ao apoio mutuo define o modo como ela concebe e realiza

sua pratica docente.

43 A HISTORIA DA EDUCACAO E A FORMACAO DOCENTE NA PERSPECTIVA
INTERSECCIONAL

Essa subsec¢ao discute a trajetoria docente sob a dtica da interseccionalidade, destacando
a autoafirmacdo da professora negra, o reconhecimento social e a luta contra opressdes
estruturais. Aqui, Verena representa a resisténcia coletiva das mulheres negras ao transformar

sua pratica em instrumento de emancipagao educacional.

4.3.1 O reconhecimento da identidade negra e sua contribuiciio para a educacio

Almeida (1998) descreve a evolugdo do papel da mulher na educagdo ao longo dos anos
como um processo marcado por desafios e conquistas. Ela destaca que, historicamente, as
mulheres foram mantidas invisiveis na histéria da Educacdo, apesar de serem as principais
agentes da educagdo escolarizada. A autora ressalta, ainda, que as determinacdes biologicas e
as diferencas naturais foram usadas como justificativa para a exclusdo e opressao das mulheres,
permitindo o exercicio do poder do sexo masculino sobre o feminino. O gradual ingresso de
pessoas negras na academia brasileira e as politicas publicas que incrementaram o debate sobre
educagdo e relagdes raciais impulsionaram a mudanca e resultaram em mais pesquisas sobre a
populacdo negra na educagao.

Neste contexto da histéria da educacdo brasileira, marcada por processos continuos de
silenciamento, exclusdo e branqueamento, a presenca da mulher negra no magistério €, por si
s0, um deslocamento politico. Trata-se ndo apenas da presenga fisica, mas da afirmac¢do de sua

identidade racial como poténcia pedagdgica, gesto que historicamente foi sufocado pelas
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estruturas institucionais. Como mostram os estudos de Oliveira (2006) e Fonseca e Barros
(2016), o sistema educacional, desde o periodo colonial até o pds-aboli¢do, foi arquitetado para
manter os sujeitos negros em condicao de subalternidade e suas historias de vida, praticas e
conhecimentos, fora da escola.

A epistemologia feminista negra, ao dialogar com a historia da educacao desde fora do
campo disciplinar, desafia suas bases tedricas, metodoldgicas e politicas. Nao se trata apenas
de incluir novos sujeitos no corpus historiografico, mas de reformular as proprias perguntas que
a Historia da Educagao deve fazer: quem tem sido autorizado a produzir conhecimento sobre a
escola? Quais vozes foram silenciadas e por qué? Que narrativas t€ém sustentado a ideia de
neutralidade e universalidade na historia educacional?

Ao centrar as experiéncias de mulheres negras, como a da professora Ana Verena
Ramos, o campo da Historia da Educacdo ¢ convocado a rever seus paradigmas e a reconhecer
que ha multiplas histdrias possiveis, a depender de onde se fala e para quem se escreve. A
epistemologia feminista negra, nesse sentido, ndo oferece apenas uma critica, mas uma proposta
ativa de reconstru¢do do campo, comprometida com a justica social, o reconhecimento da
diferenca ¢ a valorizagao dos saberes historicamente subalternizados.

O protagonismo docente, a militdncia politica e a pratica pedagdgica interseccional
tornam-se, assim, elementos centrais para uma nova leitura da historia da educagdo brasileira.
Essa leitura ¢ marcada nao pela universalidade abstrata, mas pela escuta radical, pela
pluralidade epistémica e pela luta cotidiana por reconhecimento e dignidade.

E nesse cenario que a trajetéria de Verena se inscreve como afirmagio e ruptura. Sua
atuacao docente ndo se limita ao exercicio técnico da profissdo: ela se funda na afirmacao da
identidade negra, na consciéncia de classe, na militdncia politica e na origem rural. Ao refletir
sobre sua entrada no magistério e os caminhos que a constituiram como educadora, Verena
afirma:

Desde quando eu entrei na educagdo procurei o sindicato, porque eu, anteriormente,
era sindicalista da zona rural. Eu sou filha de agricultor e agricultora e a minha
origem é sindical, a minha origem é de movimento social. E assim, eu trouxe tudo isso
para a minha sala de aula também, esse conhecimento que temos de fora da sala de
aula, essa educagdo de saberes através da comunidade. (Ramos, 2024a)

A fala sintetiza a articulagdo entre identidade, trajetéria e pedagogia. Ao afirmar sua
origem, ela rompe com a ideia de que o espaco escolar deve ser neutro ou desvinculado da

experiéncia do sujeito docente. O saber comunitario, aprendido na luta sindical e na vida rural,
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¢ mobilizado como base da constru¢do de um ensino comprometido com a formagao cidada e
com a denuncia das desigualdades.

Esse gesto pedagogico ¢ radicalmente politico: ao trazer sua identidade negra e de
mulher do campo para o centro da pratica docente, Verena desmonta a ldgica que
tradicionalmente isolou o saber escolar da vida das populagdes negras e periféricas. Ela
reintegra o territdrio, a historia e a ancestralidade como dimensdes formadoras da educagao,
reposicionando o papel da professora negra como sujeito que ensina a partir da propria
existéncia.

Sua pratica ultrapassa os limites da sala de aula tradicional. Verena mobiliza o espago
escolar como extensdo das lutas populares, envolvendo seus alunos nas agdes dos movimentos

sociais do territorio. Fla narra:

E tdo verdade, que as minhas turmas de quarta série, sempre trabalhei com a terceira
e quarta, quando havia consentimento da dire¢do e dos pais, eu sempre levava para
a caminhada, para a ciranda da caminhada na rua. [...] Porque eu sempre falava na
sala de aula que o presidente que deu a canetada, e ele foi la e falou, na ciranda de
rua. (Ramos, 2024a)

Essa pratica pedagogica participativa e politizada ¢ um exemplo claro do que hooks
(2017) define como educagao como pratica da liberdade: ensinar como um ato de mobilizacao
critica, onde o conhecimento ¢ construido na acdo e no engajamento coletivo. Ao levar seus
estudantes para as ruas, Verena rompe com a escola enclausurada e transforma o espaco publico
em territorio pedagogico. Essa dimensdo de articulacdo entre saber escolar e luta politica €
inseparavel da sua identidade como mulher negra, educadora e militante.

Isso se deve a um contexto de luta coletiva em que, ao nivel nacional, j4 demonstrava
uma maior abertura, como Afirma Silva (2016, p. 6)

Finalmente, as questdes relativas a populag@o negra foram incorporadas a educagao
brasileira. Isso se deu a partir de um longo processo de reivindicag@o construido pelos
movimentos sociais criados pela populagdo negra durante todo o século XX. A partir
dos anos de 1980, estas reivindicacOes comecaram a encontrar ressonancia em
diferentes segmentos da sociedade, possibilitando a constru¢do de dispositivos
pedagogicos e legais que estabeleceram diretrizes para o tratamento das questdes
étnico-raciais na educagdo. Portanto, podemos atribuir tal transformagdo a
persisténcia e capacidade do movimento negro de vencer as resisténcias apresentadas
por setores que desconsideravam o racismo como elemento estruturante da sociedade
brasileira.

A presenca negra na escola, nesse sentido, ndo € decorativa, mas transgressora. Ela

resgata siléncios histdricos e os converte em fala, memoria e consciéncia. No caso das mulheres

negras, como mostra Davis (2016), essa interdi¢do foi ainda mais profunda, sustentada por uma
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logica de desumanizagdo herdada da escraviddo. O gesto de Verena, ao se reconhecer
publicamente como mulher negra e fazer dessa identidade um principio pedagdgico, € parte de
uma reescrita da historia educacional brasileira a partir das margens, como diz Ramos (2024,
a) quando se trata da educacao étnica tudo deve ser pensado “de baixo para cima”.

Esse reconhecimento ndo ¢ apenas pessoal: ele atua na constru¢do subjetiva de seus
estudantes. Ao verem uma professora negra afirmando sua histéria, seus saberes e sua luta, os
alunos, especialmente os negros e periféricos, passam a reconhecer-se também como sujeitos
legitimos do saber. A presenca de docentes negros e negras na escola tem papel significativo na
valorizacao das identidades historicamente subalternizadas e da afirmacdo de uma cultura antes
afastada da vida social escolar, pois, como afirma Gomes (2003);

Uma alternativa para a construgao de praticas pedagdgicas que se posicionem contra
a discriminagdo racial é a compreensdo, a divulgagdo e o trabalho educativo que
destaca a radicalidade da cultura negra. Essa ¢ uma tarefa tanto dos cursos de
formagao de professores quanto dos profissionais e pesquisadores/as que ja estdo na
pratica (Gomes, 2003, p. 77)

A docéncia de Verena ¢ uma recusa ativa ao apagamento. Sua pedagogia ¢ forjada nos
territorios populares da Transamazonica, nos coletivos de mulheres negras, nas redes sindicais
e na escuta da comunidade. Ela encarna uma praxis que €, ao mesmo tempo, politica, afetiva e
insurgente. O reconhecimento da identidade negra, portanto, ¢, na trajetoria de Verena, mais do
que um enunciado: ¢ fundamento de uma pratica educativa enraizada na luta coletiva. Sua
presenca transforma o ambiente escolar ndo apenas pela dentncia das exclusdes, mas pela
proposi¢do de uma outra educagdo, forjada na experiéncia, na memoria, na resisténcia e na

esperanca.

4.3.2 Aresisténcia as formas de opressao na formaciao docente

A formagdo docente de mulheres negras, quando observada desde a experiéncia concreta
vivida no cotidiano escolar, revela que o espago de ensino-aprendizagem também ¢ lugar de
enfrentamento e exclusdo. Para Ana Verena a constru¢do de sua identidade profissional foi
atravessada por episodios recorrentes de desconfianga institucional, retaliagdes veladas e
preconceitos racializados que, longe de estarem desvinculados da formacgao, foram decisivos
para 0 modo como construiu sua pratica pedagogica.

Ao longo de sua trajetéria, Verena enfrentou a expectativa institucional de que a

professora ideal fosse submissa, silenciosa e desvinculada de qualquer projeto politico coletivo.
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Sua resisténcia a esse modelo emerge, sobretudo, da recusa em se calar diante das injusticas,
mesmo quando isso implicava colocar em risco sua permanéncia na escola. Em um dos
momentos mais significativos da entrevista, ela relata:
Eu fiquei nessa turma, a outra professora ndo veio mais para a turma e eu continuei
com a quarta série. E foi assim, eu senti que foi preconceito. Eles ndo me conheciam!
Foi um preconceito muito grande. Por eu ser negra e por eu ter sido da zona rural.
Por achar que o professor da zona rural é um qualquer, que ndo tem conhecimento!
Na época, eles achavam que o professor da zona rural, ndo tinha esse saber. Ndo era

capaz de dar uma aula, de dar aula na cidade. Esse era o pensamento. Eles tinham
sempre preconceito pelo professor da zona rural. (Ramos, 2024a)

A formacao dela, portanto, ndo se limitou aos moldes formais dos cursos de magistério.

Ela foi tensionada e forjada nos proprios conflitos vividos no ambiente escolar, em que a

discriminacao racial e territorial impunha constantemente o desafio de se afirmar como

profissional competente. No caso de Verena, esse enfrentamento ndo foi uma opgao estratégica,

mas condicdo de permanéncia e afirmagdo no magistério. A respeito dessas formas de
discriminacdo, como Sugere Miiller (2006):

Mantendo-se a hierarquizagdo racial através da ‘marca’ e ndo da origem foi possivel

limitar, sem que tenha sido oficializada em nenhuma legislagdo de ensino brasileira,

o0 acesso de professoras escuras ao magistério publico primario. E bem a brasileira: de

fato e ndo de direito, foi negado a professora nio-branca o direito a apresentar-se
também como padrio de virtudes (Miiller, 2006, p. 236)

A desconfianga que pairava sobre seu trabalho ndo se explicava por qualquer falha
pedagdgica, mas pela jun¢do de marcadores que atravessavam seu corpo: ser negra, vinda da
zona rural, e militante. A combinacgdo desses elementos, longe de constituir fragilidade, foi o
alicerce sobre o qual construiu praticas pedagdgicas potentes, muitas vezes em confronto direto
com as narrativas dominantes dentro da escola. Em outro relato, Verena descreve o processo
pelo qual reverteu uma imagem institucional negativa construida a seu respeito:

Ai a Tereza chegou e até era minha amiga hoje. E, tu veio da zona rural, mas tu veio
com tudo, né? Eu falei, por qué? Da zona rural tem professores e professores lda
também. Igual aqui. Do jeitinho daqui. E a educagdo do ensino publico. Tem que ser
um ensino publico de qualidade. Ndo é isso que... fala, ai ela foi com a diretora. Estdo
enganados com a Verena. E falou com ela. Mostrou com ela. Estdo enganados com a
Verena. [...] Ai ela disse... Olha, Verena... Eu me enganei com vocé. Do jeito que...

que... que te pintaram ndo é do jeito que te pintaram. Parabéns, vocé. Vocé reverteu
uma historia. (Ramos, 2024b)

Essa reversdao da narrativa imposta revela um elemento central da formagdo docente
negra: a necessidade constante de provar aquilo que ja deveria ser reconhecido, que ¢ a

capacidade de ensinar. Como afirma Santos (2006, p. 170):
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E, hoje, como profissionais, reconhecem que precisam manter o padrdo como
melhores, competentes e capazes, porque sendo serdo excluidos do grupo de
professores, ¢ afirmam, cada um a seu modo, que sdo o tempo todo colocados em
“xeque” e que, por isso, precisam estar no mesmo nivel, e muitas vezes, até a frente
dos seus colegas de profissdo (Santos, 2006, p. 170)

A escola, nesse sentido, ndo ¢ apenas um espago de ensino, mas um campo de disputa
simbolica, em que a mulher negra ¢ obrigada a superar barreiras que seus colegas brancos
jamais enfrentam.

No entanto, o que Verena revela em sua fala ¢ mais do que superagdo individual: trata-se
de um ato politico de ressignificacdo da propria presenca na escola. Como mostra Gomes
(2003), a construcdo da identidade docente negra se da a partir da elaboracao critica dos lugares
de exclusdo e da transformagdo desses espacos em territorios de resisténcia. Ao dizer que
“reverteu uma historia”, Verena ndo apenas denuncia a imagem distorcida que lhe foi imposta,
mas também afirmar sua a¢gdo como uma préatica que reconfigura o espaco escolar.

Essa resisténcia também se manifesta na forma como ela concebe a formacao continuada.
Ao contrario da ideia de uma formagao burocratica e instrumentalizada, ela compreende o
processo formativo como compromisso ético com os sujeitos da educagdo e como resposta a
violéncia estrutural que marca o cotidiano da escola. Verena relata:

Eu precisava estar na formagdo, porque as coisas vao mudando, a educa¢do vai
mudando. E como proceder? Como dar continuidade para dar o melhor para o ensino
e aprendizado? Essa é a minha preocupacdo todo o tempo. (Ramos, 2024a)

Sua preocupacdo com a formacao ndo esta dissociada da critica a forma como o sistema
educacional lida com as transformacgdoes da sociedade. Em um contexto de constantes
precarizacoes e politicas que desvalorizam a formagdo de professores, a fala de Verena aponta
para um engajamento profundo com a transformacao da escola como lugar de justi¢a social.

A resisténcia de Verena, assim, ¢ formativa. Ela € construida na pratica, na recusa a
adaptagdo acritica, na escuta e na disposi¢cdo permanente ao aprendizado situado. Sua pratica
docente ¢ inseparavel de sua histéria e de sua luta coletiva. Moraes (2021) destaca que a
resisténcia das mulheres negras no magistério ¢ também um projeto epistemoldgico que se
constroi no embate com a colonialidade do saber e na proposicdo de uma educagdo
emancipadora, como afirma:

Por sua vez, a educacio se constitui, dessa forma, tema central de reivindicacdo dos
grupos sociais negros oprimidos. H4 um numero significativo de analises,
experiéncias e produgdes tedricas de diversas entidades negras e de educadores e
educadoras que compreendem a vinculacdo da educagdo com a resisténcia enquanto

um direito social, possibilitando a formulagdo de conhecimentos e agdes educativas
capazes de combater as praticas seculares de racismo. (Moraes, 2021, p. 120)
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A trajetdria de Verena nos mostra que a resisténcia as formas de opressdo na formagao
docente ndo se dd apenas nos grandes embates publicos ou nas assembleias sindicais. Ela
acontece no cotidiano da escola: na reunido pedagogica em que se recusa a concordar com o
apagamento das identidades, na sala de aula em que afirma sua presenca, nos corredores onde
sustenta sua autoridade diante de olhares que a querem invisivel. Essa resisténcia forma, ensina
e transforma. Nesse caso, a docéncia de Verena ¢ a prova de que a formagdo de professoras
negras ndo pode ser compreendida apenas por curriculos, certificacdes ou marcos legais. Ela ¢
profundamente marcada por experiéncias de exclusao e, sobretudo, por praticas coletivas de
resisténcia.

O inicio de Verena em uma nova escola urbana foi marcado por desconfianca
institucional e comparagdes desiguais. Vinda da zona rural e com histérico de militdncia
sindical, ela enfrentou a desvalorizacdo por parte de colegas e gestores, que ndo acreditavam
em sua competéncia pedagdgica. No entanto, como afirma, foi nesse ambiente hostil que ela
construiu uma resposta pedagdgica critica:

Eu lembro como se fosse hoje, quando eu cheguei nessa escola, eu fui substituir uma
professora 10! De ponta! Assim que eles falavam, que ela era isso e aquilo outro. [...]
Ai, quando foi minha vez, a vez de me avaliar, a diretora tinha que falar comigo. E
eu, de cara, passei duas semanas com os alunos fazendo diagnostico. Ndo sou boba!
Eu tinha que colocar como que eu encontrei a turma e como que eu ia entregar depois,
no final do ano. [...] Eles estavam pensando que estavam lidando com uma amadora!
[...] A diretora falou: Olha, a Verena nos surpreendeu. Me surpreendeu e surpreendeu
a todos. (Ramos, 2024a)

Essa fala evidencia uma pratica pedagogica militante, em que o planejamento, o
diagnostico e o acompanhamento da turma sao usados nao apenas como ferramentas didaticas,
mas como estratégia de afirmagdo profissional e resisténcia a logica da desqualificagdo racial.
A postura de Verena mostra que sua docéncia estd vinculada a transforma¢do do olhar
institucional sobre professoras negras e a criagdo de espagos de legitimidade e valorizacdo
dentro da escola.

Como aponta bell hooks (2017), a educagao critica comega pela recusa a imposi¢ao do
siléncio. No caso de mulheres negras, essa recusa estd diretamente ligada a sobrevivéncia
profissional. O gesto de Verena de se posicionar, de organizar seu trabalho com rigor e
consciéncia, e de enfrentar o preconceito com acdo pedagdgica, € expressao de uma pratica
insurgente que rompe com o modelo da professora submissa e conformada.

Portanto, ao reconhecer o poder como estruturante das relagcdes escolares, Verena
enfrenta o racismo e o sexismo ndo como opressoes isoladas, mas como forgas entrelacadas que

afetam o cotidiano das alunas e professoras negras. Sua pratica se insere em um contexto urbano
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marcado por desigualdades sociais e raciais, o que exige dela uma leitura das estruturas
escolares em sua escuta e intervencao pedagogica. Sua abordagem reflete uma compreensao
complexa das violéncias simbdlicas, indo além das solugdes simplistas e apostando na formagao
critica. Por fim, sua praxis docente esta orientada por um compromisso ético com a justica
social, ao promover espagos de valorizacao da identidade negra e do saber comunitario.

A militancia também se manifesta no enfrentamento direto ao racismo institucional.
Como Verena relata, sua atuacdo sindical e nos movimentos sociais fortaleceu sua posi¢ao

dentro da escola, fazendo com que sua voz fosse respeitada mesmo em contextos de resisténcia:

[Entrevistadora: E hoje, como que tu avalias a tua militdncia dentro da sala de
aula?] Eu avalio positivamente, né? Porque como a gente é do sindicato, sempre foi
do sindicato. A gente sempre é uma referéncia. E também uma responsabilidade. |[...]
Alguém quando chega, né? Olha, eu vim falar de vocé. Me disseram que vocé sabe
fazer isso e vocé ¢é boa nisso. Entdo, tem referéncia. Referéncia positiva gracgas a
Deus. [...] A gente realiza... Se sente realizado na profissdo. Mas so que teve muitos
percalgos, né? Mas a gente conseguiu. O preconceito, né? Foi bem presente, né?”
(Ramos, 2024b)

Ao reconhecer-se como referéncia positiva, Verena afirma que sua pratica docente
ultrapassa o ato de ensinar conteudo: ela transforma a escola em lugar de escuta, partilha,
conscientizacdo e ruptura com as hierarquias raciais. Sua presenga como professora negra
engajada e respeitada por colegas e estudantes subverte as normas que historicamente
marginalizaram mulheres negras no magistério.

Para Collins (2019), mulheres negras produzem conhecimento a partir da vida cotidiana,
das experiéncias de enfrentamento e da construcdo de redes de solidariedade. A docéncia, nesse
contexto, ¢ também produgdo intelectual e ativismo politico. Quando Verena afirma que
"sempre foi do sindicato" e que isso a torna uma referéncia, ela esta articulando saber, pratica e
militdncia como dimensoes indissociaveis de sua formacao e de sua atuacao escolar. Gomes
(2003), por sua vez, reforca que a docéncia da mulher negra ¢ marcada por um duplo
movimento: o da negac¢do institucional (que tenta impor silenciamento e desqualificacdo) e o
da inveng¢do pedagogica (que afirma saberes ancestrais, praticas comunitarias e escuta coletiva).
Verena atua nesse duplo eixo: tensiona a escola por dentro e propde novos modos de ensinar e
de estar nesse espago.

A trajetoria de Verena exemplifica como a interseccionalidade impacta a docéncia e, ao
mesmo tempo, pode ser um mecanismo de resisténcia e mudanca dentro da escola e permite
observar como as condigdes educacionais mudaram ao longo do tempo, mas como as

desigualdades estruturais persistiram, exigindo novas estratégias de resisténcia.
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CONSIDERACOES FINAIS

A presente pesquisa tomou como ponto de partida uma indagagdo sobre os desafios
enfrentados por uma mulher negra na educacao da Amazodnia, a luz das intersegdes entre raca,
género e classe. A trajetéria de Ana Verena Ramos, professora da educagdo basica em Altamira-
PA, permitiu responder de forma concreta a problematica central, ao evidenciar como as
experiéncias de mulheres negras na docéncia sao atravessadas por estruturas de opressao e, ao
mesmo tempo, constituem territorios de resisténcia e produgdo de conhecimento. Ao longo da
dissertacdo, a escuta atenta de suas narrativas e a analise fundamentada nas epistemologias
feministas negras permitiram compreender como o espaco escolar pode ser também um campo
de luta politica e afirmacgao identitaria.

Os objetivos delineados foram plenamente cumpridos. A reconstrucao de sua historia de
vida, associada a andlise critica de sua pratica pedagdgica, possibilitou ndo apenas a
compreensdo dos efeitos do racismo e do sexismo em sua formagdo e atuacdo docente, como
também revelou as estratégias de enfrentamento desenvolvidas em sua carreira enquanto
docente. A dissertagdo contribui, assim, para o campo da Histéria da Educacao ao valorizar a
centralidade das vozes negras femininas como produtoras de conhecimento e memoria. A
analise ndo se limita a um relato biografico, mas propde uma leitura historica, critica e
interseccional da atuag¢do docente, em didlogo com autoras como Collins (2019), hooks (2017),
Davis (2016) e Gomes (2017).

A metodologia adotada nesta pesquisa teve como eixo estruturante a perspectiva teorico-
metodoldgica da interseccionalidade, que orientou todas as etapas do trabalho, permitindo
compreender a docéncia como pratica atravessada por multiplas opressoes e, simultaneamente,
como espago de resisténcia e reconstrucio identitaria. Para a constituicdo do corpus empirico,
utilizou-se a técnica da Historia Oral, com énfase na escuta ativa, na valorizacdo da memoria e
na produg¢do de narrativas situadas por Verena em cada etapa vivida como docente e militante.
Tal combinacdo metodologica ndo apenas garantiu a constru¢do de um material denso e
significativo, mas também possibilitou interpretar a experiéncia da entrevistada como expressao
de um processo historico coletivo, conferindo a andlise profundidade critica e relevancia
politica.

A singularidade da trajetoria de Ana Verena Ramos emerge de elementos concretos que
atravessam sua vida pessoal, profissional e politica. Desde a juventude, engajada em
movimentos sociais e religiosos da periferia de Altamira. Sua vivéncia em sala de aula e os

enfrentamentos diarios ao racismo institucional revelam, como afirma Collins (2019), a
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complexidade dos sistemas interligados de opressdo que moldam a realidade das mulheres
negras. A retomada de sua formagao académica, feita com esforgo proprio € com pouco suporte
institucional, remete as analises de Davis (2016) sobre o acesso desigual a educacao. Sua recusa
aneutralidade pedagodgica e a incorporacdo do debate racial em sala de aula expressam a “praxis
negra-feminina”, baseado no pensamento de Collins (2019), inscrevendo sua docéncia como
uma pratica militante e emancipadora.

A relagdo entre o contexto historico-educacional brasileiro e a jornada de resisténcia de
Verena evidencia como sua atuagao pedagogica esteve profundamente marcada por dinamicas
sociais, politicas e institucionais. Ao longo de diferentes periodos, as transformagdes nas
politicas publicas educacionais e nas pautas de enfrentamento ao racismo estruturaram tanto os
desafios quanto as possibilidades de ac@o para educadoras negras como Verena.

Entre as décadas de 1980 e 1990, enquanto a educagao publica passava por um processo
de expansao marcado pelas primeiras politicas neoliberais, a equidade racial seguia ausente das
prioridades institucionais. Nesse contexto, Verena ainda estava em fase de formagao docente e
enfrentava dificuldades significativas para ingressar e se manter no magistério, frequentemente
atravessada pelas barreiras impostas pelo racismo estrutural. Foi nesse periodo que a inser¢ao
em espacgos de militdncia e em redes comunitarias se tornou essencial ndo apenas como forma
de resisténcia, mas como ambiente de fortalecimento politico, reconhecimento identitario e
construgdo coletiva frente as exclusdes impostas pelo sistema educacional.

Com a promulgacdo da Lei 10.639/2003, nos anos 2000, abriu-se uma possibilidade
concreta de introduzir o debate racial nas escolas. Verena, ja atuando como professora, viu nessa
legislacdo uma oportunidade estratégica para pautar o curriculo a partir da valorizagdo das
culturas afro-brasileiras. No entanto, a resisténcia institucional persistia: muitos colegas de
trabalho e gestores recusavam-se a implementar as diretrizes legais. Diante disso, ela passou a
mobilizar a propria lei como instrumento de legitimidade para suas praticas pedagdgicas,
reivindicando seu cumprimento ndo apenas como obrigagdo legal, mas como compromisso
ético de combate ao racismo institucional. Sua atuacdo, nesse periodo, revela o uso consciente
da politica ptblica como ferramenta de transformacao social.

A partir de 2010, o debate sobre a educagdo antirracista se ampliou, impulsionado por
movimentos sociais € por uma maior visibilidade das pautas de género e raga no campo
educacional. No entanto, a implementacao dessas discussoes nas escolas seguiu marcada por
obstaculos. Verena passou a enfrentar conflitos mais intensos com a gestao escolar ao tratar das
questdes raciais de maneira explicita e critica, encontrando resisténcia as praticas inovadoras

que buscava implementar. Como resposta, fortaleceu sua militdncia no Coletivo de Mulheres
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Negras da Transamazodnica e Xingu, ampliando sua rede de apoio politico e consolidando sua
atuacdo como educadora negra comprometida com a transformagdo social por meio da
educacao.

Em cada um desses periodos, a resisténcia de Verena esteve sempre em dialogo com o
contexto social e educacional do pais. Sua pratica pedagogica, profundamente enraizada na
militdncia e na defesa dos direitos das populagdes negras, revela a centralidade das educadoras
negras na constru¢do de uma escola publica mais justa. Com base nessas experiéncias, constata-
se que a docéncia, para mulheres negras nao ¢ uma atividade neutra ou técnica, mas uma pratica
enraizada na luta coletiva, na consciéncia critica ¢ na resisténcia as estruturas racistas e
patriarcais da escola. Por essa logica, ensinar é também enfrentar o silenciamento, disputar os
sentidos da escola publica e afirmar-se como sujeito de saber em um espaco historicamente
excludente. Sua atuagdo na escola urbana, em Altamira-PA, revela que a pedagogia negra ¢
construida na tensdo entre a exclusdo e a insurgéncia, e que o magistério pode ser um
instrumento de transformagao social.

Constatou-se também, que a trajetoria de Ana Verena Ramos, representa de forma
concreta os aportes da epistemologia feminista negra a Histéria da Educacdo. Sua pratica
docente alia militancia politica, saber pedagogico e resisténcia cotidiana as estruturas racistas e
patriarcais presentes no sistema educacional. A partir de sua atuagdo em sala de aula e nos
coletivos de mulheres negras da Transamazonica e Xingu, Verena afirma a centralidade de uma
pedagogia comprometida com a transformagao social e com a valoriza¢do das identidades afro-
brasileiras.

Ao construir atividades didaticas centradas em autoras negras, discutir o racismo
institucional e estimular o protagonismo estudantil de alunas negras, Verena encarna o que
Collins (2019) define como “producdo de conhecimento situado na experiéncia vivida”,
desafiando os canones eurocentrados da educag¢ao tradicional. Desse modo, ainda que esta ndo
tenha conhecimento conceitual a respeito da interseccionalidade, suas praticas dentro e fora de
sala de aula, bem como suas lutas cotidianas, revelam uma consciéncia critica forjada na
vivéncia concreta das multiplas opressdes que marcam sua formagdo, suas escolhas
metodologicas e sua postura critica diante das desigualdades educacionais.

Além disso, sua inser¢ao em espagos de militancia revela o modo como a luta coletiva
sustenta e potencializa sua pratica docente. Verena compreende a escola como um territério de
disputa simbolica e politica, no qual a presenca de uma professora negra e militante representa,
por si sO, um ato de ruptura com a logica de exclusdo que historicamente afastou as mulheres

negras da centralidade nos processos educativos. Sua experiéncia, portanto, ndo apenas
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confirma as contribuicdes tedricas do feminismo negro, mas as atualiza na pratica cotidiana de
ensinar, resistir e transformar.

A partir da trajetoria de Verena, € possivel identificar um conjunto de formas de opressao
que incidem sobre as educadoras negras, bem como as estratégias de superagao articuladas por
meio da militancia e a relevancia dessa militAncia no contexto educacional. Essa analise permite
compreender como as dimensdes de raga, género e classe se entrelagcam na experiéncia dessas
educadoras.

A dimensao racial aparece com forca nas experiéncias de silenciamento e apagamento
vividas ao longo de sua formagdo e atuacdo docente. A auséncia de referéncias negras nos
curriculos, o distanciamento das instancias de decis@o e os critérios subjetivos que marcam a
avalia¢do de seu trabalho sdo apenas algumas das formas pelas quais o racismo institucional
opera no cotidiano escolar. Diante disso, Verena encontra na coletividade e na afirmagao da
identidade negra caminhos de resisténcia. Organiza espagos de debate, estimula a leitura com
suas turmas e denuncia abertamente a estrutura racista da escola publica, mostrando que sua
pratica docente se ancora em uma pedagogia antirracista construida a partir da experiéncia
vivida.

Essas vivéncias se entrelacam com as marcas de género que atravessam sua trajetoria.
Verena relata situacdes de assédio moral, desqualificacdo de sua autoridade em sala de aula e
expectativas estereotipadas em torno de seu comportamento como mulher. Em vez de recuar,
ela transforma essas violéncias em forca politica. Estabelece aliangas com outras mulheres
negras da rede, busca formagdo tedrica no campo do feminismo negro e passa a produzir
materiais didaticos que valorizam a diversidade.

A desigualdade de classe, por sua vez, manifesta-se nas duras condi¢des de trabalho
enfrentadas por Verena. A precariedade das escolas, a sobrecarga de fungdes e a escassez de
oportunidades para formacdo continuada sdo obstaculos cotidianos em sua trajetoria. Ainda
assim, ela ndo se isola. Participa de sindicatos, integra movimentos sociais € contribui
ativamente na construcao de pautas coletivas voltadas a valorizacao da profissao docente. Sua
militdncia ¢ também um gesto de resisténcia contra a precarizacdo e a exclusdo de professoras
negras dos espacgos de decisao.

A experiéncia de Verena demonstra que sua militdncia ndo € algo separado de sua pratica
docente — ao contrario, € o que da sentido a sua atuacdo profissional. Longe de se configurar
como uma atuagao periférica, sua militancia constitui uma estratégia central de enfrentamento

as multiplas opressdes que estruturam a educagao brasileira. Ao transformar suas vivéncias em
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poténcia politica, Verena encarna uma pratica pedagogica critica, enraizada na realidade e
orientada pela constru¢do de uma escola mais plural.

Ao articular sua experiéncia de vida, sua atuagdo nos movimentos sociais e sua pratica
na escola, Verena mostra que a docéncia pode ser mais do que reproducdes de contetdos: pode
ser instrumento de denuncia, constru¢ao de consciéncia ¢ valorizagdo dos saberes de base
comunitaria. O magistério, em sua trajetoria, nao € espago de acomodag¢ao, mas de reinvengao.

Portanto, a docéncia da mulher negra, como expressa por Ana Verena Ramos, ¢
necessariamente militante e critica. Ela rompe com a neutralidade e desafia os paradigmas
escolares que ainda resistem a presenca de professoras negras com voz, autoridade e autonomia.
Sua experiéncia comprova que o magistério pode e deve ser um territério de transformacao
social, e que, na presenca de mulheres negras como Verena, a educagdo publica se aproxima de
um projeto verdadeiramente antirracista, popular e libertador.

A interseccionalidade, ao articular raca, género e classe, revela como a desigualdade
opera de maneira combinada e exige estratégias especificas para combaté-la. Verena
exemplifica esse processo ao relatar que sua atuagao era frequentemente vista como um desafio
a autoridade da gestdo escolar. Como professoras negras, enfrentam o duplo desafio de
combater a subalternizagdo enquanto educam estudantes em um sistema que muitas vezes
refor¢a desigualdades historicas.

A trajetoria de Verena demonstra que a interseccionalidade ndo ¢ apenas uma teoria
abstrata, mas uma ferramenta fundamental para repensar a educagdo e combater desigualdades
estruturais. Sua atuacdo como professora negra na educacdo bésica de Altamira reflete o
potencial transformador da interseccionalidade, ao evidenciar que a resisténcia no ambiente
escolar € um processo continuo de enfrentamento e reconstrucao de praticas pedagogicas.

Durante o processo de realizagdo desta pesquisa, uma das principais dificuldades
encontradas esteve relacionada as exigéncias da Plataforma Brasil para submissdo ao Comité
de Etica em Pesquisa. A elabora¢io da documentagio necessaria demandou tempo, atengdo
técnica e adequacdes constantes ao sistema, o que impactou diretamente no cronograma inicial
do trabalho. Ainda assim, todas as etapas foram conduzidas com responsabilidade ética,
assegurando o consentimento livre e esclarecido da entrevistada e a confidencialidade dos dados
coletados, em conformidade com os principios que regem as pesquisas com seres humanos.

Para além dos limites desta dissertacao, a pesquisa abre caminhos para investigagoes
futuras voltadas a realidade de outras mulheres negras educadoras no estado do Para. Pretende-
se aprofundar o estudo em diferentes territorios amazonicos, ampliando o escopo da andlise

para considerar novas trajetorias docentes marcadas por experiéncias similares de
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enfrentamento ao racismo, a desigualdade de género e as contradi¢cdes da formagao profissional.
Com isso, busca-se fortalecer o campo da Historia da Educag@o na perspectiva interseccional e
contribuir para a valorizagdo das vozes negras femininas como fundamento de praticas

pedagogicas emancipadoras.
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ANEXOS

Entrevista 1 — Ana Verena Ramos — 1* Parte

Entrevistada: Ana Verena Ramos
Entrevistadora: Kelly de Faro Sousa
Data: 09 de julho de 2024

Hora: 16:55

Duracao: 59:36:12

NEGRITO: ENTREVISTADOR

Observacoes:
1) Ha sons de dedos batendo na mesa sempre que a entrevistada vai enfatizar algo na sua
trajetoria;
2) Percebemos que algumas perguntas da entrevista piloto ndo precisaram ser feitas, pois
a entrevistada foi falando naturalmente sobre elas. Portanto, pulamos algumas perguntas
e fizemos as que realmente precisavam.

[ENTREVISTADORA]| Boa tarde! Obrigada por concordar em participar desta
entrevista. Antes de iniciarmos gostaria de te dizer que este trabalho visa a compreensao
da trajetoria profissional de quatro professoras negras de Altamira, com foco nas questoes
de género, raca e classe. Desse modo, investigamos como elas enfrentam seus desafios,
fazem suas conquistas e constroem suas carreiras. Vamos investigar desde 2003 até o
presente pois temos como nosso marcador de tempo a Lei 10.639 que torna obrigatoério o
ensino de Historia africana e afro-brasileira na escola basica. Obrigada por participar!

[ENTREVISTADORA] Qual teu nome completo? Ana Verena Ramos.

Ana Verena Ramos, qual é 0 nome da escola que vocé trabalha atualmente?

E uma escola de educacio infantil. Maria Carmélia. E EMEIF Maria Carmélia. Que é do bairro
mesmo Bela Vista. Ela fica na rua da Seringueira, aqui do bairro de Bela Vista, na periferia.

[ENTREVISTADORA] Ha quanto tempo vocé esta atuando no magistério?
Ha 27 anos.

[ENTREVISTADORA] Verena, nos conte um pouco da sua trajetoria profissional
enquanto mulher negra, como professora da educac¢ao basica de Altamira, considerando
a tua relacido com a comunidade escolar, professores, alunos, direcio, gestio e SEMED,
nesses 20 anos.

Quanto a minha trajetoria, quando eu comecei a trabalhar, eu ndo tinha o ensino superior. Eu
entrei em 2009 no ensino superior. Antes eu tinha s6 o magistério, € € por isso que eu mantive
na profissdo pelo magistério. Nessa €poca eu ja tinha experiéncia da zona rural, ja havia
trabalhado na zona rural, mas eu estava aqui ja na cidade, trabalhando aqui na cidade. Comecei
na escola Antonio Moreira, Antonio Moreira aqui na cidade, e ai a partir dai passei para a escola
Octacilio Lino. Nessa escola, Octacilio Lino, foi devido a questdo da barragem, com a extragao
de areia 14 na beira do rio. Foi obrigado, nés tivemos que passar para a escola Otacilio Lino,
todos os profissionais da escola Antonio Moreira. De 14 para c4, a gente teve varios momentos,
dificeis, dentro da educagdo e na sala de aula, também por conta da formacao, que eu ainda
precisava estar. Eu precisava estar na formagao, porque as coisas vao mudando, a educacao vai
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mudando. E como proceder? Como dar continuidade para dar o melhor para o ensino e
aprendizado? Essa ¢ a minha preocupacao todo o tempo, de estar se especializando, fazendo o
curso para que nds pudéssemos melhorar o ensino e aprendizado.

E sempre foi o meu foco, mas devido as condic¢des, nds custamos a chegar até o ensino superior.
A minha relagdo com a SEMED sabemos que sempre, de vez em quando, temos e tinhamos
bastante embate na questdo de melhorias nas condigdes da propria escola em que eu trabalhava.
Porque se faltava alguma uma coisa, eu fazia documento, “ela sempre estava dizendo: oh, isso
aqui esta errado, isso aqui esta certo”, sempre eu era a chata, achavam ela chata. E mesmo eu
no lugar, no lugar de uma mulher negra, eu sempre gostei de estar batendo contra o sistema ali,
que eu sabia que ja vinha de muito tempo essa correlacdo desigual. Entdo, muitas vezes fui
transferida. Transferida para um lugar que nao desejava. Eu ia 14, colocava o meu dedinho (som
de dedo batendo na mesa, enfatizando): nao! Sou profissional, sou concursada, sou isso, sou
aquilo.

Eu, enquanto professora, tenho que saber os meus direitos e o melhor para os meus alunos, que
o foco era esse e sempre foi. Portanto, se eu estou trabalhando errado, que me corrija € que me
dé suporte. Se voce estd achando que ndo ¢ dessa forma, entdo me dé suporte!

Sempre trabalhei assim, pensando no coletivo, se alguma coisa eu ndo conseguia resolver, eu
tinha o apoio dos colegas que conversavam conosco. Contudo, sempre o embate que eu tive era
pela melhoria nas condigdes de trabalho do professor e nas condigdes do ensino e aprendizado
dos alunos. Até porque eu faco parte do sindicato. Desde quando eu entrei na educagao procurei
o sindicato, porque eu, anteriormente, era sindicalista da zona rural. Eu sou filha de agricultor
e agricultora e a minha origem ¢ sindical, a minha origem ¢ de movimento social. E assim, eu
trouxe tudo isso para a minha sala de aula também, esse conhecimento que temos de fora da
sala de aula, essa educagao de saberes através da comunidade.

E tdo verdade, que as minhas turmas de quarta série, sempre trabalhei com a terceira e quarta,
quando havia consentimento da direcdo e dos pais, eu sempre levava para a caminhada, para a
ciranda da caminhada na rua. Eu acho interessante isso. Lembro-me que teve um aluno, eu
lembro desse aluno até hoje, ¢, ele também lembra de mim, ele j& estd casado, rapaz, ja ¢
homem. Ele dizia, no tempo da barragem, quando teve a luta pela questdo da barragem, ele
dizia: eu tenho coragem de ir até o Lula, para dizer que ele errou! Ele falava “para dizer que ele
errou de dar a canetada”. Porque eu sempre falava na sala de aula que o presidente que deu a
canetada, e ele foi 14 e falou, na ciranda de rua. Quando ele falou, os repodrteres vieram tudo em
cima dele. Ele pequeno, subiu 14 no palanque e falou essas coisas. Eu vi os reporteres, me
preocupet, por causa da familia dele. Daquele dia em diante, os reporteres ficaram procurando,
procuraram ele até na escola para ele dar entrevista, porque ele deu uma entrevista no dia. A
mae ndo gostou.

Sao coisas assim e esses conhecimentos que a gente tem que estar colocando na nossa pauta.
Principalmente, contextualizando dentro do proprio conteudo, dos proprios temas da sala de
aula, coisa que naquele tempo era dificil. Até a gente costurar para conseguir fazer um projeto
diferenciado era dificil também, porque vocé tinha que pisar em ovos, saber o qué que voce€ ia
colocar. Tem tudo isso, essa coisa contramao que impede um trabalho avancar. Tem que ser
como que eles acham. Eles quem? A gestdao! S6 querem ser conteudista. Mas, ainda bem que
essa pratica hoje estd mudando, gragas a Deus, mudou, mudou bastante! Mas, naquela época
era bem mais complicado. E, principalmente para mulher negra, que as vezes a gente ouvia,
ouvia piada...e a gente s6. Eu sempre fui assim, a gente s6 vai para o embate quando a gente
tem contraproposta.

A minha contraproposta era o trabalho, era o resultado! Era isso que eu tinha em mente.

Procurava fazer a melhor maneira de colocar a cara.

[ENTREVISTADORA] Quais foram os teus principais desafios e conquistas ao longo do
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caminho nesses anos de obrigatoriedade do ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira?
Um dos desafios, que também foi uma conquista muito grande, foi a luta pela, pela implantagao
do curso Etnodesenvolvimento, porque o movimento negro...¢ dificil separar as coisas... O
movimento negro também veio para discussao. Como tinha um projeto que veio um pouco
pensado de cima para baixo, a gente nao aceitou, porque eles, na questdo do negro, negras, eles
sO queriam que participassem os negros quilombolas, que viviam em quilombo, tipo: Gurupa e
outros quilombos que existem na nossa regido e¢ no Para, que poderiam participar. E os negros
nao aldeados? E nods atrasamos a discussdo por conta disso. Foi uma, uma costura para aqui,
costura para 14, porque alguém queria que o projeto fosse implantado logo, porque ia perder
isso, perder aquilo. Teve uma reunido, nessa reunido foi eu quem participei, a Monica nao pode
ir. E essa era reunido uma decisoria. Ela, a Monica, estava em Belém e falou: vocé ndo pode
faltar nessa reunido. Eu era a coordenadora do movimento negro. Da FNTX (FUNDACAO DO
NEGRO DA TRANSAMAZONICA E XINGU). Entio vocé ndo pode faltar nessa reunio!
Porque eu estava indo para as reunides, mas eu sempre tive dificuldade de sair da minha sala
de aula.

Eu ainda sou muito presa na sala de aula. Eu organizava quando que eu podia sair. Eu procurava
organizar de 15 em 15 dias: Esse evento aqui eu posso, esse eu ndo posso ir! Porque nés temos
que primar aquilo que estamos fazendo, fazer bem, pois sdo criangas, entdo vocé nao pode ficar
colocando outra pessoa no seu lugar. E naquele tempo a gente até podia pagar uma pessoa, mas
eu ndo gostava. Eu sé pagava uma pessoa se fosse do quadro, se tivesse uma relagdo com as
criangas, que pudesse me substituir, ¢ eu tinha muito cuidado, cuidado nesse sentido, para nao
bagungar a turma. Portanto, algumas reunides eu ndo ia por conta disso, afinal, ndo posso
solicitar horario.

Essa ultima reunido que teve, eles iam decidir, eu ja que estava sabendo o que ia acontecer. A
Monica ja tinha passado para mim o que ia acontecer. Mas eu estava indo a algumas reunides
também. Nessa reunido eu disse: ndo! Nao pode! Vamos fazer um diagnostico, nossos indigenas
vao poder participar, € nos temos indigenas. Mas nos temos os mesmos direitos, ¢ porque o
projeto ndo assegurou ainda o nosso direito... ainda! Entdo nods precisamos, tanto os
quilombolas e negros ndo quilombolas, tem que participar do projeto, sendo a gente vai procurar
outros caminhos.

Quando eu falei “outros caminhos”, porque eu ia atras do reitor, ia atras de quem for, eu ia para
Belém atras, mas a gente tem que estar incluso, ou entdo o projeto ndo ia sair, ou a gente ia
atrasar o projeto! Tem que ser repensado! Quando eu falei assim eles repensaram e mandaram.
Acho que entenderam a colocagdo, acharam que poderia atrasar, € mandaram outra proposta
novamente. Até entdo, parecia que tinha sido feito assim: chiuuu (gesto de algo caindo- de cima
para baixo). Nao! A proposta tem que ser daqui para cima (gesto de baixo para cima), mesmo
que tenha sido pensado por alguém, mas a gente tem que discutir com as pessoas, com o0s atores
que existem aqui nesse espago, ai sim, a proposta voltou e redigiram novamente o que precisava
colocar, acrescentar. Portanto, essas lutas geraram uma das conquistas que foi a questdo da
educacdo, do ensino superior.

Eu também consegui, na escola, ter uma certa lideranga, por exemplo, sempre nas escolas que
eu passei, eu consegui dialogar com os outros colegas, isso que ¢ interessante. Fazer alguns
projetos em conjunto, por exemplo, trabalhei na EJA, e na questdo da EJA também conseguia
criar projetos que mexia com a escola toda, da primeira etapa, a turma ja chamava a de segunda
etapa, depois fazia um trabalho com as outras turmas, e assim até o sexto ano. Hoje, até o nono
ano... naquele tempo era segunda, terceira etapa e oitava...e assim, eu tentava trabalhar no
coletivo. E quando os colegas tinham projetos, eu so ia anexando o que podia trabalhar com os
alunos, e dessa forma ia trabalhando. Mas nao ¢ facil, ndo, ndés encontramos muitas
dificuldades. Depois melhorou, a formag¢dao me ajudou, a minha formagao ajudou, era o que eu
precisava...o que precisava melhorar, a formacao.
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[ENTREVISTADORA] Hoje qual é a tua formacao académica?
Hoje eu tenho formagdo em geografia e estou fazendo uma pds na geografia, em ensino e
metodologia da geografia.

[ENTREVISTADORA|] E ha quanto tempo tu atuas na educacio basica e quanto tempo
tu estas nessa escola atual?

Nessa escola eu estou uns dez anos, na educagao infantil. No total, vinte ¢ sete anos. Eu
trabalhei na EJA, trabalhei no sexto ano sé dois anos, o restante terceira e quarta série.

[ENTREVISTADORA|] Desses vinte anos para ca, quais foram as principais mudancas
que tu percebeste na educacio?

Foram muitas mudangas nesses vinte anos, aumentou, por exemplo, o corpo docente das
escolas. Muitos profissionais ndo existiam dentro da escola para ajudar o professor. A questdao
da hora-atividade, que possibilitou um espago de planejamento melhor para o professor. Muitas
vezes ele faz uma parte na escola e uma parte onde ele quiser. Eles querem que a gente fique na
escola, mas a gente tem o direito de fazer onde quiser essa outra parte. Entdo, possibilitou um
tempo, porque a gente estava sobrecarregado. Houve um tempo que o professorado era muito
sobrecarregado. A gente nao tinha tempo para casa, um tempinho para familia, nada, porque
nos levavamos muito trabalho para casa.

E a questdo da lei mudou porque tem muitos temas que nao eram trabalhados. A gestdo nao
conseguia enxergar, a gestdo da escola mesmo ndo conseguia enxergar que era importante.
Quando vocé colocava, vocé era teimoso. Eles achavam que a gente saia fora do contetido. As
vezes eu falava: vai para minha sala para ver de que forma eu estou trabalhando. Eu falava! A
gestao, a coordenacao diziam: 0, ndo pode fugir do tema. Ora, se eu estou trabalhando as lendas,
eu posso trabalhar todas as disciplinas 14 dentro. Basta vocé planejar. De que forma vocé vai
planejar. Até eles entenderem isso, foi bastante tempo!

Eu acho que o professor, a maioria dos professores, entenderam. Eu acho que eles entendem
mais que a coordenagdo. Porque, as vezes, sdo coordenacdes ndo preparadas. Hoje até esta
melhor. Eles estdo melhorando, a escolha esta sendo melhorada. Precisa melhorar mais, mas
deu uma melhorada bastante, sim.

Mas anteriormente, parece que eles ndo tinham essa visdo. E que as vezes ¢é cargo
comissionado, coloca um qualquer. Agora depois que passou o concurso, teve também o
concurso pra essas areas, ai melhorou.

[ENTREVISTADORA|] De que, de que maneira tu acha que a obrigatoriedade do ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira influenciou na tua carreira nesses 20 anos?
Influenciou sim, porque, houve uma abertura. Abertura até de mais liberdade no conteudo.
Mesmo que tenha uma coordenacdo que ndo aceita, mas nos temos um posicionamento melhor
em inserir os conteudos que sdo trabalhados dentro da lei (som de dedo batendo na mesa,
enfatizando). Entdo, teve essa liberdade que antes era um entrave. Parecia que nds queriamos
ficar empurrando as coisas sem consentimento. Mas agora nao, agora nds temos, a partir da lei,
essa liberdade de expressdo, essa liberdade de trabalhar os contetdos, de trabalhar projetos
dentro do proprio plano e de acordo com o plano da escola, do plano escolar.

E as diretrizes também foram mudadas. Ela ja vem direto do conselho de educagdo. Entdo, esses
orgdos foram se organizando também no sentido de mudanga. Eles ndo tiveram como, ndo tem
como correr disso, esta 14 na lei, esta em todos os documentos da educacao.

A comunidade escolar também teve que ter uma aceitagdo. Até hoje nds temos temas que os
pais questionam, principalmente a questdo da religiosidade, da religiosidade africana. Os pais
questionam na educac¢ao infantil. Eles sdo muito criteriosos. Acho que eles devem ser criteriosos
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sim, mas eles também tém que estudar junto com o filho para saber o que estd mudando na
educagdo. Se eles ndo sdo colocados nesse contexto, eles vao sempre ter estranhamento. Hoje
tem muito estranhamento ¢ com os pais, com a comunidade. Est4 faltando a escola trabalhar
mais essa questao com os pais. Com a comunidade escolar. Principalmente na educagao infantil,
porque na educagao dos maiores ja tem um certo entendimento. Na educagdo infantil ¢ dificil.

Pode até parecer que ¢ mais facil estar inserindo os conteudos, estar conversando na educagao
infantil, mas nio ¢ ndo. E pior, porque os outros maiores tém entendimento melhor. Por
exemplo, a partir da quarta série em diante vai crescendo aprendizado deles, eles vao lendo por
eles mesmo. Eles até debatem com os pais.

Eu tenho o meu filho, ele estd na segunda série, e esses dias o pai dele tava discutindo um
negocio 14, ele falou: ndo pai, € assim, assim, assim. A professora falou que ¢ assim! Quer dizer,
eles até questionam os pais e s6 tem sete anos. Mas estd no segundo ano. Ja os pequenos nao.
Os pequenos precisam desse acompanhamento dos pais, mas os pais estio atrasados.

[ENTREVISTADORA] Por tu seres uma mulher, uma professora Negra...
Mae solo!

[ENTREVISTADORA] Mae solo! Que vem de periferia e vem da area rural, como tu
percebes, na tua experiéncia profissional, esses impactos nas relacées?

Primeiro porque somos negras. Negra! E, se eu ndo assumisse a minha identidade, eu sofreria
muito. Porque, desde pequena a gente sofre preconceito. Até dentro da propria casa. Dentro da
propria familia.

Eu conheco quando estdo com preconceito. Eu sempre conheci os olhares! Mas, eu sempre
empurrei portas. Tive que empurrar, empurrar portas para abrir. E para conseguir abrir quase
ndo encontrei a chave. Mas, eu sou teimosa. Eu procurava, encontrava a chave e abria. Eu nao
quebrei a porta, eu destranquei normal. Como todos!

Eu sinto isso, por exemplo, eu sofri muito na zona rural.

Na zona rural, tiveram umas duas comunidades que foram legais, foi bom. Foi muito bom. Mas,
teve umas duas, e eu passei por umas quatro, umas duas que eu sofri muito, por tltimo ja. As
pessoas que queriam o meu lugar, se organizaram para me fazer correr 14 da escola. E eu disse
que ndo queria, naquela situagdo, ficar 14. Mas, s6 que daquela forma eu nao saia. Eu s6 sairia
no tempo determinado que eu determinei.

Depois desse tempo eu vim transferida para ca. Mas, apesar disso eu gostei da experiéncia. Da
experiéncia na zona rural. Pois quando chegou aqui, era um falatorio “ah ela era da zona rural,
ela vai ter dificuldade pra pegar essa turma. D4 tal turma pra ela.” Eu falei assim: eu quero a
minha turma (enfatizando, batendo na mesa). A que me falaram (a SEMED) que era a minha!
E eu quero a quarta série, que ¢ a minha.

Eu me identificava ja com a quarta série, hd muito tempo. Eu comecei a dar aula antes do
magistério. Eu comecei a dar aula no Travessdo da 20. Quando um companheiro se matou 14,
eu era companheira do sindicato 1a deles. Fiquei com pena da familia. Os filhos nao estudavam.
E eu fui dar aula 14 por pena da familia. E, e eles eram de comunidade. L4 tinha um monte de
crianca por perto. A comunidade sempre reivindicava escola, mas nunca colocavam uma turma,
porque ndo tinha um professor. Por isso, eu falei para a irma, ela me conhecia. Eu morava na
cidade, mas falei, irma tal comunidade ndo tem professor, eu vou 1a. Se a senhora me deixar, eu
vou dar aula 14. Que era ela quem coordenava. Era o tempo do gavido.
[ENTREVISTADORA] Era uma freira? Era uma freira, Irma Felicita. Ela olhou e falou:
Sera? A sua mae vai deixar? Falei: pois va 14 em casa, irma, pra ver se a mae deixa.

Eu tinha...acho que eu ia completar meus 16 anos.

Eu ja era do sindicato. A irma falou assim: Mas, voc€ vai dar conta? Falei: Vou. Eu tenho sétima
série! Eu tinha chegado do Espirito Santo. “Eu tenho sétima série, irma. L4 no Espirito Santo,
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tem professor que ndo tem nem quarto...estd com o quarto ano, 14 por perto. E eu tenho sétima
série!” Era dificil naquele tempo. Por que que eu andava com os trabalhadores rurais? Eu nao
fiz o projeto porque eu disse que ndo queria. Eu ndo tinha ninguém em casa para me orientar.
Que eu tinha que ter ficado 14 no Espirito Santo, porque 14 eu tinha feito o ensino superior. Eu
tinha feito a primeira, quarta, série. Terminar de quinta, de oitava. Porque eu s6 tinha sétima.
Eu cheguei, eu estava na escola agricola. E, 14 fora a mae nao quis deixar eu ficar, com meus
tios. E, eu vim embora contra vontade. Porque eu queria terminar oitava série e ir para uma
outra escola, 14. Que era agricola. A minha vocag¢ao, eu achava que era ser uma técnica agricola.
E, 14 formava.

Chegou aqui no Para, ndo tinha. A mae procurou. Mas, sé tinha em Manaus. A mae “nao vou
deixar minhas filhas longe”. Nao deixou nds irmos pra Manaus. E ela ndo tinha condigdo de
ficar mantendo a gente, 14. Ela ficou com medo, ndo conhecia ninguém. Entdo, nos entramos
na escola normal. Sofremos que s6. Porque a gente muda...e eu vivia s6 andando. Eu ndo queria
estudar contabilidade, no Brasil Novo. E, eu dizia que eu nao ia ficar em Brasil Novo por causa
disso. Como nao tinha mais escola, eu vim embora, pra Altamira. Eu larguei 14. Nao quis mais.
Eu trabalhei dois anos na comunidade com a irma, nessa comunidade do Travessao da 20. Falei:
jé contribui com eles. Estd bom. Estd aqui irma. Ja vou! Vou pra Altamira, fazer magistério.
Vou pra Altamira, terminar meu magistério. E, terminei. Terminei!

[ENTREVISTADORA] E qual a situagao especifica te vem a memoria, que vocé enfrentou
por ser uma mulher negra e pobre aqui?

Eu acho que foi essa chegada da zona rural para a zona urbana, porque eu lembro como se fosse
hoje, quando eu cheguei nessa escola, eu fui substituir uma professora 10! De ponta! Assim que
eles falavam, que ela era isso e aquilo outro. E eu com medo! A gente fica com medo, pois ndo
conhece o terreno, ndo conhece o povo. SO que a coordenadora eu conhecia. Ela era irma de
uns colegas nosso. Ela morava aqui e ndo era de Movimento, mas os irmaos dela 14 do 90, eram.
E ela se identificou, conversou comigo. Ela quem ia me observar. E disse para a diretora “até
que eu era uma boa professora, boa para ensinar, s6 que eu era de Movimento Social. Que eu
era do Movimento Social e a qualquer momento eu saia da sala, dizia que saia e pronto!” E eu
nao sabia que ela havia falado isso para a diretora. Até porque ela também ndo falou nada
comigo. Passou o tempo, ela viu, observou e tinha um momento, todo semestre, que eles se
sentavam, nds sentadvamos e eles iam avaliar. Eles iam avaliar a gente e nos iamos avaliar eles...
tinha aquela avaliagdo mutua, coordenacdo, dire¢do e professor. Ai, quando foi minha vez, a
vez de me avaliar, a diretora tinha que falar comigo. E eu, de cara, passei duas semanas com os
alunos fazendo diagnoéstico. Nao sou boba! Eu tinha que colocar como que eu encontrei a turma
e como que eu ia entregar depois, no final do ano. Eu tinha noticia que a professora da turma
era isso, era aquilo. Eles estavam pensando que estavam lidando com uma amadora! Na minha
avaliacdo a diretora falou: Olha, a Verena nos surpreendeu. Me surpreendeu e surpreendeu a
todos. Até estive conversando com a professora Tereza, que estd coordenando os trabalhos, ela
(a Verena), estd dando conta do recado. Por qué? Porque ela fez o pré-diagnostico com os
meninos e ela colocou isso aqui, 6 (gesto de mostrar algo)!

Nao fui eu que falei. Eu ndo ia falar da colega, era ela que tinha que falar, a diretora.

“Ela entregou esse diagnostico bem aqui”, a diretora disse. E a professora Tereza foi conferir.
Foi 14 para dentro da sala, ficou uns dois, trés dias 14 na minha sala. Foi conferir o que eu estava
falando. Eles ndo acreditaram em mim. Eles s6 acreditaram depois, pois eu nem sabia o porqué
que ela ia 14 para minha sala.

[ENTREVISTADORA] E ela era uma mulher branca? Era uma mulher branca. Todas as
duas. A diretora era bem loira e ela era branca. A outra era branca e cabelos pretos. E foram 1a
confirmar o que eu estava falando. Porque achavam que eu estava mentindo, devido as notas
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anteriores dos meninos eram l4 em cima. As notas dos meninos eram 14 em cima!

Eu ndo podia dar aquelas notas. Eu ndo podia, “vocés me perdoem, eu ndo posso dar, vocés vao
conferir”. Se vocés quiserem saber, vao 14 para dentro da sala. E foram! Se confiassem em mim,
nao teria ido. Se vocé confiar na pessoa, vocé nao vai. “Nao, eu confio em voce. E, é isso
mesmo. Pois ela foi ver se os meninos estavam lendo direito, se os meninos estavam escrevendo
direito. Se eles estavam interpretando. Eu passei muita interpretacao, que eu gostava disso. E
eu disse para elas que meninos de quarta série tem que estar interpretando e escrevendo... E
alfabetizado. Naquela época, os meus, meus alunos chegavam e eu pedia logo um caderno de
caligrafia. “Por mais que a minha letra ¢ feia, mas eu quero que a letra de vocés seja melhor do
que a minha”, eu falava desse jeito para eles! La no diagnostico eu coloquei a citagdo que “o
menino ndo aprendeu isso e tal” e a partir do meu diagnostico, fizeram uma ficha de leitura para
ajudar a melhorar a aprendizagem dos alunos da escola. Ou seja, eu dei o projeto para elas,
pronto, s6 com o meu diagndstico. Desde entdo, comecaram os elogios “a Ana Verena € isso, ¢
aquilo...” Eu nem gostava do que eles falavam 14. Eu fazia porque eu tinha compromisso com
a educagao.

Eu fiquei nessa turma, a outra professora nao veio mais para a turma € eu continuei com a quarta
série. E foi assim, eu senti que foi preconceito. Eles ndo me conheciam! Foi um preconceito
muito grande. Por eu ser negra e por eu ter sido da zona rural. Por achar que o professor da zona
rural ¢ um qualquer, que ndo tem conhecimento! Na época, eles achavam que o professor da
zona rural, ndo tinha esse saber. Nao era capaz de dar uma aula, de dar aula na cidade. Esse era
o pensamento. Eles tinham sempre preconceito pelo professor da zona rural.

[ENTREVISTADORA] Tu acreditas que esta experiéncia foi uma questao de preconceito
racial? Sim. Justamente. Porque se eu fosse dos olhos azuis...a outra professora ndo fazia
“bolufas” nenhuma. Era branca, cabelos 14... “coisa”, toda gatinha. Nao era questionada! E por
que que nao questionaram ela quando viram que realmente a turma estava ruim? E a professora
Tereza sempre repetia nas avaliagdes dela semestral: A Ana Verena pegou a turma assim e esta
com a turma assim! Ela foi mais pelo meu lado, mas também nao teve muita coisa. Ela ndo
colocou muita coisa sobre isso. Ela s6 confirmava assim. Ela falava assim: ¢, vocé chegou aqui,
se a gente deixasse da forma como era voc€ nem tinha ficado na escola. Eu tinha vontade de
falar, mas tem coisa que vocé deixa passar porque ndo vale a pena. Vocé tem que abrir outros
caminhos diferentes.

[ENTREVISTADORA] Eu gostaria de saber se vocé ja percebeu ou observou outras
professoras negras em situacdes como essas que vocé me relatou e o que elas fizeram para
enfrentar esses desafios, essas questoes, essas relacdes conflituosas que envolvem
preconceito.

Eu ja presenciei algumas discussdes assim. E eu até cheguei perto para ajudar e para ser a
testemunha ali. Mas na hora que a pessoa percebeu, ela deixou de expressar o preconceito,
porque uma coisa € vocé estd ali no problema. Outra coisa € vocé chegar e ouvir, ser testemunha
e a pessoa dar para tras... quem esta sendo o agressor da para tras, porque ele ja se intimida.
Uma vez teve uma discussao da professora, professora negra, que eles queriam que ela subisse
o tempo. O tempo que ndo era preciso, ela ndo tinha por que subir o tempo. Porque ela ia estar
no ultimo tempo e tinha um outro professor no meio. Ela s6 falou o logico: o professor tal pode
subir o dele. E eu vou dar o meu tempo normal, ndo tem problema. Ai o diretor comegou a
dizer: mas esse povo... ndo, ndo...e comec¢ou a discutir com ela. Ele disse que ia levar pra
SEMED. Colocar ela a disposicdo da SEMED. Eu cheguei junto, fiquei calada. E o meu colega
ja tinha falado “mas por que a senhor vai botar ela a disposi¢ao?” Eu disse assim: olha, nés
vamos ver! A professora ¢ muito fundamental aqui na escola. E ela era a professora mais antiga
no local. A professora ¢ do local. E se o senhor a colocar a disposi¢do, pois eu coloco o meu
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nome a disposi¢ao! E outro colega também falou “eu coloco o meu nome a disposi¢do também”.
E ele ia ficar sem os professores dele. Ele comecou a dizer que nao precisava disso, que “voceés
estdo criando uma situacdo”. Eu falei “néo, uma situagdo nio! E porque o senhor tem que avaliar
o que o senhor esta falando, o que esta fazendo. E nao ¢ de agora que a gente esta observando.
O senhor tem que ter mais didlogo conosco, com os profissionais. As coisas que o senhor falou
ndo sdo assim ndo! E ela quem sabe se pode ou ndo. Isso que o senhor esta fazendo é assédio
moral (som do dedo batendo forte na mesa, enfatizando a fala)!” Nessa época estava recente
aquela discussao do “assédio moral”. E o assédio moral estava na ponta da minha lingua! Ele
disse - ndo, desculpa professora! Eu ndo estou com assédio moral com a senhora. Vocé nao
pode falar isso! Ele ficou com medo. Entdo, foi uma questdo de intimidar mesmo. A gente
chegou, intimidou. Primeiro o colega comegou a falar, depois eu e no6s encostamos. Entdo ele
ficou com medo. Nos percebemos que o que ele falou foi por questao de racismo. Porque eu ja
havia visto outra situagdo com ela. Ela trabalha arte. E ela fez umas bonequinhas, as
bonequinhas negras. Abayomi? Uhum (confirma¢do com a cabeca). E aquelas bonequinhas
eram para ficar na exposi¢@o. Teve a exposicao, mas as outras coisas ficaram 14 e as bonequinhas
ndo ficaram. NOs questionamos e voltaram as bonequinhas para a exposi¢ao! Por isso e outras
coisas, ele ja estava com “coisa” com ela (som de dedo batendo na mesa, enfatizando com
veeméncia). Ja4 estava com vontade de colocar ela para fora. Ela era contratada, ela nao ¢
concursada. Ela era contratada e ele ndo estava gostando das atitudes dela. Ele queria que os
contratados seguissem na linha. E ela era uma contratada que levantava e falava!

[ENTREVISTADORA] E como que tu tens lidado com essas situacoes adversas na

escola? Essas situacdes de dificuldade, racismo. Como que tu enfrentas? Olha, eu sempre
busquei ajuda. Quando eu ndo dava conta, eu buscava ajuda. Eu conversava com algum colega.
Eu gosto muito de dialogar. E com a dire¢do, eu sempre coloquei as claras o meu pensamento,
minha posi¢do e de como que eu lido (som de dedo batendo na mesa, enfatizando). Se tem
alguma fofoca daqui eu falo “eu ndo sei, mas as o dia que eu tiver alguma coisa, eu venho aqui
falar na direcao.”
E eu sou assim! Eu vou e falo na direcdo. Nao nos corredores (som de dedo na mesa,
enfatizando) E quando eu precisar de falar com todos, nds ja reunimos e falamos. Nao tenho o
poder como a dire¢do tem. Mas, o poder de convocar, eu tenho. Eu posso fazer isso! Mas eu
nao tive muitos problemas assim. Teve apoio dos colegas? Tive muito apoio dos meus colegas.
Eu ndo sei se ¢ porque a gente sempre trabalhou no sindicato e quando chega na hora da
assembleia, a gente j& reune, compartilha a situacdo. E onde eu estou, o proprio diretor ja retine
também. Reune porque eles sabem que vao sair mesmo caso haja preconceito ou outro problema
sério. Eles sabem que vamos buscar os nossos direitos. E que nés temos a responsabilidade de
ir 14 e trazer o resultado. Se os colegas ndo vao, mas nds vamos e trazemos o resultado.

[ENTREVISTADORA] Como que tu tens feito para conseguir combater esse tipo de
situacao na tua pratica pedagogica?

Eu trabalho com projetos. Com projeto inovador. Eu sempre busco alguma coisa, alguma
tematica, por exemplo. Eu gosto muito de projetos, de envolver os outros. Eu posso ter pensado,
mas, eu acho que tem que ser o projeto de todos, discutido por todos! De que forma o fulano
pode fazer isso? Como como nés podemos fazer isso? E isso, é nessa coletividade que eu tenho
esse jogo de cintura. Gosto de propor e aquilo que eu proponho gosto que seja compartilhado.
Porque ndo adianta vocé trabalhar isolado. Essa interdisciplinaridade me possibilitou mais
ainda a coletividade. Eu ja tinha esse anseio, de que as coisas tém que ser compartilhadas. Mas
a interdisciplinaridade nos temas transversais me possibilitou esse trabalho mais ainda, que €
muito importante.
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[ENTREVISTADORA] Vocé participa de redes ou grupo de apoio voltado para a mulher
negra? Nos formamos um grupo aqui na igreja. Nao ¢ especifico para mulher negra, ¢ recente,
para todas as mulheres. Mas, sim, eu participo do Maria Maria que ¢ o Movimento das
mulheres, o Coletivo de Mulheres Negras da Transamazoénica e Xingu. E recentemente nos que
criamos um grupo que ndo ¢ do movimento negro. Recentemente aqui, nds criamos um grupo
de varias religides, nao so catdlicas, eu sou catolica, mas esse grupo ¢ de mulheres de varias
religides. Trabalhamos com a questdo da educagdo solidaria. Da questdo financeira...que nos
vamos fazer e estamos fazendo projetos para aprender as coisas. Economia solidaria.
Trabalhamos tudo. Todas as questdes de reivindicagdo do bairro. Mas principalmente, a
economia solidaria. Nos ja comegamos com sabao!

[ENTREVISTADORA] Portanto, aqui em Altamira tem movimentos negros...

Sim, o Maria Maria que ¢ o especifico de mulheres. E o FNTX. Esse foi o primeiro. Por que
FNTX? Nao ¢ um movimento sd, porque ele agrega todos os movimentos. Por exemplo, O
movimento de mulheres negras pode ir para o FNTX.

FNTX E Fundagio do Negro da Transamazonica E Xingu. Esse nome eu que inventei. Falei
pra Monica, pois ela queria “movimento”. Eu falei, “ndo, Monica. vou te explicar!” Fundagao
abrange todos os outros movimentos. Agora “movimento” vai ficar fechado para projetos. Tanto
que até as outras organizacdes hoje fazem projetos dentro do FNTX. O Xingu Vivo um dia
desse estava sem poder fazer projeto. Foi a Fundagdo do negro quem fez o projeto. Quer dizer,
a fundagdo tem mais poder! Eu participei dessa trajetdria desde o inicio do Movimento da
Transamazonica e Xingu. Nao era esse nome “Fundacdo”. Era Movimento. Eles mudaram para
Fundagdo depois que eu sugeri, pois toda fundacdo tem o poder maior de agregar outros
movimentos. Eu temei com a Monica que tinha que ser “Fundacao” até que ela entendeu. E a
gente registrou como Fundagdo do Negro da Transamazodnica e Xingu. Eu tenho Vontade de
escrever um livro sobre essas historias!

[ENTREVISTADORA] Obrigada, Verena por participar da entrevista. Sua fala sera de
grande contribuicio. Voltaremos a nos encontrar para que vocé veja o que foi produzido
a partir da entrevista e para que vocé acrescente ou corrija, caso necessario, alguma
informacdo que eu nio tenha ouvido perfeitamente.

Fim da primeira parte da entrevista

Um retorno sera agendado
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NEGRITO: ENTREVISTADOR

. [Entrevistadora: Entdo, Verena, primeiro eu quero te agradecer pela disponibilidade]

Prazer é todo meu, porque se for de interesse de estudo, né? Eu acho que é importante, porque
fica gravado em algum lugar, se eterniza. Entdo, isso ¢ importante, registar. Registro de uma
histéria que € nossa.

. [Entrevistadora: Uma histéria que representa muitas outras. Ainda mais nés, né?
Mulheres|] Mulheres negras. . [Entrevistadora: As mulheres de cor] Aham. As mulheres
negras, né? No meu caso, mae solo... Tem todo um contexto. . [Entrevistadora: Exatamente.
Entio, a gente vai iniciar com a questiao da militincia. Se tu lembrares do ano, o lugar, o
movimento que tu comecaste... Vai contar pra a gente todo esse inicio, desde a motivaciao
pra vir pra ca para Altamira. Fica a vontade]

Na verdade, a minha mae, j4 era uma mulher de luta, né? E naquele tempo nao tinha esquerda,
né? Mas ela sempre foi do lado dos povos. Do lado da sociedade... da parte da sociedade que
era mais marginalizada naquele tempo. Entdo, como ela era filha mesmo de agricultor. O pai
dela, a mae dela eram agricultores, ela trabalhava na roga pra ajudar o pai. Entdo, ela sempre
foi do sindicato. Foi lideranga do sindicato e sempre ela ia pras reunides. E tudo em prol da luta
pelos trabalhadores rurais. Entdo, eu nasci ai nesse meio, né? Essa luta e ela sempre na igreja,
que era um meio de comunicagdo na €época... era a igreja, os avisos vinham pelas igrejas que
levavam. Os encontros eram nos saldes da igreja 14 da onde eu morava, no Espirito Santo. Entao,
eu nasci nesse meio.

Entdo, nds fomos obrigadas a vir, ir embora, sair do nosso local, da nossa terra natal. Sou natural
do Espirito Santo, Boa Esperanca. A cidade de Boa Esperanca. Fica no norte do Espirito Santo.
E eles ndo tinham muita terra. A minha mae sempre teve um pedaco de terra. Ela herdou do
meu avo. Entdo, eles precisavam de mais terras pra trabalhar. Porque a nossa terra pequena, ai
plantava ali, ndo tinha mais servi¢o, né? Ai meu pai sempre tinha que... mais minha mae, tinha
que ir trabalhar na terra dos outros pra continuar dando o sustento a sua familia. Entdo, tinha
que sair... era empleitada, ele pegava algum cafezal pra colher. Entdo, tinha que ter uma renda,
fazer uma renda por fora pra sustentar a familia.

Ai, cansada desse dilema, dessa situagdo, a minha mae sempre teve vontade. Ela era mais
provedora, em vez de ser o homem né? Ela era a mais provedora. Ela era de frente... “ndo, eu
tenho que ter mais terras pra plantar, pra criar”. A gente ndo tinha terra pra criar uma vaquinha,
pra ter o leite, né? Ai ela colocou na cabeca que a gente vinha pra ca.
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Af meu pai ndo queria vir, ele tinha a mae dele 14, né? Ele até no inicio, até no dia da nossa
mudanca, ele falava de ficar. Mas quando ele viu todo mundo vir, pulou em cima do carro. Ai
a mae “pois eu vou mais os meus filhos e vou comprar uma terra maior pra eu plantar e poder
criar”. E era o sonho dela, né? Ai juntaram, nos viemos com sete familias, em cima de um
caminhdo com gente e outro caminhao com as coisas. Entdo, dois caminhdes, um caminhao pra
levar as coisas € um caminhao pra gente também. Entdo, imagina o sufoco. Sete dias na estrada.
. [Entrevistadora: Essas sete familias eram do sindicato?] Nao! Era um compadre da minha
mae. O compadre da minha mae comprou terra aqui com os filhos e a mae. Ele falou “comadre
Maria se a senhora quiser, né6s vamo... vamo todo mundo.” Ai convidou, ela se organizou,
arrumou mudanga e veio embora. Deixou os irmaos, minha avo tinha falecido, a mae dela. Ai
sO segurava ela, a minha avo. Ai ela “agora ndo, ndo tem nada mais aqui. O marido quiser ficar,
vai ficar!” E ela veio. E ela disse pro meu pai, que bebia muito, tinha problema de bebida, que
ele ficasse, era melhor pra ele ficar. Ai o pai “ndo, vou deixar meus filhos, nao!” E foi... veio
embora. Ai aqui n6s ficamos um tempo em Brasil, até se acomodar, arranjar uma terrinha. Ai
entramos pra Travessdo da Vente, 36 quilometros. Chegamos em, era em 85, em setembro, acho
que ¢ o més de setembro de 85. Entdo, ai nos, logo em seguida, a mae comprou, pdde comprar
uma casa em Brasil Novo e comprou um lote no Travessao da Vente. Nos tinhamos amigos aqui
j4, que foi nos orientando, nos apoiando e a gente conseguiu comprar 1a com 26 quilometro, no
travessdo da 15, 14 pra dentro. Ai eu sei que foi muito dificil, porque a minha mae, eles s6
tinham um homem, um irmao pra ajudar a trabalhar, né? O resto era tudo mulheres, e 0 meu
irmao mais novo, pequeno, nao ia pra roga. E os outros tudo mulheres, quatro mulheres, né? Ai
era dificil, tinha que pagar pessoas pra ajudar a trabalhar, né? Até numa terra que a gente nao
sabia trabalhar. Meu pai ndo sabia trabalhar aqui, né? La ¢ diferente. Aqui ele ia ter que ter outro
jeito de trabalhar, né? Outro modo de trabalhar. Entdo, eles foram pra 14 e nds ficamos no
Travessdo quase dois anos morando. Travessao tinha pium um pra caramba, que a gente quase
ndo aguentava. Ai eu tinha uma irma que era muito doente.

Al ela ficou muito ruim uma vez e a mae assustou quando tirou ela da rede. E tava chovendo,
chovendo, chovendo no dia que tiramos ela da rede, fomos pra rua com ela, quase morrendo. E
tava muita chuva e o rio 14 tava muito forte nas dguas. E teve que tirar ela. Nos tinha um burro...
em cima do burro, nadando e colocando. Ai a mde viu aquela situagdo “eu vou tirar minhas
filhas daqui de dentro.” Ela ficou com medo, né? Ai ela deixou a gente logo 14. Nos ficamos em
Brasil, porque tudo era mulher e a mae tinha que ficar também. Ai ficou meu pai e meu irmao
trabalhando 14 no Travessao.

A1 eu lembro que eles chegavam em casa, quando eles vinham, né? Era muito cansativo naquele
tempo. A gente ndo tinha transporte, né?

Naquele tempo era muito dificil, era a pé mesmo. Pra entrar, pra sair, era a pé. E quando achava
um carro, o atoleiro ndo deixava sair. Tinha que sair mesmo, de pé mesmo, pra chegar na “faixa”
que eles falavam, que era a Transamazonica.

At depois disso nds resolvemos ficar de vez em Brasil Novo e nisso a mde acompanhou... ela
continuava acompanhando...ingressou no movimento aqui, no movimento sindical. E a gente
contribuiu, eu, naquela época, né? Tinha poucas pessoas que sabiam ler e escrever, né? Eu tive
que ajudar, eu ajudava nas reunides do sindicato, ajudava a secretariar, escrever, registrar o que
estava acontecendo nas reunides. A ata, tudinho. E ai que eu aprendi, foi na escola da vida, né?
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Entdo, eu aprendi a trabalhar nos movimentos sociais.

E quando eu cheguei, no dia que eu cheguei, logo eu fui apresentada 14 pra igreja, né? A minhas
madrinha que ficou falando, que disse que eu podia ajudar na catequese, né? Ai a irma ja... a
irma Oniria j& me convidou “ndo, vai ter encontro, tal e tal, voc€ vai.” Ai fui com eles. Gostei,
né? Trabalho na catequese até hoje. . [Entrevistadora: Desde aquele tempo?] Desde aquele
tempo. Entdo, na catequese, eu firmei... “ndo, eu acho que eu quero ser professora, eu vou
estudar pra ser professora.” Foi na catequese que me despertou, né? Porque na catequese a gente
so trabalha a pedagogia de Jesus Cristo. Entdo, aquilo 14 me fascinava, eu gostava de fazer.
Entao, eu fui crescendo, ai continuava, “é... eu queria ser professora.” S6 que 14 em Brasil Novo
ndo tinha magistrado. Eu ia falar, eu... Na verdade, naquela época, se tivessem me orientadado,
eu nao tinha saido.

Ai, naquela luta, houve uma situacdo com um colega da gente, do movimento sindical. Ele se
matou. Pelas pressdes que estavam acontecendo com ele, ele estava sendo pressionado pelos
fazendeiros do local. Como eu estava, eu ajudava, eu ia pro Travessdo secretariar, ajudar a
secretariar as reunides, esse dia, eu dormi na casa dele, no dia anterior. Ai, eu e meu colega, a
gente vinha saindo do Travessdo, do Travessao da Vinte, e alguém passou por a gente, em cima
do caminhdo, deu um sinal pra gente, tipo, pra voltar. E n6s ndo entendemos o sinal.

Af, quando nos chegamos no 50, no 50 mesmo, na “faixa”, o Padre Alirio mais o Padre Oscar
vinha. Parou, por n6s. Vocés ndo ta vindo 14 de dentro, 14 do Travessdo da Vinte? Ai, nos
“estamo”. Ali, ele falou assim, “nds queremos avisar pra vocés que aconteceu um episodio 14 na
casa do Juvenil. “Mas, como nos saimos de 14 hoje de manha?” Ai, ele falou assim, “mas foi
depois que vocés sairam, na hora que o pessoal dele foi pro culto, ele fez isso com ele”. “Meu
Deus do céu”. E ele falou pra nos “fica pra vocés ir amanha no carro do leite, de manha
cedinho!” E nds ndo ficamos. E ia acontecer com nos 1a.

Af, eu falei assim, “ndo, eu tenho que ir, porque segunda-feira eu quero estar de manha 14 em
casa, porque eu quero ir pra escola.” Ja tinha faltado a sexta-feira pra ir, ai, pra gente faltar a
segunda, ndo dava. “E a mae vai brigar, que eu vou perder aula”, eu falava. Ai, o Geraldo disse,
“ndo, ela vai ter que ir, porque ela vai estudar”. Ai, n6s fomos. Ai, eu fui em casa e falei com a
mae, “mae se tiver carro eu vou voltar.” Ai, nos voltamos, a made veio também, nds conseguimos
voltar. Nos s6 pegamos o inteiro ja, € ja no cemitério.

Al, tudo isso ocorreu, na minha trajetdria... J4 assisti essas situagdes, mas a gente continuou. Eu
fiquei assim, emotivada, porque 14 no local ndo tinha escola. Ai, eu pensei assim, “nds nao
podemos fazer uma reparacdo do que aconteceu, mas eu vou dar aula, que ¢ uma forma de a
gente estar ajudando e retornando a vida do Juvenildo. Ai, eu fui pra essa delegacia sindical,
fui dar aula. A1, a mae “mas menina tu vai?!” eu falava, “ndo, mae, ¢ um modo de a gente ajudar,
nao tem como!” Eu tinha essa percep¢ao, do modo de ajudar aquela comunidade, aquelas que
elas estao sem escola. E € isso que ele debatia muito no sindicato, que as criangas estavam sem
escola, ele ia muito atrés, entendeu? Eu falei assim, “vamos fazer valer a luta dele, pelo menos
por um tempo, até ter outras pessoas la pra assumir”. Ai, eu fui, eu fiquei dois anos la.

Mas, mesmo assim, quando eu saia para os encontros, porque eu ainda continuei em Brasil
Novo, eu participava do movimento de mulher que foi criado 14. N6s participavamos pelo... a
gente viajava mais pra Santarém, porque nds participavamos da AOMTBAM.

O Movimento de Mulheres foi criado 1&. MTBAM? AOMTBAM. O Movimento de Mulheres
Na Transamazodnica foi nascido em Brasil Novo. Brasil Novo era o celeiro do inicio das
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organizagdes sociais, tanto sindical quanto movimento social mesmo, né? Sé o sindicato dos
professores que nao nasceu la. O resto, quase tudo foi 1l4. Movimento de Mulheres, Movimento
de Negro... . [Entrevistadora: Na década de 80?] O Movimento de Negro foi mais tarde. Na
década de 89 pra 90, por ai. Foi em 90. [Entrevistadora: De Mulheres ja comecou 14?] Foi
no inicio. De Mulheres foi em 87, por ai. Entdo, iniciou 14 em Brasil Novo. E nos faziamos
parte da AOMTBAM (Associacao de Mulheres Trabalhadoras do Baixo Amazonas). Nao
sei se vocé ja ouviu falar, € de Santarém. Entdo, o movimento maior, nosso aqui maior, ¢ Campo
Cidade, né? E em Santarém é a AOMTBAM. Movimento de Mulheres do Baixo Amazonas. Os
primeiros coordenadores desse movimento foram Eunice Sena, Graca Gama. Vocé ouviu falar
delas, né? Ai tinha a Eunice também. Ai a Eunice morreu. Ela faleceu. Irma do padre Ducena
la. Ele que ¢ famoso, esse padre 14. [Entrevistadora: Entdo, nasceu no meio da Igreja
Catélica?] Uhum! E, o movimento nasceu no meio da Igreja Catolica, o Movimento de Negro,
quase todos os movimentos. Entdo, era naquele “boom dos movimentos” que estava iniciando,
estava tendo aquela necessidade de existir determinado movimento. O Movimento de Mulheres
era um. Foi numa assembleia da Igreja Catolica. Foi criado o Movimento de Mulheres.
Entdo, como eu era... eu sei que tinha duas solteiras. A Ana, a outra Ana e eu. Ana Verena. Ai
nds que mais viajava. Ela pendia mais pro lado sindical, né? Ai eu como era versati, ai eu
servitava 1a nos outros movimentos, né? Eu participava da catequese, né? [Entrevistadora:
Estava em todas, né?] E, estava em todas. E gostava de animar. Eu lembro que eu tinha os
encontros dos trabalhadores, né? Eu ia pra la cantar, fazer o pessoal dangar, fazer animagao.
Gostava disso, né? E eu fazia essa animacao. E ai eu aprendia as musicas, tudinho que os pessoal
fazia, né? E ai botava pra quebrar. Era animado, eu gostava disso. E ai isso era bom na
caminhada, né? Pra fortalecer a alma dos trabalhadores.
Af foi quando eu passei um tempo no Travessdo da Vinte, entre Travessdo da Vinte e Brasil
Novo. Ai eu “quer saber, eu preciso estudar.” Af ao invés de pensar em firmar 14 e pedir pra eu
entrar no projeto do Gavido, eu pensei “vou pra Altamira.” Porque a Altamira tem magistério.
. [Entrevistadora: Mas nesse periodo que tu destes aula 14 no Brasil Novo, foram dois
anos?| E, foi quase dois anos. Quase dois anos. . [Entrevistadora: E ai comecou l4 com a
irma?| E, foi. [Entrevistadora: Ela que te colocou?] Ela que me colocou. Na verdade, foi um
da delegacia sindical 14, né? Falou que estava precisando muito. E o juvenil ja tinha falado isso.
Af ele até perguntou se eu queria. Eu falei assim, “ndo sei, tem que falar com a mae.”
Tudo eu falava com a mae. Ai ficou assim, depois que ele morreu € que eu... Falei, “ndo, eu
vou.” Ai a mae disse, vocé vai mesmo? Eu falei, “vou, mae, vou.” E dai eu tinha acabado de
fazer oitava série, né? Ai eu queria, s6 que eu queria continuar a estudar, mas era contabilidade.
Eu ja tinha comecado o ano, mas nao era isso, ndo bateu. Era muito dificil. Dificil, eu disse,
“ndo, eu nao gosto disso aqui, ndo.” Ai t4, eu resolvi passar esse tempo la. E a minha intengao
era ir e depois voltar, dar um jeito pra ir Altamira fazer o magistério. . [Entrevistadora: Como
funcionou esse contrato 14 com a irma? Eu soube que essa irma era cedida do Estado]
Era tipo uma diretora de ensino. [Entrevistadora: Do Estado?] E, do Estado.
[Entrevistadora: Ela morava 14, no Brasil Novo?] Ela morava 14 e ai ela organizava todas as
papeladas do Estado, funcionalismo. Tudo era com ela, tudo, tudo, tudo. E quando nds fumo 14
com ela, ela falou assim... “que eu nao tinha idade, n¢, mas poderia alguém receber por mim.”
Al teve uma vez que ela me pagava, que veio no contra-cheque dela, né. Ai outra vez, outro
ano, foi uma professora que repassava, 14 da 20, do Polo, 14 da 20, que repassava o dinheiro pra
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mim, mas na frente dela. [Entrevistadora: Ah, sim, entdo papel nao teve, nio assinou
papel?] Eu assinava 14 pro controle dela. Mas, ai eles repassavam dessa forma.

Exigente, pensa numa velinha exigente. [Entrevistadora: Ela ja era idosa?] Ela tinha idade,
mas ela era forte. Tinha uma forca, né. Ai eu ndo gostava muito dela, porque ela era “puxa-
saco” de fazendeiro. Nao gostava muito dela. Mas a gente fazendo as coisas direitinho, tava
tudo bem com ela. Tudo certo. Ai foi eu que ndo quis... Nao quis ficar, né. Eu acho que eu ndo
tinha alguém que me orientasse, né. Porque ali eu poderia continuar. Tava pra terminar o
Gavido. Nao demorou... depois que eu entrei, ndo demorou muito tempo pra terminar o Gaviao,
ndo. L4 naquela regido. Ai veio mais pra c4, pro Anapu, né. Durou mais tempo pra ca. Mas pra
aquela area ali... Acabou logo? E, porque ele ja existia. Quando eu entrei, ja existia o projeto
Gavido la.

Al ele ainda demorou pra c4, pra essa area aqui. Mas tinha dado pra eu fazer se eu continuasse
1a. A eu ndo continuei. Eu ndo tive alguém que me orientasse. [Entrevistadora: Ela mesma
nio te orientou?] Nao, ela ndo me orientou, ndo. Eu ndo gostava muito dela mesmo. Nao, mas
eu ia ficar, né. Ela ndo me orientou, ndo. Nao sei se € porque eu tinha outra pessoa ja, pra ficar
la... 14 ndo tinha escola. Eu dava aula numa casa velha. Colocaram um quadro 14 e ai eu fui pra
la. Era uma anexa ao Travessdo da Vinte. . [Entrevistadora: Eram os filhos dos
trabalhadores?] Eram mais os filhos e sobrinhos dele. [Entrevistadora: (do Juvenil)]. Que
estavam sem aula. Sem transporte pra levar pra Agrovila. E ndo tinha sala de aula. Nao. Tinha
escola 14 dentro. Acho que dava mais de 20 quilometros pra dentro. Mas ndo tinha 14 no meio.
. [Entrevistadora: Que era entre?] Entre a Agrovila... porque do Travessao ai logo Skm/6km
tem a Agrovila. Ai 14 pra dentro tem essa comunidade deles. Era dos Esperuto. E tinha uma
outra comunidade. Tinha duas que tinham escola. S6 que aquele meio que ndo tinha. Ele ¢ um
Travessdo enorme, o travessao da 20. Ai... E 14 ndo tinha. Era pra ter uma sala de aula 1a. Ai
teve... um tempo. Depois que comegou as aulas, foi bom porque ndo deixou mais 0os meninos
sem aula. Teve transporte pra levar eles pra outras escolas. Era pouco. Nao parou ndo. Ai sempre
as criangas tinha transporte. Mas foi depois que eu entrei 1a e provoquei que tivesse uma sala
de aula. Mas foi bom. Foi uma experiéncia muito boa.

Ai eu vim pra cé pra Altamira. Pra fazer o magistério. Eu fiz. Aqui eu vendia, pra me sustentar,
ajudar a sustentar né, perfume. [Entrevistadora: Tu morava s6 pra ca?] Morei so6. Vendia
perfume, vendia roupa. Vendia tudo pra pagar. Porque 14 era pago, tinha uma taxa né, o Matias.
Era um colégio catolico, mas era pago. Ai a gente pagava uma taxa.

. [Entrevistadora: Tu moravas onde aqui? Morou onde logo que tu chegou?] Logo que eu
cheguei, eu morei na casa da Gracinda. A Gracinda da Satde. Foi uma grande lideranca que
trabalhou na 4rea da satide. E que era do movimento de mulheres aqui.

. [Entrevistadora: Entao tu veio pra ca ja conhecendo as pessoas do movimento aqui?]
Sim...E, porque elas sempre iam pro Brasil Novo. As vezes dormiam 14 em casa. Ela, a Melo.
Entdo minha mae sempre viajava com elas. Os movimentos de mulheres de fora.
[Entrevistadora: A tua mie também participava?] Minha mae era uma das criadoras,
veterana do movimento de mulheres do Brasil Novo. E tanto que eles fizeram na época dela
dois projetos: Conseguiram uma casa e uma segunda casa. A segunda casa, o nome da minha
mae, em homenagem a ela. Maria Barbosa. Sao fundadoras. Ela, Dona Maria Madergan, Dona
Maria Lima, Maria das Gragas. Elas sao fundadoras do movimento de mulheres. E eu
acompanhei elas. Elas sdo as mais velhas do movimento. E que iniciou esse pontapé. O
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movimento de Altamira foi criado depois de ja existir o movimento de mulheres. E a gente
resolveu trabalhar junto com Altamira, porque Santarém era muito longe. [Entrevistadora:
Tinha Santarém, mas ainda nio tinha aqui?] Tinha! O OAMTBAN, nos de Brasil Novo,
fizemos parte do OAMTBAN, de 14 (Santarém). Entdo as mulheres aqui (Altamira), elas
demoraram. Porque a gente sempre convidava elas para ir para o Brasil Novo. Mas elas nao
queriam fazer parte do OAMTBAN, que era muito longe. Tinha essa logica. Porque o sindicato
dos trabalhadores rurais ja ndo estava ligado a Santarém. Era ligado a Santarém ha um tempo.
Desligaram bem cedo...logo.

Quando nés tomamos o sindicato. Nos tomamos o sindicato, nos...a gente fala que o sindicato
dos Pelego né. Naquele tempo tinha essa linguagem, essa expressdo. Que o sindicato dos
trabalhadores rurais aqui era ligado ao patrdo. O patrdo que mandava no sindicato. E quando
nessa época também teve essa luta de a gente acampar 14 perto do INCRA, o INCRA hoje. Mas
o INCRA era no Brasil Novo nessa época. A gente acampava, ficava ali. O sindicato era ali
perto. Até hoje ¢ uma sala. [Entrevistadora: Onde é o INCRA agora?] Perto do INCRA, ali
do lado. La so6 tinha o sindicato e uma area do INCRA. Que, futuramente, eles trouxeram o
INCRA pra ca. Que o INCRA era em Brasil Novo. Ai eles trouxeram aqui pra cidade.
Transferiram.

E a gente ficava ali fazendo movimento pra tomada do sindicato. Eu participei dessa tomada
né. Porque tinha as elei¢des e eles se mobilizavam pra continuar o monopolio do sindicato pra
monopolizar os agricultores. Foram muitas lutas e a gente acampou ali.

Que era também na questao do BASA, pra financiamento... Muitas lutas nés ficamos ali naquele
trecho. Acompanhando isso, quando teve a luta do sindicato, eu ainda estava morando no Brasil
Novo.

Af aqui eu continuei, mas ndo tinha muito tempo. Eu tinha um estudo. Tinha que me preocupar
com estudo. Ai nessa época que eu estava aqui, terminando o segundo ano...terminando o
segundo ano eu engravidei. Mas eu nao parei. Continuei até o terceiro ano. Ai pra mim, foi um
tempo que eu tive que dar uma recuada. Porque eu mae solteira, morando aqui na cidade eu
tinha que recuar um pouco por causa da crian¢a. Ai a minha mae “nao! Voc€ ndo vai parar!”
Mandou a minha irma buscar 0 meu menino.

“Vocé ndo vai parar!” Ai ela “vocé vai continuar.” Nao mae, mas eu vou continuar a estudar!
Ela “ndo, mas com o menino vocé ndo vai contar. Tu ndo vai conseguir.” Ai eu temei, porque
eu queria ficar com o menino. Ai a minha irma...quando penso que ndo, a minha irma chegou.
“Vim buscar o neném.” Ele tinha oito meses. Foi pra l4...ficou 1. Ai eu acostumei com ele 14.
Mas sempre no final de semana que eu podia, eu ia la. Corria 1a. Estudando, ai eu falei assim,
mas um dia eu trago ele.

Ali, quando eu quis trazer ele, ele estava mais grandinho um pouco, nao queria nao. Nao, nao
conseguia ficar aqui. Logo eu fui pra pra zona rural. Consegui emprego e fui pra zona rural,
travessdo aqui do ramal Novo Xingu. Ai esse menino se achava com medo, porque eu ndo
queria morar com pais de aluno, eu ndo queria isso. Ai sempre eu achava um cantinho na escola.
E essa escola tinha um quarto do professor... tinha uma estrutura, né? [Entrevistadora: E o
professor ficava 14?] Ficava 14, tinha um posto de satide. Tudo no terreno da escola mesmo. Ai
eu disse “nao, aqui da pra eu ficar”. Ai tentei trazer. Quando comegava a anoitecer, esse menino,
“ndo, vamos pra casa de fulano, ndo sei o qué. Nao vou ficar aqui, ndo. Quero ir embora pra
avo.” Até que dormia.
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Afi quando eu penso que ndo, minha irma chegava. “Vim buscar o Ramon, que a mae ta 14,
chorosa por causa do filho dela.” Eu, “O filho dela ndo, ¢ meu!” Ai ele se assanhava, “eu, vou
embora, vou embora! Foi embora. Nao acostumou, ndo. Ele s6 veio morar comigo com 17 anos.
E eu tentando. Sempre levava ele pros lugar pra ver se ele acostumava. Ele fazia era me
atrapalhar. Sentava no colo das minhas amigas, dizia que era namorada dele (risos). Ele era
atentado. Mas era pra me chamar aten¢do. Porque ele nao queria ficar. Tinha vezes que eu
mesmo ia levar. Eu ndo aguentava. Mas essa foi a luta, né.

. [Entrevistadora: Ficou quanto tempo 14 nesse travessao?] Do Novo Xingu? Dois anos.
Depois de la... Fui transferida pra outra zona rural. O ramal da Lagoa. . [Entrevistadora: La
nesse ramal do Novo Xingu tinha dire¢ao?] S6 o professor. S6 o professor que fazia tudo.
Era multiseriado. A turma maior, né. Na verdade tinha... As vezes tinha poucos alunos. A turma
maior que tinha sempre mais era a primeira e segunda série. E a quarta ja diminuia. E a noite
eu também dei aula pros adultos, né. Que ndo sabia ler. Nem escrever. Alguns sabiam. Vinha
pra ajudar também. Ai nés montamos um grupinho... “ah, vocé sabe um pouquinho? Entdo
vamos ensinar tal fulano”. Entdo teve gente que se alfabetizou 14, se alfabetizava nesse grupo.
Mas esse eu ndo recebia nada. Era eu que... Era voluntaria, no novo xingou. E era uma estratégia
também de nao ficar sozinha muito tempo a noite. Entendeu? Ja que eu ia morar 14 eu estava a
noite 1a. Ai pedi pra secretaria comprar mais um... Eu tinha um daquele lampido, né. Eu pedi
uns dois. . [Entrevistadora: La nao tinha energia?] Nao, sem energia. Ai pedi uns dois. Uns
dois pra iluminar melhor a sala, né. Pra muitos deles tinham problemas de vista... A gente
precisava mais iluminacao, né. Mas dava certo. Deu certo.

Mas eu ficava so nesse local. Nesse lugar que o pequeno ndo queria ficar, né. E era roga. Era
na beira d’um garapé e logo assim era mata.

E a militincia, nessa trajetdria da zona rural ficou... Tipo assim, eu me perdi ai. Parei um pouco.
Deu uma recuada. Deu uma recuada por causa da sala de aula. E eu tava na zona rural, era mais
dificil ainda. Mas quando tinha o movimento do sindicato € que eu sabia, eu vinha. Tipo, vai
ter a greve. Eu parava também.

. [Entrevistadora: E na sala de aula, essas tematicas, vocé levava pra sala de aula?] Sim, a
gente trabalhava muito essas tematicas mais criticas. Por exemplo, 14 no Novo Xingu tinha um
amigo meu que ele ia sempre 1. Ia sempre 14. Ou me levar, né. Ele tinha moto, ai ele me levava...
Levava as vezes e ficava observando. Ele tava fazendo faculdade. Fazia letras.

Eu fazia as coisas, mas ndo sabia, né. Nao tinha aqueles nomes técnicos, né. Ai ele quando tava
na faculdade, né. Ele olhou l4. Ele viu o trabalho, né. Eu falava que era “trabalho”. Mas ele
falou “maquete”. Eu nem sabia o que era maquete. Ai eu queria colocar a realidade daquela
localidade, né. Do desmatamento, do éxodo rural, né. Ai eu fiz dois grupos. O grupo que
mostrou a floresta em pé e a floresta desmatada, né. E o... E aqui, o €xodo rural, né. A questao
de como que os trabalhadores estavam esvaziando a sala de aula. Tudo desencandeava... com
desmatamento, com a falta dos trabalhadores na localidade, né. Pra ter a producao e tudo. Ai eu
fiz o trabalho e os meninos fizeram tudinho direitinho. Ai ele... “Menina...isso aqui vocé pode
levar pra universidade. Eu vou ver se levo esse trabalho teu pra universidade. Mas s6 que nos
vamos dar uma melhorada nele. Ai vamos... Melhorar essa maquete.” Eu falei, o qué que ¢
maquete? Ai ele falou assim, “¢ ai que vocé precisa estudar. Eu vou vir aqui... Vou ficar uns
dois dias trabalhando aqui com vocé, com os meninos, Pra gente melhorar essa maquete. Essa
maquete ta boa.” Ai eu fiquei esperando ele vir. Nunca ele voltou, né, pra fazer. Ai eu disse...



109

meu Deus, preciso continuar a estudar. Eu tentei o vestibulim na faculdade. Nessa época, né.
De pedagogia. Ai nesse dia... Eu perdi a prova. Eu... Vinha de bicicleta, né. Cai na lama e voltei
em casa pra tomar... Pra trocar. Eu devia ter ido com a lama mesmo. Ai cheguei 14, o portao
tava fechado. Nessa época, eu tava na zona rural ainda. E eu ia fazer esse vestibulim. Tinha
umas vagas que surgiram la. Fizeram o vestibulim. E eu se inscrevi pra fazer a prova.

[Entrevistadora: Tu lembra o ano?] Nao lembro o ano. Eu sei que eu tava na zona rural. Dois
anos 14, depois me mandaram pro Ramal da Lagoa. L4 eu fiquei um ano. Era muito dificil... O
Ramal da Lagoa, né? . [Entrevistadora: Era contrato?] Tudo era contrato, ndo tinha... Nao
tinha concurso, né? Ndao tinha concurso, nem assinava carteira, nem nada.

No Rama lda Lagoa, eu adoeci. Fiquei magrinha, magrinha, porque... Nao tinha agua potavel,
péssimas condi¢des. Eu tinha que buscar agua. Eu ia 14 no morro, andava uns dois quilémetros.

[Entrevistadora: Ficava sozinha la também?] Morava sozinha, s6 que tinha uma familia bem
perto. Bem pertinho. E s6 eu atravessar a cerca e ja tava no quintal deles.

E ficava num barracdo, porque nao tinha escola. A escola que tinha tava caindo. Ai eu tive que
sair de 14 e pedir o barracao comunitario 14, da associagdo que tem. Ai eles me deram o barracao
pra eu... Ai tinha um barracao, tinha... Dois comodos ¢ um saldozao. Ai eu dormia num comodo
e... Tinha a cozinha, que era do cdmodo. E o saldozio la.

E a agua eu buscava longe. Ai as vezes eu esperava os aluno chegar pra buscar dgua pra fazer
comida. Porque eu ficava com nojo de... De usar a 4gua do corrego por causa do gado...E, mas
aquela agua eu banhava. Banhava naquele corrego contaminado de bosta de coco.

Ai a dgua eu... Eu tomava agua que era de poco, né? Mas eu tinha que subir um morro. Depois
descer esse morro pra poder... As vezes eu chamava os alunos pra ir...Pra buscar mais agua.
Porque pra comer eu ndo ia comer com aquela dgua. Mas as vezes nas casas a gente acaba
usando. Tem isso também.

E eu adoeci do estdmago. Ai fiquei muito ruim, vim de la. Ai a minha colega, uma amiga
professora... Eu sempre ficava na casa dela, né? la andar com ela na rua, fazer nossas coisas.
Fazer compra pra escola. Porque a gente tinha o dinheiro. Vinha o dinheiro pra gente. Ai ela me
ajudava que eu ndo aguentava.

O... O dinheiro pra gente comprar material... Nao permanente, né? Mas material de... De uso,
né? Da escola, limpeza, essas coisas. Ai permanente ndo dava. O dinheiro ndo dava pra comprar.
Af o... Mimedgrafo, eu lembro, nesse mesmo local... Todos os locais que eu andava eu fazia
rifa. Eu fazia rifa, pedia aos pais pra comprar o mimedgrafo. Porque eu ia trabalhar sem... O
mimeografo que ndo tinha.

Ai quando a secretaria chegava queriam colocar a placa. “Nao vao colocar a placa de jeito
nenhum... Da secretaria. Eu que comprei.”

Teve uma mulher que eu briguei com ela. “Isso aqui ndo foi a secretaria que me deu, nao!” Ela,
“ndo, mas tem que ter o selo.” “Que selo? Nada. Nao vai colocar. Se vocé colocar, eu quebro,
porque foi eu que comprei. E eu carrego!” Mas, nem carregava, eu deixava...Eu s6 ndo queria
que colocasse a placa. Eu nunca carreguei. Eu trabalhei em trés comunidades. Todas as trés nos
compramos. Os pais, eu... E eles ndo...Nao dava o dinheiro. Nao dava pra comprar material
permanente. Porque o mimidgrafo ¢ permanente.

Quando eu ndo tinha mimidgrafo, eu... Eu tinha aquelas... Negocio que... Como ¢ que € que
fala? Aquela folha que fazia essa atividade aqui na mao. O carbono, né? Botava embaixo, ai eu
pra fazer mais copias. E engracado, pra sair mais copia, né? Ai, eu fui... eles me levaram pra
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Oito, pro travessdo da oito, mais préximo, né? Que perto da Princesa. La eu fiquei dois anos,
14. Mas a minha mae adoeceu. Eu tive que levar ela pra Belém. A1, quando eu trouxe ela, né?
Ai ndo demorou dois meses, ela faleceu. Ai eu ndo aguentei mais ficar.

Eu pedi mesmo arrego, que eu queria vir embora pra cd. Eu ndo aguentei ficar s6, né? Ai eu
peguei e sai. Ai eu vim pro Antonio Moreira. Era ali, perto da Balsa. Tinha um colégio. Era 1.
Ainds fomos transferidos pro Otacilio Lino. Depois que saiu o Antdnio Moreira. A gente brigou
por conta daquela colégio ali. Porque nos saimos por conta daquele pessoal da areia: os
empresarios. A gente reclamava muito pelo barulho, porque durante o tempo que eu estava
trabalhando, nés trabalhdvamos na zuada. E a gente fazia documento, tudo, pra prefeito entrar,
pra prefeito sair. Ele ndo resolvia, porque ele ndo ia tirar o empresario, né? Sim. E mais facil
tirar a escola do que o empresario.

Mas assim mesmo, nds fizemos um movimento, andamos na rua. Denunciando a prioridade que
a prefeitura.. foi a [prefeita] Odileida. A prefeitura estava dando ao empresario, ndo a escola.
Nos saimos, mas nds denunciamos. Andamos ali perto do Rio, perto da Sao Lézaro. Andamos
e denunciamos aqui no bairro todinho. Todo mundo era contratado naquela época. Mas podia
ir embora a qualquer momento, né? Mas ser mandado a qualquer momento. Ai a diretora
diretora por tras, ela ndo tinha coragem de sair pra rua com nés. E alguns professores também.
Que oh classe de professores! Eita, mano. Mas eu fiz o movimento com os pais. Com 0s pais.
Quando tu tem o apoio dos pais, vocé consegue. Conseguir ir pra rua.

Mas ndo conseguimos mais porque era governo, era queda de brago. E também a diregdo
também tinha que ter ajudado, né? A continuar a luta e tal, mas ndo tinha... Eles queriam que a
gente fizesse a luta, né? Porque a gente ficava pensando: e onde a gente ia trabalhar, né? Ai eles
disseram que no6s iamos ser transferidos pro Otacilio. E foi mesmo. Pro Otacilio Lino. Alguns
foram para outros colégios. Tinha op¢ao, né? Ai eu disse: eu quero ficar do mais perto possivel.
Pro Otacilio Lino. Ai ficou no Otacilio. Mas era uma escola de muito tempo. L4 eles ndo
deveriam ter tirado. Ou entdo feito ela em outro local, né? Acabou a escola. Acho que ndo tem
nem o arquivo mais dela.

E eu, quando eu fui pra 14 era um preconceito danado, porque era da zona rural. Quando tu
chegou nessa escola 14 na rua? Ai falaram pra professora, ndo, aqui nada. Vocé vai ter trabalho.
A1 a professora falou um monte de coisa. Eu ndo sabia, né? Cheguei 1a. quietinha 14. Eu fui
substituir uma professora que estava de licenca maternidade. E essa professora... a diretora,
chegou pra mim e logo percebi. Olha essa professora caprichosa. Olha as notas dela. Tudo nota
boa. Ah, €? Ai, que 6timo. Vou pegar uma turma boa. Umas duas turmas boas. Ai ela, pois é.
Tem que continuar nessa linha. Mandou a coordenadora conversar comigo. Nao sei o que.

E a coordenadora... Acho que percebeu, né? Falou assim... Nao liga pra isso, ndo. S6 mostra o
trabalho. Eu falei, ndo, ndo t6 ligando, ndo. Eu sei como € que € essas coisas. [sso ndo me atinge,
ndo. Ai ela falou, pois é. SO mostra o trabalho e pronto. Ai t4. Primeiro momento... Passei uma
semana fazendo diagnostico nesses meninos. Mais de semana 14 fazendo diagnostico. Testando
eles de tudo quanto ¢ jeito. Pra eu dizer... Que eu achei assim, é... A minha mulher tem muito
elogio, entdo vamos... Eu tenho que trabalhar mesmo, Néo foi nem pra mostrar... E pra ele saber
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como ¢ que eu ia trabalhar com os alunos, né? Qual a metodologia que eu ia usar... O que eu
podia fazer e tal... Pra continuar.

Eles ndo cairam... Da nota, né? Porque colocaram pressdo. Principalmente a diretora. Eu nao
conhecia ela, né? Ai o pessoal ia pra sala bater papo e ficava analisando a semana inteira. Ai ela
falou isso comigo, né? que eu tenho que caprichar. Tenho que mostrar servico. Ai eu fiz esse
diagnostico desses meninos. Ai eu falei vou fazer um teste com eles. Fiz um teste. Cheguei 14
na sala... um dia depois de ser feito o diagnostico, né? Falei, s6 vamos ter prova hoje. Peguei
de surpresa. Ter prova hoje. Mas o professor ja ndo avisou pra estudar. Falei assim, ndo. Vamos
fazer a prova. Era o meu tltimo diagndstico que eu ia fazer com eles. A avaliagdo, né?

Ai... mano... Bomba, 6. Bomba. Fiz portugués e matematica. Que era o mais que eu tinha que
trabalhar, né? Eu fiz um dia e no outro. E reclamaram... Que eu fiz a prova. A made nao me veio
a reclamar. Ai eu fui com a coordenadora. Nao, eu... eu estou fazendo sé uma avaliacdo com
ele... um diagnostico pra te mostrar. Voc€ ndo ¢ a coordenadora? Vou te mostrar. Ai, ta. Levei
tudo o que eu anotei. Depois que eu fiz... Pensei pra ela. Pensei, 6... Tenho condicdo esses
meninos ta com essa nota? Nao sei o que ta acontecendo ai.

Al, 6, ta ai. SO que se eles estdo pensando que eu vou dar nota pra menino... Pra menino sem...
Sem aprender, ndo vou dar, ndo. Ai a Tereza chegou e até era minha amiga hoje. E, tu veio da
zona rural, mas tu veio com tudo, né? Eu falei, por qué? Da zona rural tem professores e
professores 14 também. Igual aqui. Do jeitinho daqui. E a educagio do ensino publico. Tem que
ser um ensino publico de qualidade. Nao ¢ isso que...fala, ai ela foi com a diretora. Estdo
enganados com a Verena. E falou com ela. Mostrou com ela. Estdo enganados com a Verena.
Ai depois... Uma avaliacio. As vezes a gente fazia avaliagdo, né? Juntos. Pra nosso trabalho,
né? Ai ela falava de cada um professor.

E ela chegou na minha vez e ela disse... Olha, Verena... Eu me enganei com vocé. Do jeito que...
Que... Que te pintaram nao ¢ do jeito que te pintaram. Parabéns, vocé€. Vocé reverteu uma
historia. E... Assim, fez a gente descobrir coisas que a gente nem... Ai eu falei assim... Mas
quem que falou contigo? Eu gosto de saber quem €. Eu sou curiosa. Quem falou contigo alguma
coisa ai que eu achei... Nao precisa, ndo. Vocé€ ja mostrou quem... Quem vocé €. Vocé ¢ 6tima.
Pode passar do jeito que vocé estd. A Tereza apresentou esse diagnostico. A sua avaliagdo € por
ai. Ai eu falei assim... Pois €. Sempre que eu tiver dificuldade, eu vou com vocés. Com
coordenag¢do. Eu vou com vocé que ¢ diretora. Eu ndo vou ficar embromando na sala de aula
que nao ¢ meu feitio.

. [Entrevistadora: E hoje, como que tu avalia a tua militincia dentro da sala de aula?] Eu
avalio positivamente, né¢? Porque como a gente ¢ do sindicato, sempre foi do sindicato. A gente
sempre ¢ uma referéncia. E também uma responsabilidade. Uma responsabilidade maior de
dar... Dar o exemplo que cada professor tem sua metodologia, tem o seu jeito de ser, né? A gente
tem que respeitar as limitagdes das pessoas. Mas € assim, uma referéncia, né? Alguém quando
chega, né? Olha, eu vim falar de vocé. Me disseram que vocé sabe fazer isso e vocé € boa nisso.
Entdo, tem referéncia. Referéncia positiva gragas a Deus. Eu estou chegando no final da minha
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carreira. Um acumulo de experiéncia e de aprendizado, né? Um aprendizado que continua ainda
aprendendo, né?

Continua aberta a aprendizado, a aprender. Mas que a gente acumula muito, né? Algumas
experiéncias que pode repassar para outros colegas. E uma coisa que realiza o professor, né?
Ou qualquer pessoa que estd ensinando. A gente realiza... Se sente realizado na profissao. Mas
sO que teve muitos percalgos, né? Mas a gente conseguiu o preconceito, né? Foi bem presente,
né? Desde quando eu estudava, né? Eu tinha esse preconceito, essa carga de preconceito, né?
Eu sempre tirei... Quando eu via que era preconceito, eu tentava mostrar diferente. O diferente.
Isso para mim valeu muito. Que me fortaleceu, né? Vocé sobressair em determinada situagdo
que muitos se julgava, mas deu com a cara na... E assim, surpreendeu. Isso aconteceu muitas
vezes.

Mas ai a diferenga € que eu ndo ia para a sala de aula simplesmente para dar aula, né? Eu ia
para ajudar a formar cidaddo. E eu tinha certeza que ndo era s6 eu. Eu tinha que ter contato com
0 apoio ¢ a compreensdo de outras pessoas também. [Entrevistadora: Entao, tu diria que a
militincia ela te deu o aparato para formar cidadaos?] Porque foi na militdncia dos
movimentos sociais que a gente aprende essa partilha, né? As alegrias, os momentos
importantes de aprendizagem para colocar dentro da sala, para estar na sua dinamica de
trabalho. E quando vocé notava que quando a gente guarda para a gente, a gente ndo progrede,
ndo se retém ali, né? Vocé ndo progrede muito.

. [Entrevistadora: Esse preconceito que tu fala, tu sente que ¢ um preconceito por tu ser
mulher? E um preconceito por tu ser negra? E um preconceito por tu ser pobre?] Por ser
negra. Por ser negra. Da raga, da cor. Preconceito de cor. Porque o belo na educacao se vé nos
livros didaticos, né? O belo. Hoje esta mudando, mas antigamente voc€ ndo via um negro na
capa do livro. A referéncia 14 na sala de aula € outra. E muitas vezes preconceito nao s6 do
aluno, mas dos pais. . [Entrevistadora: Tu teve muitos alunos brancos?] Tive.
[Entrevistadora: Na sala de aula a maioria é o qué?] E até¢ alunos que nao eram brancos, que
ndo se achavam, né? Por exemplo, até na educagdo infantil. Na educacdo infantil tinha uma
crianca que chorava. Eu, como meu jeito de ser, de cativar. . [Entrevistadora: Ela chorava
por qué?] Porque ndo queria estudar comigo. Estudar com a outra professora. Ai eu era
atrevida, né? Ai eu ia la. Oh, por que vocé estd chorando? Olha, a gente vai fazer isso na sala
de aula. Vai brincar. Vai pular. N6s vamos para o parquinho. La tem parquinho, né? Nos vamos
para o parquinho, né? Trazer um brinquedo. Mas eu sabia que era, porque o pai ia 14, na dire¢ao,
pedia para trocar. Entdo o racismo era dos pais. Isso ia para a crianga. E a direcdo nao queria
me dizer. . [Entrevistadora: Sabendo que tu é de movimento negro, do movimento social?]
E, eles sempre tém essa coisa. SO que ai eu dizia pra ela assim, eu sei porque ela ndo quer. S6
que vocg€, como diregdo, tem um papel muito importante ai. Ai ja era a militante falando com a
diretora. Tem um papel muito importante ai, porque vocé€ ndo pode trocar ela. Tem que trabalhar
com os pais dela para ela aceitar. No final, a menina, no final do ano ja me abracava, entendeu?
Era um grude.

. |[Entrevistadora: Teve alguma direcdo que “bateu de frente” contigo para dizer: nao,
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vamos trocar sim?] E, teve, teve. E ai eu disse assim, vocés quem sabe, mas eu vou denunciar.
Teve uma dire¢@o s6. Mas nao trocaram, ndo. Trocaram e a menina teve que eles tiveram que
ajeitar a menina l4. Mas era mais menina. Nao sei porqué, era mais menina. Os meninos sempre
me adoraram, sempre... Nao teve... Teve, eu lembro que foi umas duas vezes isso. Na infantil.
Eu gostei muito de trabalhar com os do sexto ao nono ano. [Entrevistadora: Hoje tu nao
pegou mais?] Nao, eu peguei pouco, né? Porque eu tive um problema. Gostava muito de
trabalhar com a quarta série.
Minha area foi no ensino fundamental. O ensino fundamental menor, né? O meu concurso € de
ensino fundamental menor. Primeira a quarta série. Amava a quarta série. Porque nas outras
séries eu sempre peguei multisseriado. Nao identifiquei muito, né?
Mas se fosse a turma s6 a primeira série, s6 a segunda série era bom. Mas quando eu trabalhei
com essas séries, foi multisseriado. Ai, eu sentia que tinha que ter mais tempo com a primeira
série. Principalmente, primeira e segunda, eu tinha que ter mais tempo. Entdo, ndo deu pra eu
se identificar muito, né? Gostava, mas eu achava que o tempo era pouco pra eles. Porque
trabalhava a questao do letramento, né? Da alfabetizagdo. Isso ai ¢ uma atengdo exclusiva que
tem que ter. Porque multisseriado ndo ¢ bom...trabalhar com multisseriado...a gente trabalha,
mas... ¢ tanto que eu s6 tinha um horario, um tempo, e eu dividia esses dois horarios.
Era pouco aluno, mas... eu... primeira... primeira série, segunda série junto, depois a terceira e
quarta junto. Quando era a sala que eu ndo podia dividir, eu dividia dois grupos. Eu sei que as
vezes a quarta série ficava um pouco prejudicada, né? [Entrevistadora: E, multisseriado é
meio complicado]. E, na verdade. Mas ai, quando eu comecei a trabalhar com a quarta série,
aqui na rua ja, ai peguei gosto. [Entrevistadora: Hoje vocé esta ativa nos movimentos?
Todos?] Entdo, eu estou... eu estou mais na igreja, na base da igreja, né? O movimento negro
“Conexao Dancar”, que ¢ com a irma Telma, e... € no sindicato.

. [Entrevistadora: A irma Thelma lidera o movimento de mulheres?] Nao, Conexao Dangar.
E, Danga Afro. E estou ai com ela, com alguns projetos ai da Prelazia, né? Da Diocese... da
Prelazia do Xingu.

. [Entrevistadora: Entio, Verena, ¢ isso. Eu vou... quero te agradecer por compartilhar a
tua trajetoria comigo e dizer que isso que tu faz de levar a tua militincia pra dentro da
sala de aula, é defendido por uma autora, escritora e professora negra chamada Bell
Hooks, ela fala sobre isso, que ¢ Ensinando a Transgredir. Eu acho muito pra cara esse
livro]

Agora nés vamos fazer um 20 de novembro 14 na com os pequenos 13. Ah, o dia, né? E. Ai nds
vamos ter desde o 18 até o dia 21. Tem programacao na escola. No ano. Vai ter a desfile. Vai
ter também os cartazes e as fotos as fotografias, né? Que vao trabalhar na sala, com as mulheres
negras com tranga, sem tranga. E vao ter a capoeira, né? Estou vendo a capoeira. Vai ser o dia
21. Com a exposicdo. Vai ser uma semana praticamente de semana da. Consciéncia negra.
[Entrevistadora: A irma Thelma vai estar por 14?] Nao. No6s... Nos vamos se virar 14 na
escola. La.

Al eu estou procurando alguém que tenha aderego. A gente s6 coloca na exposicdo, né? E
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vestido, ¢ aderego. Pra deitar. Pra gente deitar. Ai dessa semana tem que organizar tudo isso. E
confirmar a capoeira.

Tu que esta encabegando o projeto? Esté eu, a diretora e a coordenadora. E os professores com
as atividades. Cada um? E. Porque eu, eu fiquei esse ano esse ano agora eu fiquei livre pra
ajudar alguns projetos, né? Livre amanhd. Amanha eu estou livre. Nao estou na sala de aula,
mas estou 14 ou planejando a tarde, porque eu tenho sala de aula a tarde. S6 quarta-feira que
nao. E estou planejando ou ajudando... nos projetos de manha. organizar, ver as atividades, né,
0 que vai acontecer.

[Entrevistadora: Sim, nesse livro, a Bell Hooks, ela fala o seguinte, ela diz que a sala de
aula, as escolas, elas precisam de professoras que tenham consciéncia politica pra poder
levar isso para os alunos. Porque é uma responsabilidade também, dos professores, mas
pra que eles sintam essa responsabilidade, eles tém que ter consciéncia politica.
Principalmente as mulheres negras, que sao professoras, as professoras negras, elas tém
que ter essa consciéncia politica pra poder lutar, pra poder resistir. Eu lembro que na
outra entrevista tu falou: na época nio tinha vocabulario pra brigar, né, pra falar, mas
hoje é diferente, eu estudei...] E, tem essa autonomia do conhecimento, né, um pouco do
conhecimento. Pois ¢, e 14 a gente nao pode, assim, falar muito, né, como ¢ a educagao infantil,
vocé tem que ser bastante ludica.

Sim, eles nio entendem a partir do ponto visual, a partir da brincadeira, né? Mas eu ja
estou convidada pra uma escola pra falar, né, mas acho que no dia, eu tenho que ir num horério,
dia 18, parece, nessa escola.

Pois ta, entdo, muito obrigada pela tua entrevista. Eu vou... Tu queres ficar com o teu
nome, né? Tu queres dar a tua... Como tu falou, quero dar a minha cara a tapa. Cara a
tapa, eu nao gosto de esconder atrds de mim, nao.

Entrevistadora: T4 certo, entdo eu vou utilizar o teu nome, né. Ai... Qualquer coisa que
vocé precisar, se eu lembrar alguma coisa. Se eu lembrar dos anos, né, tu me passa as
fotos, se tu tiver as fotos, até no teu celular mesmo, se tu tiver as fotos antigas, né, da tua...
Ah, foto toda trajetoria.

Vou ter que dar uma pesquisada ai. Tu d4a uma pesquisada e me manda, ai se tu tiver em papel,
tu pode trazer pra mim, que eu pego, jogo no computador e depois eu te devolvo. Se tiver no
celular, tu manda pra mim também, t4 bom? E... Eu acho que o Brasil Novo deve ter muito, das
antigas. Vou ter que buscar. Porque naquele tempo a gente nem ligava muito de tirar foto, né,
mas eu vou conseguir. Se ndo, a gente joga de hoje. De hoje tem muito.

Entrevistadora: [Entdo ta bom. Pelo menos uma.]





